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Eco action 21
Environmental management activity board

COGreeting

Ishikura Seimenjo has been working for more than 100 years under the motto of
”clean noodles” and “delicious noodles”.

Since our founding, we have strived to create quality products, listened to
our customers, and continued to provide products that meet their needs.

We will continue our efforts to create products that respond to the changing
times while preserving the basics of noodles, and through our Eco Action 21
activities, we will work to effectively utilize food resources and preserve
the environment, contributing to the creation of a sustainable society. We aim
to make further progress in creating the best products possible.

Environmental management policy

|Environmenta| Management Philosophy
Uur company makes food saltety and security our top priority, and our corporate philosophy

is to comply with laws and regulations.

We will independently and proactively work towards solving global and local issues such
as climate change through our main business of food production.

While promoting the creation of a comfortable workplace to deliver safe and secure
products to our customers, all employees are united in continuous improvement activities
with the aim of thorough hygiene management and efficient production through creativity
and ingenuity.

|Action guidelines for environmental conservation

1 . We will comply with environmental laws and regulations and our company’ s promises

2 . We strive to reduce carbon dioxide emissions by saving energy through creativity and ingenuity.

3 . We will work to reduce waste generation by eliminating waste loss, and strive to maintain and improve food recycling rate
4 . We strive to reduce water usage through proper use.

5 . We strive to properly manage cleaning agents, disinfectants, etc.

O . We deliver safe and secure products to customers efficiently and in a timely manner

7 . We will raise awareness of environmental conservation by making all employees understand and familiarize themselves manag

with our environmental policy.

8 . We actively participate in environmental activities of local communities and related organizations.

Date of enactment: 2023. 1.1

Representative Director and President Ishikura Satoru

4
2
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Eco—Action 21
Board ng Aktibidad sa Pamamahala ng

OPagbati

Ang Ishikura Noodle Factory ay higit ng 100 taon ang operasyon sa ilalim ng motto ng kumpanya na “malinis na
pansit” at “masarap na pansit.

Naniniwala kami na nagawa naming lumago sa aming kasalukuyang posisyon sa pamamagitan ng pagsusumikap na lumikha
ng magagandang produkto simula noong aming pagkakatatag, pakikinig sa mga boses ng aming mga customer, at patuloy
na pagbibigay ng mga produkto na nakakatugon sa kanilang mga pangangailangan.

Ipagpapatuloy namin ang aming mga pagsisikap na lumikha ng mga produkto na tumutugon sa mga pagbabago ng panahon
habang sumusunod sa mga pangunahing kaalaman ng noodles, at sa pamamagitan ng aming mga aktibidad sa Eco Action
21, magsusumikap kaming epektibong magamit ang mga mapagkukunan ng pagkain at protektahan ang kapaligiran, na
naglalayong gumawa ng higit pang mga hakbang sa paglikha ng pinakamahusay na posibleng mga produkto na nag—aambag
sa pagbuo ng isang napapanatiling lipunan

Patakaran sa Pamamahala ng
Kapaligiran

Pilosopiya ng Pangangasiwa sa Kapaligiran

Ang aming pilosopiya ng kumpanya ay ilagay ang pinakamataas na priyoridad sa kaligtasan at seguridad sa pagkain pati na
rin ang pagsunod sa mga batas at regulasyon

Sa pamamagitan ng aming pangunahing negosyo ng produksyon ng pagkain, kami ay kusang—loob at aktibong magsisikap upang
malutas ang mga pandaigdigang at lokal na isyu tulad ng pagbabago ng klima

Habang isinusulong namin ang paglikha ng isang komportableng lugar ng trabaho upang maghatid ng ligtas at maaasahang mga
produkto sa aming mga customer, lahat ng aming mga empleyado ay magtutulungan sa patuloy na mga aktibidad sa
pagpapahusay upang makamit ang masusing pamamahala sa kalinisan at mahusay na produksyon sa pamamagitan ng mga
malikhaing ideya

Mga Alituntunin sa Pagkilos para sa Pangangalaga sa Kapaligiran

1 . Susundin namin ang mga batas at regulasyong pangkapaligiran at sa aming mga pangako
9 . Sisikapin namin bawasan ang mga emisyon ng carbon dioxide sa pamamagitan ng malikhaing pagtitipid ng enerhiya.
3 . Sisikapin namin bawasan ang basura sa pamamagitan ng pag—aalis ng mga pagkalugi sa pagtatapon

at panatilihin at pabutihin ang rate ng pag-recycle ng pagkain

4 . Sisikapin namin bawasan ang pagkonsumo ng tubig sa pamamagitan ng angkop na paggamit.

5 . Sisikapin namin ang wastong pamamahala ng mga cleaning agents at mga disinfectant.

O . Maghahatid ng ligtas at siguradong produkto sa mga customer sa paraan na mahusay at tamang oras. .

7 . Ttataas namin ang kamalayan sa pangangalaga sa kapaligiran sa pamamagitan ng pagtiyak na naiintindihan at

nalalaman ng lahat ng empleyado ang ating patakaran sa pamamahala sa kapaligiran
8 . Aktibong lalahok sa mga aktibidad na pangkapaligiran ng mga lokal na komunidad at mga kaugnay na organisasyon.

Petsa ng pagsasabatas : Enero 1, 2023

Cinatawan Direktor at Pangul Ishikura Satoru
A=
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ECO ACTION 21
BAN HOAT PONG QUAN LY MOI TRUONG

OLoi chao héi
Cong ty Ishikura Seimensho da hoat dong hon 100 nim véi phwong chim [Misach| va [Mingon] .
Ké tir khi thanh 1ap, ching t6i da nd luc tao ra nhitng san pham tét, 1ing nghe tiéng néi ciia khach hang va tiép
tuc cung cap nhitng san pham dap &ng nhu cau caa ho.
Chiing t6i sé tiép tuc nd lyc dé tao ra nhitng san pham dap #ng thoi dai thay di trong khi van duy tri nhirng dié
u
co ban ciia soi mi va thong qua cac hoat ddng ctia Eco Action 21, ching tdi sé nd luc sir dung hiéu qua ngudn
thuc pham
va bao vé moi truwong, dong thai gép phan xay dwng mét nén kinh té bén virng. Chiing téi mong mudn tao ra mat
bwéc
nhay vot hon nira trong vi¢c tao ra nhirng san pham tot nhit.

Phuong cham quan ly moi truwong

Triet ly quan ly moi truong
Triét Iy doanh nghiép cua chung toi 1a tuan tha ludt phap va quy dinh dong thoi wu tién hang dau cho su
an tam
va an toan cua bira an.
Tu chd va tich cuc lam viéc dé giai quyét cac van dé toan cAu nhu bién ddi khi hau va cac van dé dia
phuong thong qua hoat dong kinh doanh chinh cua chung t6i 13 san xuét thue pham.

Trong viéc nang cao tao ra noi 1am viéc thoai mai dé cung cap cac san pham an toan va dam bao cho
khach hang cua chang toi, tit ca nhan vién déu doan két trong cac hoat dong cai tién lién tuc nham muc d
ich quan ly vé sinh ky
ludng va san xuat hiéu qua thdng qua su sang tao va khéo 1éo.

Huéng dan hanh dong bio vé méi truong
1 . Tuén thu cac cam két ciia cong ty vé quy luat va quy dinh lién quan dén méi trudng.
2 . Cb gang giam lugng khi thai carbon dioxide dua trén nhitng sang kién khéo 1éo vé tiét kiém ning luong.
3 . €6 ging lam viéc dé giam thiéu viéc tao ra chat thai, dong thoi cd gang duy tri va cai thién ty 18 tai ché th
4 . Cb gang sir dung nudc hop 1y dé giam tiéu thy lugng nude.
5 . Cb ging quan ly va st dung thich hop chét tay rira va chit khir tring.
6 . Cung cip cac san pham an toan va bao mat cho khach hang mét cach hiéu qua va kip thoi.

7 . Nang cao nhan thuc vé bdo vé moi truong thong qua viée cho tat ca nhan vién hiéu va lam quen
v6i chinh sach quan 1y méi truong.

8 . Tich cyc tham gia cac hoat dong méi trudng ctia cong dong tai dia phuong va céac to chire lién quan.

Ngay ban hanh: ngay 1 thang 1 nam 2023
Giam doc Ishikura Satoru
NSRS
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