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１．組織の概要と活動の対象範囲

１ ） 名称

白藤工業株式会社

２）　代表者

代表取締役　　白藤　真人

３ ） 所在地

本社工場 〒454-0963 愛知県 名古屋市中川区水里 2丁目127番地

４ ） 環境管理責任者氏名 及び 連絡先

環境管理責任者 白藤　真人 連絡先　巻末

環境管理担当者 山田　勇樹

URL http://shirafuji.net

５ ） 事業内容

自動車用スイッチ製品の製造及び耕運機用スイッチ製品の製造

６ ） 事業規模

売上高 46568万円

従業員 従業員 名 2022年3月31日時点

延べ床面積 延べ床面積 ㎡

７ ） 事業年度

4月1日 ～ 3月31日

□ 認証・登録の対象組織・活動

１ ） 登録事業者名 ： 白藤工業株式会社

２ ） 対象事業所 ： 本社工場

３ ） 活動内容 ： 自動車用スイッチ製品の製造及び耕運機用スイッチ製品の製造

４ ） 対象事業所の従業員数 ： 34名

５ ） 環境レポートの対象期間 ： 2022年9月1日 ～ 2022年11月30日

34

676.76
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http://shirafuji.net/


２．環境経営組織図 及び 役割・権限

□ 環境経営の役割・責任・権限表

 ・環境経営に関する統括責任

 ・環境経営目標の設定

 ・環境経営方針の策定・見直し及び全従業員への周知

 ・環境管理責任者の任命

 ・実施及び管理に必要な経営資源（人員、設備、費用、時間）の準備

 ・環境活動計画の承認

 ・環境経営レポートの承認 及び公開

 ・全体の評価と見直し、指示

 ・環境経営システムの構築、実施、管理

 ・環境関連法規等 の取り纏め表を承認

 ・環境活動計画の確認

 ・環境活動レポートの確認

 ・環境管理責任者の補佐

 ・環境負荷チェック、及び 環境への取組の自己チェック実施

 ・環境活動の実績集計

 ・環境関連法規等 取り纏め表の作成 及び 最新管理

 ・環境関連法規等 に対する遵守評価の実施

 ・環境活動計画の作成

 ・環境活動レポートの作成

 ・環境関連活動の外部コミュニケーション窓口

 ・環境関連の問題点の発見、是正、予防処置の実施

 ・環境方針の理解と環境への取組の重要性を自覚

 ・決められた事を守り、自主的・積極的に環境活動へ参加
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代表者

代表取締役社長

環境管理責任者

環境事務局
（EA21活動WG）

役割・責任・権限

営業部門 経理部門 生産部門 工務部門 品質部門

 全従業員

 代表者
 （社長）

 環境管理責任者
 （代表者）

 環境事務局
 （EA21活動WG）



３．環境経営方針

制定日 2022年 9月 1日

改定日 2023年 3月23日

白藤工業株式会社

      代表取締役社長

白藤　真人

 《 環境経営理念 》

 《 環境経営方針 》

 環　境　経　営　方　針
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当社は自動車部品（スイッチ など）の生産を中心としたモノづくりを通じて、

地球温暖化問題や地域の環境活動に自主的・積極的に取り組んでまいります。

社是「信和同心」に基づき、全従業員がお互いを信頼し協力しながら

お客様から信頼され、持続可能な社会の発展に貢献できる企業を目指します。

１．環境関連法規等の遵守

環境関連法規や当社が約束したことを遵守します。

２．二酸化炭素排出量の削減

生産の効率化で電気、化石燃料などのエネルギー使用量の削減に取り組み、

環境負荷の抑制に努めます。

３．廃棄物の削減

生産品質の維持・改善を継続的に行い、廃棄物排出量の削減に努めます。

分別の徹底、リサイクルの推進に努め、廃棄物排出量の削減に努めます。

４．水使用の削減

節水に努め、水の使用量削減に取り組みます。

５．グリーン購入

事業活動を通じ、環境に配慮したグリーン調達を促進します。

6．環境管理体制

本方針を全従業員に周知徹底し、環境経営の継続的改善に努めます。



４．環境経営目標（中長期目標）

※　指数値＝実績値÷生産個数（原単位）

※　二酸化炭素排出係数は、エバーグリーン・マーケティング：0.308kg-CO2、中部電力ミライズ：0.379kg-CO2

（ 令和2年度 調整後の排出係数 ）

※　2022年4月～2023年3月末分を2022年度実績として再編予定
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2021年度 2022年度 2022年度 2023年度

4月～3月
※

9月～11月 4月～3月 4月～3月

2020年度

4月～3月

97,360 24,097 96,386

54

1.43

8.23

二
酸
化
炭
素
排
出
量
削
減

1,251

――

 軽油使用量
実績数値

単位リットル

1,781 441 1,764

 電力使用量
実績数値
単位kWh

 二酸化炭素排出量

2,464

11.80 16.21

193.70 266.20

 天然ガス使用量
実績数値
単位kg

実績数値
単位kg-CO2

40,871 10,116 40,463

461.42 634.12

 ガソリン使用量
実績数値

単位リットル

2,489 616

―

1,264 313

0.12 11.60

使用せず
―

実績数値
単位kg 0.17

 事業用不燃ゴミ排出量
実績数値
単位kg

55 54 54

39,645

94,439

1,226

53

1,239

1,746

2,439

40,054

95,413

2,414

1,728

―

―

3.84

 節水に留意し、数値把握のみとする

抑制に留意し、数値把握のみとする

目標基準年度

単位環境目標項目

1% 1% 2% 3%対基準比　削減率

2024年度

4月～3月

節
水

 水使用量
実績数値
単位㎥

―

 産業廃棄物（発生時のみ）
実績数値
単位kg

0

-

廃
棄
物
削
減

 事業系可燃ゴミ排出量

―

グリーン購入推進 ―
― ―

― ―
グリーン購入を推進する

生産個数（原単位） 万（個） 211― 38 都度更新 都度更新 都度更新



５．環境経営計画

※

　 PRTR法で定められる化学物質管理について

顧客要求仕様であり使用量低減は困難ながら、適正な発注で在庫管理に努めます。

（年間取扱量　僅か）

※

2023年夏より再生可能エネルギー電力へ切り替わりを予定

（オフサイトPPAに参加）

環境活動項目 取組内容 担当部署

電気使用量の削減

①生産の効率化 全社

③エアコンフィルターの清掃 全社

④不要な照明の消灯 全社

⑤エアー漏れの点検と修理 生産部

②社内の冷暖房温度管理 全社

ガソリン・軽油 使用量の削減 ①エコドライブの推進 全社
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④コピー用紙の削減 全社

水使用量の削減 ①節水活動 全社

廃棄物の削減

①生産品質の維持・改善 全社

③リサイクルの推進 全社

②ゴミ分別回収の徹底 全社



６．計画に対する取組結果とその評価、及び今後の取組

2022年9月 ～ 2022年11月

担当部署

　　① 生産の効率化
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生産部 ○

　電力使用の削減

　　③ エアコンフィルターの清掃

　　④ 不要な照明の消灯 ○

改善活動で生産の効率化。
継続実施。

全社

全社

全社

　　① エコドライブの推進 全社

評価 及び 今後の取組

1回/4ヶ月のフィルター清掃
1回/３年の管理者による点検

昼休み 及び 稼働していない時間帯の消灯

エアー漏れ発見時は速やかに修理

実施結果

△

○

　　④ コピー用紙の削減 全社 ○ コピー裏紙利用の推進

　ガソリン・軽油の使用量 担当部署 結果 評価 及び 今後の取組

△
エコドライブ10の周知
（フロアへの掲示）

品質改善活動による廃棄物の削減

　　③ リサイクルの推進 全社 ○
３Rポスターの掲示
（３R推進協議会HPより）

　　② 社内の冷暖房温度管理
　　（室温　夏期28℃　冬期 20℃）

全社 △
換気の実施と併せて各フロアの室温計で管
理している。継続実施。

　　② ゴミ分別回収の徹底 全社 ○ 可燃物・不燃物・プラの分別表示

　廃棄物の削減 担当部署 結果 評価 及び 今後の取組

　　⑤ エアー漏れの点検と修理

　　① 生産品質の維持・改善 全社 ○

 ① 節水活動 全社 ○
バルブの流量調整、
ステッカー掲示等による啓発

　水使用量の削減 担当部署 結果 評価 及び 今後の取組



７．環境経営目標 に対する 実績
※2022年9月-2022年11月

※　指数値＝実績値÷原単位（生産個数）

※　二酸化炭素排出係数は、エバーグリーン・マーケティング：0.308kg-CO2、中部電力ミライズ：0.379kg-CO2

（ 令和2年度 調整後の排出係数 ）

※　達成率＝前年指数値×0.99(％)÷今期指数値

※　評価は達成率が100％以上で○、99％～90％で△、90％以下の場合は×

※　期間中に品質に関する苦情等は ございませんでした。

　　 客先ラインクレーム 23ヶ月 ゼロ継続中（2022年11月末時点）

706
63% ×

564
3

132
76% ×

2.67 3.47

―

0
― 実績なし

0.00 0.00

0
0

― 実績なし
0.26 0.00

0
0

×
8.44 10.00

―
―

―
― 使用なし

―

8
380

84%

環境目標項目 単位
前年度指数値

実績数値
単位kg-CO2

実績数値
単位kWh

実績数値
単位リットル

廃
棄
物
削
減

 事業系可燃ゴミ排出量

 事業用不燃ゴミ排出量

 産業廃棄物（発生時のみ）

二
酸
化
炭
素
排
出
量
削
減

 二酸化炭素排出量

実績数値
単位リットル

実績数値
単位kg

前年度実績値

461.42

2,489

5.99

1,264

55

評価
今年度指数値

102% ○
449.50

7,940
92% △

208.95

今年度実績値

17,081

達成率
％

目標指数値
(前年度1％

減)

実績数値
単位kg

実績数値
単位kg

40,871
192

193.70

97,360
457

11.80

1,781

12

6

18.58

 電力使用量

 ガソリン使用量

 軽油使用量

 天然ガス使用量
実績数値
単位kg

7

取扱量僅かで発注実績なし
（小ロット発注で適切に維持管理出来ている）

管
理

 化学物質の維持管理

生産個数（原単位） 万（個） 211 38

節
水

実績数値
単位㎥ 水使用量

132
171% ○

3.47



８．環境関連法規の遵守状況

・ 当社に適応される環境関連法規等の遵守状況を確認した結果、違反、訴訟等は ございませんでした。

・ 関係当局からの違反等の指摘は過去3年間ございませんでした。

・ 期間中に事故、及び緊急事態の発生は ございませんでした。

・ 2022/9/29避難訓練を実施しました。（右写真）

・ 緊急事態についての手順改訂 ： 不要
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環境関連法規 条項 該当する要求事項 遵守状況

振動規制法 届出等の提出、苦情への対応 名古屋市環境課へ届出

1回/4ヶ月の定期点検を実施

自動車を運転する者へ、アイドリン
グストック実施を告知

市民の健康と安全を確保す
る環境の保全に関する条例

グリーン購入法 5条

5条自動車リサイクル法

評価

○

○

○

名古屋市環境課へ届出 ○

廃棄物の抑制と分別回収、
及び分別排出処理を実施

マニフェスト保管状況の確認
6/30までに名古屋市長へ報告
（産業廃棄物実績の年）

委託契約書締結、保存
及び優良認定業者許可証と有効期限
の確認

3条
破棄物の排出を抑制し、適正処理を実施
する

産業廃棄物管理票(マニフェスト)の管理、
処分実績の報告書提出

12条
廃棄物の処理

及び 清掃に関する法律

12条 委託契約書の締結及び保存

廃棄物の適正な処理の促進
に関する条例

委託先の確認
委託業者の処理能力を現地で確
認
又は、優良認定証の確認

7条

7条

消防法 消防用設備設置届出

小型家電リサイクル法

業務用エアコンの定期点検の実施、稼働
状況の確認

16条

8条

家電リサイクル法 6条

フロン排出抑制法

騒音規制法 届出等の提出、苦情への対応

41条、
43条

アイドリングストップの指導・周知

○

12条 産業廃棄物の保管表示 保管基準に基づいて表示 ○

5条、6
条

5条、6
条

7条2項

○

廃棄する業務用エアコンの引渡し義務、
書面の交付

○

○

廃棄の際の業者引渡しと書面の交
付

○

○

消防書へ届出

物品等の購入において出来る限り環
境物品等を選択する

文具中心に環境物品を選択
（コピー用紙 等）

-

期間中の処理なし

期間中の処理なし

-指定家電の回収処理

自動車の回収処理

指定家電の回収処理

-

期間中の処理なし -



9．代表者による全体評価と目標・計画、実施体制のレビュー

2023年1月20日　　代表　白藤真人

【環境窓口】

白藤工業(株)　代表　052-302-1131
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今回のエコアクション21の認証に向けて、環境経営体制を新たにしました。

環境関連法規について、改めて確認を行い全て満足できて大変良い結果となりました。

生産現場では、節電・節水のステッカーに加え、エコドライブ10、３Rの啓蒙を行ってきました。

一方でトライアル期間の2022年9月～11月は客先稼働減の影響を受け、二酸化炭素排出量（指数）で

一部目標を達成できない部分がありました。

次年度は、省エネ活動、生産品質の維持・向上に加えて

①オフサイトPPA参入によるCO2排出量の低減、②蛍光灯のLED化の推進 を

主体とした二酸化炭素排出量の活動を強化し、更なる環境向上を目指していきます。

実施体制に問題は無いと判断しますので

今後も環境経営体制のもと全社員が環境に対する意識を高め、

一丸となって環境活動に取り組んでまいります。


