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1 組織概要

1. 事業所名及び代表者

会 社 名  ㈱ブイエヌティ

代 表 者  代表取締役 中畑　宝

設    立  西暦1990年12月

資 本 金  500万

2. 所在地

本      社 〒871-0411　大分県中津市耶馬溪町大字中畑306番地

三光営業所 〒871-0112  大分県中津市三光臼木954－1

3. 環境管理責任者及び担当者

環境管理責任者  中畑　政也

事 務 局  中畑　由紀

電    話  0979-54-2538

　　F  A  X  0979-54-3538

　 e-mail victory.new.think.@nk.oct-net.jp

4. 主な事業内容

・下水道処理施設維持管理　・浄化槽維持管理　

・給水タンク（貯水、貯水槽）維持管理　

・一般廃棄物（し尿、汚泥）収集運搬

・指定管理施設の管理

5. 事 業 規 模

本社 三光営業所

百万円

人 4 7

台 1 6

㎡ 81.05 66

従業員数

保有車両

延床面積

単 位 R3年 4月期

売上高 113.9
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6. 事 業 年 度 

4月～翌年3月

7. 環 境 経 営 の 対 象 範 囲

全組織、全事業活動

8. 許認可事業

※一般廃棄物収集運搬は、し尿、汚泥です。

※産業廃棄物収集運搬に許可はありますが、産廃の収集運搬は行っていません。

9. 処理実績 収集運搬量

2021年4月～2022年3月

2023年1月～2023年3月

10. 保有車両

車種 台数

4

1

2

バキューム車 7，000ｋｇ

点検車輌 ー

2022年度 4,566,891　L

試行期間 1,112,280　L

最大積載量

バキューム車 3,000ｋｇ

有効期限

  産業廃棄物収集運搬 大分県　4408164854 R4.2.17 R6.9.16

  一般廃棄物収集運搬 中津市セ許可第１０7号 R4.4.1 R6.3.31

許可・登録 許認可登録番号 許可年月日

　浄化槽清掃業 １１４号

  一般廃棄物収集運搬 中津市セ許可第１０３号 R4.4.1 R6.3.31

R4.4.1 R6.3.31

　浄化槽保守点検業 第157号 R2.3.22 R5.3.21
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環境経営組織図

エコアクション21に関する役割と責任及び権限

　・環境経営に関する統括責任者

　・環境経営に必要な経営資源（人・物・資金）を準備する

　・環境管理責任者を任命する

　・経営における課題とチャンスを明確にする

　・環境経営方針を策定（更新）する

　・環境経営目標及び環境経営計画、実施体制を承認する

　・代表者による全体評価及び目標見直し指示を実施する

　・環境経営レポートを承認する

　・環境経営システムの構築、運用、管理に関する責任者

　・環境経営システムの運用、管理状況を代表者に報告する

　・環境関連法規等のとりまとめ表及び遵守評価結果を承認する

　・各部門の環境経営目標、環境経営計画、実施体制を承認する

　・環境上の緊急事態を特定し、対応策を承認する

　・問題点に対する是正処置、再発予防処置を承認し、結果を評価する

　・環境経営レポートを確認する

　・環境管理責任者を補佐する

　・環境関連文書類を作成及び管理する

　・環境経営に関する目標や実績をとりまとめる

　・外部コミュニケーションに関する受付窓口を担当する

　・環境経営レポートを作成する

　・自部門の環境経営目標、環境経営計画を作成し、取組み推進する

　・自部門の環境経営システム運用状況を、推進委員会に報告する

　・自部門の活動に必要な手順書を作成し、管理する

　・自部門の問題点を抽出し、是正、予防処置を実施する

　・環境経営方針、環境経営目標まどを理解し、自らの役割を認識する

　・環境活動に自主的、積極的に参加し、改善提案に努める

区分 役割・責任・権限

2. 実施体制

　代表者

　社長　　中畑　宝

　環境管理責任者

　　　　　中畑　政也　　　　　

　事務局

　　　　中畑　由紀

　本社 　三光営業所　

　中野 　高畑　

代表者

環境管理責任者

事務局

現場責任者

全従業員
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3. 環境経営方針

に努めていきます。

【基本理念】

株式会社ブイエヌティは創業者である先代からの遺訓である「汝、すべからく一身の安堵、

を思わばまず四表の清謐〈周囲の平穏、世界の平和〉を祷らん者か」（一身の安堵を願う

なら、まず周囲の平穏、世界の平和を祈ることが必要ではないのか）という価値観で会社

組織の中で社会人としての人材育成に取り組みながら事業活動をとおして自然環境の保護

4.　地域貢献活動として会社周辺の清掃活動を定期的に行います。

【行動方針】

1.　環境関連の法規を尊守すると共に水環境保全に関する普及・啓発活動を行っていきます。

2.　職員の技術力及び社会人としての資質の向上を図り環境経営の改善に努めてまいります。

3.　資源使用量削減の観点から以下の項目を中心に取組んでいきます。

　　①電気使用量削減の為、空調温度管理を徹底して節電に努め照明器具を消費電力の少な

　　　いLED使用の蛍光灯に計画的に更新していきます。

　　②石油燃料を削減する為、毎日、早朝ミーティングで営業車両のエコドライブの推進および安全

　　　運転の注意喚起を行っていきます。

　　③社内使用書類は裏紙を使用・封筒の再利用・ペーパーレス化に努めていきます。

　　④水道使用量を削減する為、止水栓を全開にしないよう調整し水道を使用する際はにこまめに

　　　止めるなど節水に努めます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 代表取締役　　 中畑　宝

5.　職場環境美化活動として社内及び作業現場おいても清掃・整理・整頓作業に努め、各活動に

　　管理責任者を定め取組んでいきます。

6.  環境経営方針は、全社員に周知するとともに、継続的改善に努め社内外に公表します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　制定日：　2022年　10月　24日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　株式会社  　ブイエヌテイ
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4.　環境経営目標

備考　　①電力のCO₂排出係数は、九州電力2021年度　0.391kg-CO₂/ｋWhで算出（調整後）

　　　　　②水道使用量は水道メータ設置予定の為、次年度より測定

　　　　　③紙使用量 : 今年度使用量（169.3ｇ）÷今年度購入量（211.05ｇ）×100＝80％

基準値 目標値 目標値 目標値

CO₂排出量削減 ｋg-CO₂ 83,873.34
83,034.61 82,195.88 81,357.14

項目 単位

令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度

R3.4月～R4.3月 R4.4月～R5.3月 R5.4月～Ｒ6.3月 Ｒ6.4月～Ｒ7.3月

（△　1％） （△　2％） （△　3％）

17,542.98 17,543.97

（△　1％） （△　2％） （△　3％）

三光
営業所

ｋWｈ 7,725.00
7,647.75 7,570.50 7,493.25

（△　1％） （△　2％） （△　3％）

軽油使用量削減 L 21,160.32
20,948.72

電力使用量
削減

本社 ｋWｈ 17,901.00
17,721.99

ガソリン
使用量削減

本社 L 1,229.00
1,216.71 1,204.42 1,192.13

（△　1％） （△　2％） （△　3％）

三光
営業所

L 6,138.95
6,077.57 6,016.17 5,954.78

（△　1％） （△　2％） （△　3％）

20,737.11 20,525.51

（△　1％） （△　2％） （△　3％）

紙使用量削減 ％ 80 78 76 74

405.46

（△　1％） （△　2％） （△　3％）

三光
営業所

L 452.00
447.48 442.96 438.44

灯油使用量
削減

本社 L 418.00
413.82 409.64

（△　1％） （△　2％）

地域貢献活動
現場環境美化活動

環境経営計画に沿って、実行・管理する

水道使用量削減 L ―
使用量を
把握する

目標を設定する

水環境保全に
関する推進

環境経営計画に沿って、実行・管理する

（△　3％）
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5.　環境経営計画

不在時など使用していない照明はこまめに消す

事務所の冷暖房の温度設定の管理（夏  26 ℃・冬　24 ℃）

各スイッチや冷暖房のリモコンの場所に表示

待機電力を減らす

定期的なエアコンフィルターの掃除

扇風機を併用し、部屋の温度を均整化する

点検・整備（タイヤの空気圧など）

エコドライブの推進

ふんわりアクセルの実施

急加減速の少ない運転

無駄のないコース選定を行う

点検・整備（タイヤの空気圧など）

エコドライブの推進

ふんわりアクセルの実施

急加減速の少ない運転

無駄のないコース選定を行う

冬の時期の省エネ型エアコンとの併用で灯油ストーブの使用を調整

裏紙を利用（社内用）

封筒の再利用(社内用)

書類の電子化やメールを活用し、ペーパーレスに努める

印刷ミスを減らす

使用後は蛇口をしっかり閉める

こまめに水道を止める

節水を呼び掛けるため表示する

し尿・みなし浄化槽のお客様に合併浄化槽へ転換事業の推進を行っていく

事務所内では机の整理整頓

現場内では作業車両・作業道具の整理整頓

共有場所にはそれぞれの管理責任者を定める

会社周辺の清掃活動を定期的に行う(ゴミ拾い等）

ペットボトルキャップの回収を行い、ワクチン購入に貢献する。

書き損じ葉書と使用済み切手の回収を行い、ワクチン購入に貢献する。

会社周辺の草刈りを定期的に行う(春～秋：月１回・冬：状態に応じて）

結果の記載　：　〇（よくできた）　△（できたが改善あり）　×（できなかった）

兼　試行期間の評価記録

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

電力使用量削減

目標項目 具体的な環境経営計画 評価 担当

中畑由

〇

〇

〇

〇

灯油使用量削減 杉　谷

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇

ガソリン使用量削減 林

軽油使用量削減 三 好

中畑智

高畑

中野知

地域貢献活動

職場環境美化活動 中野佐

〇

〇

〇

紙使用量削減 葛　西

水道使用量削減 中畑由

水環境保全に
関する推進

中畑政

〇

〇

〇

〇
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△

本社

三光（営）

計

本社

三光（営）

計

本社

三光（営）

計

本社 ◎
三光（営） ◎

本社

三光（営）

計

本社

三光（営）

計

本社

三光（営）

計

本社

三光（営）

本社

三光（営）

計

本社

三光（営）

計

本社

三光（営）

計

本社 △
三光（営） △

6. 環境経営目標、環境経営計画の実績・評価

【試行期間】　令和5年1月～3月

NO. 環境経営目標 １月 ２月 ３月 期間計

21,208

目標値 6,757 6,820 7,419 20,996

1

二酸化炭素排出量削減
R4年度 6,826 6,889 7,494

　令和４年度（基準
年度対比）△１％

実績 7,968 7,713

①

電力使用量削減 R4
年度

1,906 1,700 1,663 5,269

6,090 21,772

結果 △ △ ◎

826 791 809 2,426

2,732 2,491 2,472 7,695

単位：ｋｇ－CO₂
評価

達成できなかった月を再度、社内全体で見直し、検討した結
果、3月末に目標を達成できた。

　令和４年度（基準
年度対比）△１％

目標値

1,887 1,683 1,630 5,200

818 784 801 2,403

2,705 2,467 2,431 7,603

実績

1,950 1,789 1,145 4,884

単位：kWh 884 826 666 2,376

2,834 2,615 1,811 7,260

結果
△ △ ◎

△ △ ◎

397 565 1,377

578 450 647 1,674

評価
昨年が暖冬の為、今年度はエアコンの使用量が増えてしまった
が、省エネ型エアコンに替えるなどをして対策をした。

R4
年度

162 53 82 297

416

　令和４年度（基準
年度対比）△１％

目標値

160 52 81 294

412 393 559 1,363

572 445 640 1,657

実績

131 105 95 331

単位：L 494 468 430 1,393

625 573 525 1,724

結果
△ △ ◎ △

△ △ ◎

　令和４年度（基準
年度対比）△１％

実績 1,921 1,852 1,614

△

評価
既存事業の拡大に伴い営業車両の増加の為、使用料が増えてし
まった。

③

軽油使用量削減
R4年度 1,521 1,819 1,859 5,199

②

ガソリン使用量削減

5,387

結果 △ △ ◎ △

目標値 1,506 1,801 1,840 5,147

単位：L
評価

既存事業の拡大に伴い営業車両の増加の為、使用料が増えてし
まった。

④

灯油使用量削減 R4
年度

72 0 21 93

21 363

125 71 71 267

126 72 72 270

93 363

0 226

182 234 0 416

196 71 92 359

36 154 0 190

単位：L 146 80実績

　令和４年度（基準
年度対比）△１％

目標値

71 0

198 72

評価
現在、目標達成している為、引き続き現状維持ができるように
つとめていく。

結果
◎ △

◎ △

◎

◎

９



本社

三光（営）

備考　　紙使用量 : 試行期間使用量（167.6ｇ）÷試行期間購入量（213.6ｇ）×100＝78％

結果の記載　：　達成＝◎または〇（一部課題あり）　未達成＝×または△（一部成果あり）

【試行期間】令和5年1月～3月

NO. 環境経営目標 １月 ２月 ３月

3

R4年度 ー ー ー
水使用量削減

実績
4 10 2

26 127 18

単位：　㎥
評価

試行期間及び初年度は、数量把握を目標とした。
把握した実績を基に、令和6年度から目標を策定する。

2

R4年度 80

結果

結果 ◎

評価 計画通りに実施が出来ている

紙使用量削減

単位：　%

78

4 水環境保全に関する
推進

環境経営計画に沿って、適切な実行・管理する

評価 計画通りに実行・管理が出来ている

5 地域貢献活動
職場環境美化活動

環境経営計画に沿って、適切な実行・管理する

評価 計画通りに実行・管理が出来ている
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法規制 確認項目 確認事項 実施日 評価

産廃物の処理及び清掃に関する法律 産業廃棄物委託契約書 契約内容の確認 R5.3.31 〇

（（有）下毛浄化槽管理センター） 産業廃棄物管理票　マニフェスト発行　管理 管理状況の確認 R5.3.31 〇

管理票の交付状況の確認 報告書提出の確認（毎月） R5.3.31 〇

排出業者への受入れ、返却 R5.3.31 〇

許可更新 一般廃棄物収集運搬 R5.3.31 〇

し尿浄化槽汚泥収集運搬 R5.3.31 〇

産業廃棄物運搬 R5.3.31 〇

収集運搬者への表示およびマニフェスト携帯 現場確認 R5.3.31 〇

水質汚濁防止法　 処理水の放流水質検査　　（農集） 現場確認 R5.3.31 〇

水質汚濁防止法　　下水道法 処理水の放流水質検査　　（大型下水施設） 現場確認 R5.3.31 〇

水質汚濁防止法　　浄化槽法 保守点検及び清掃の技術上の基準 規則、資格の確認 R5.3.31 〇

保守点検及び清掃の記録表交付 記録票の保管 R5.3.31 〇

許可更新 浄化槽保守点検 R5.3.31 〇

浄化槽清掃 R5.3.31 〇

使用機器の点検 現場確認 R5.3.31 〇

浄化槽関連の資格取得 研修の受講及び資格試験の受験 R5.3.31 〇

毒物及び劇物取締法 保管・入出庫確認 現場確認 R5.3.31 〇

有機溶剤中毒予防規制 作業環境確認 現場確認 R5.3.31 〇

保護具の着用 現場確認 R5.3.31 〇

道路交通法 法令の遵守 現場確認 R5.3.31 〇

道路運送車両法 日常点検・整備 車両点検記録確認 R5.3.31 〇

定期点検整備 法定検査時確認 R5.3.31 〇

消防法 施設の点検 現場確認 R5.3.31 〇

消火器の設置 現場確認 R5.3.31 〇

労働基準法 就業規則、休息及び年次有給休暇等 担当者及び現場確認 R5.3.31 〇

労働安全衛生法 定期健診 検診結果確認 R5.3.31 〇

7.　環境関連法規等の遵守状況の確認及び評価の結果並びに違反、訴認等の有無

※　評価の結果、環境法規の違反はありません。また、指摘、訴訟、苦情等もありませんでした。
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中畑　宝

・事業活動に伴う事業系廃棄物の分別をする為に、ゴミ集積

　所の追加設置

・社内の整理整頓

環境情報 環境管理責任者の所見 代表者のコメント

評価対象の期間 令和　5　年　1　月　～　3　月

見直し実施日時 令和5年4月3日（月）　13　時～　15　時 場所 三光営業所

　出席者

代表者　　 環境管理責任者　　中畑　政也　

事務局　　　　　　中畑　由紀　　

1　環境関連法規等の遵守状
　況確認結果

特になし 特になし

2　環境経営目標の達成状況
目標達成の為に努力はしているが既存事業の拡大
に伴い営業車両及び燃料等が増加している為引き
続き達成に向けて努力していく

引き続き達成に向けて努力し
ていく

引き続き達成に向けて努力し
ていく

6　環境上の緊急事態の訓練
　結果及び対応結果

社員全員で取組みが出来ている
引き続き達成に向けて努力し
ていく

3　環境経営計画の実施状況
計画そのものは達成しているが、石油燃料に
関しては目標値としては達成できていない

引き続き達成に向けて努力し
ていく

4　問題点の是正、予防の状況 引き続き達成に向けて努力していく
引き続き達成に向けて努力し
ていく

8.　代表者による全体評価と見直し結果

④実施体制 特になし

その他、環境経営システ
ムの円滑な運用に必要
な、留意ポイントの指示

7　その他 特になし 特になし

見
直
し
の
必
要
性
判
断
と
代
表
者
の

指
示
内
容

①環境経営方針 特になし

②環境経営目標 特になし

③環境経営計画 特になし

5　外部からの苦情の有無及
   び対応結果

問題なし
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省エネ型エアコンへ取り替え

節電・節水を呼びかける為の表示

取 り 組み の 様 子
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LEDへ
取り替え

水道メータ設置

取 り 組み の 様 子
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タイマー式コンセントへ取り替え

取 り 組み の 様 子
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会社周辺のゴミ拾い　-１月-

『　　本　　社　　』

『 　三　 光　 営  業  所  』

活 動 の 様 子
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会社周辺のゴミ拾い　-２月-

『　　本　　社　　』

『 　三　 光　 営  業  所  』

活 動 の 様 子
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ペットボトルのフタ回収

古切手・書損じの葉書回収

活 動 の 様 子
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消   防  訓  練

訓　練 の 様 子
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