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１． 事業者名 落合建設株式会社

２． 代表者氏名 代表取締役　落合　孝佳

３． 所在地 本社：　静岡県沼津市西沢田１７７

４． 事業活動 建設業（土木、舗装）

５． 従業員数 １８名

６． 環境管理責任者　 勝間田　祐司
連絡担当者 川口　千佳

７． 連絡先 TEL　055-921-8447 FAX　055-924-6745
E－ｍａｉｌ：　main@ochiai-ken.co.jp

８． 建設業許可
建設業
静岡県知事許可（特－０４）第３５９０号
許可業種：土木工事業、とび・土工工事業、石工事業、舗装工事業
　　　　　　　しゅんせつ工事業、水道施設工事業、解体工事業
許可年月日：令和4年11月8日 有効期限：令和9年11月7日

産業廃棄物収集・運搬業 ※自社運搬のみ
静岡県　第０２２０１０７０９９７号
許可品目：がれき類
許可年月日：令和2年7月31日 有効期限：令和7年7月30日

９． 事業の規模
① 設立（現在地）
② 事業規模

単位 2019年 2020年 2021年 2022年

百万円 552 697 693 -

人 19 19 19 18

ｍ2 341.43 341.43 341.43 341.43

ｍ2 381.68 381.68 381.68 381.68

ｍ2 553.445 553.445 553.445 553.445

１０． 事業年度　　
6月１日～翌年5月３１日

１１． レポートの運用期間及び発行日

１２ 認証・登録の対象範囲

対象組織：本社事務所及び工事現場事務所

Ⅰ　組織の概要

環境経営レポート発行日（2023年1月10日）

活動：　建設業（土木、舗装）

倉庫床面積

資機材置場

環境経営レポート運用期間（2022年10月1日～2022年12月31日）

1956年11月

売上高

従業員

活動規模

事務所床面積
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＜環境管理組織における機能＞

経営責任者

① 環境経営全般に対しての責任と権限

② 環境方針の作成と社員への周知

③ 環境管理責任者の任命

④ 実施体制の構築

⑤ 経営における課題とチャンスを整理し、明確にする

⑥ 全体の評価と見直し

⑦ 効率的な実施体制の構築と全従業員への周知

⑧ ＥＡ２１の環境経営システムの運用のために必要となる経営資源（人・もの・資金・情報など）を用意する

環境管理責任者

① 環境経営活動の推進

② 環境経営目標及び環境経営計画の作成

③ 環境経営推進会議の実施

④ 経営者への進捗報告

EA-21活動事務局

① 各部門のデータのまとめ

② 環境経営計画の予実績管理

③ 環境負荷・環境への取組みの自己チェックの実施

④ 環境管理責任者補佐

⑤ 環境関連法規等最新版管理

⑥ 環境上の緊急事態の想定と対応策の作成。全体での試行・訓練の実施

⑦ 文書・記録の管理

各部門

① 環境経営計画の実施

② 月別部門データの集計・報告

③ 問題点の把握と是正の実施

④ 推進会議の出席

⑤ 従業員教育

西ヶ谷　千秋 水谷　泰

EA-21活動事務局

事務・経理部門 現場部門

川口　千佳

Ⅱ　実施体制

作成者：川口　千佳

（エコリーダー） （エコリーダー）

勝間田　祐司

作成日：2022年10月1日

対象範囲：本社事務所・工事現場事務所

経営責任者

（代表取締役社長）

落合　孝佳

環境管理責任者

（統括部長）

２



《環境理念》

《基本方針》
１．

　

① 二酸化炭素排出量削減に努める。

② 産業廃棄物及び一般廃棄物削減のため過剰発注の防止、再利用の促進を図る。

③ 節水による水使用量の低減。

④ 事務用品のグリーン商品の購入。

⑤ 省エネルギー、省資源による施工の促進

3．

制定年月日

落合建設株式会社

代表取締役 落合　孝佳

令和4年10月1日

Ⅲ　環境経営方針

　落合建設株式会社は霊峰富士の頂を望む自然豊かなこの沼津において建設業を
通じて人に優しく災害に強い町づくりを目標に、後々の時代までも安心して暮らせる
地域の実現を目指していきます。
　私たちは従業員をはじめ関係する全ての皆様が健康で安全に過ごせるよう、環境
に配慮した目標を掲げ、その成果を評価し、現状に適した新たな目標を設定してい
きます。
　会社の発展と共に環境目標の達成に向け、継続的改善を行っていきます。環境に
関連する様々な法規を遵守し、無事故無災害に努め地域に根付いた建設会社の構
築に取り組みます。

環境関連法令等を遵守し、健全な企業運営を行う。２．

環境負荷低減に努め、環境改善の行動をおこなっていく。

基本方針を全従業員に周知徹底すると共に、環境負荷削減目標を掲示し、社
内外に環境活動レポートを公表して対応行動の向上を図ります。

３



１．2022年10月〜2022年12月の環境目標

基準期間

2021年10月
〜

2021年12月

基準値 目標削減率 目標値 目標削減率 目標値

kg‐CO2 16,003 -1% 15,843 -1% 45,547

電力 kWh 4,748 -1% 4,701 -1% 13,774

ガソリン Ｌ 2,292 -1% 2,269 -1% 5,666

灯油 Ｌ 20 -1% 20 -1% 140

軽油 L 3,207 -1% 3,175 -1% 9,492

LPガス kg 72 -1% 71 -1% 268

一般廃棄物排出量 kg 51 -1% 50 -1% 135

産業廃棄物排出量 ｔ 200 -1% 198 -1% 1,066

㎥ 37 -1% 37 -1% 99

環境配慮工事の提案 件 現状把握 現状把握

２．中期の環境目標

　基準年度　　　

2021年度 2023年度 2024年度 2025年度

2021年6月
〜

2022年5月

2023年6月
〜

2024年3月

2023年4月
〜

2024年3月

2024年4月
〜

2025年3月

kg‐CO2 66,941 -2% -3% -4%

電力 kWh 20,803 -2% -3% -4%

ガソリン Ｌ 8,825 -2% -3% -4%

灯油 Ｌ 141 -2% -3% -4%

軽油 Ｌ 13,678 -2% -3% -4%

LPガス ｋｇ 294 -2% -3% -4%

一般廃棄物排出量 kg 204 -2% -3% -4%

産業廃棄物排出量 ｔ 1631 -2% -3% -4%

㎥ 113 -2% -3% -4%

環境配慮工事の提案 件 － 5 5 6

Ⅳ　環境経営目標

環境に配慮した自社の
取り組み

2022年度　暫定期間

項目 単位

単位
2022年10月

〜
2022年12月

項目
2022年10月

〜
2023年5月

二酸化炭素排出量

水使用量

運用期間

内訳

※電力　2021年度二酸化炭素換算係数　0.452(kg-CO2/kWh)

廃棄物排出量

環境に配慮した自社の
取り組み

廃棄物

二酸化炭素排出量

水使用量

内訳

目標年度

４



１０月 １１月 １２月

① 終業時の消灯

② 不要時の消灯

③ LED灯に交換 １月下旬

① エアコンの温度設定（夏28℃・冬23℃）

② フィルターの定期清掃（１回／月末）

③ 不要時のエアコン停止

④ クールビズ・ウォームビズの推奨

① パソコンの電源ＯＦＦ

② 冷蔵庫の保冷対策

① アイドリングストップの実行

② エコドライブの遵守

③ 日常・定期点検の実施

④ 積極的な排ガス対応車の利用

① 省エネ対応機械の使用

② 未使用時のエンジンストップ

③ 作業に最適な機械の選定

① ソーラー式のLED標示板の設置

② 施工計画に削減方法を反映する

① コピー用紙の両面使用

② 集約化購買

③ FAXのPDF化

④ ３Rの実践

⑤ 廃棄物の分別処理

⑥ リサイクルの促進

① 廃棄物の分別

② リサイクルの促進

③ 電子マニフェストの利用促進

④ 仮設資材・道具の複数回使用

① 節水表示

② 節水こまの取付

① 特定工事での施工計画への反映

② 環境配慮工事の提案の検討

① ICT化工事の積極的な促進

② 電子決済への移行

① 工事毎の地域貢献活動

② 定期的な現場周辺の清掃活動

③ 会社周辺のゴミ拾い活動

環境配慮工事
の提案

環境管理
責任者

設計施工する構
築物の環境性能
向上

環境経営の推
進

ICT化による請
負工事数

環境管理
責任者

上水道
水道使用量の
削減

環境管理
責任者

現場部門

環境管理
責任者

廃棄物排出量
の削減

事務所

現場

電力消費量

その他

現場管理
責任者

照明

工事

重機

ガソリン・軽油
の購入量

現場部門

空調
EA-21活動
事務局

EA-21活動
事務局

地域貢献 地域への配慮 現場部門

Ⅴ　環境経営計画

（運用期間：2022年10月～2022年12月）

責任者

二酸化炭素排
出量の削減

活動項目

乗用車・
貨物車

スケジュール
目標 区分 項目

現場部門

５



①運用期間（2022年10月〜2022年12月）の環境目標の実績

目標
削減率

目標値 実績値
実績

削減率
評価

kg‐CO2 -1% 15,843 12,761 -21% ○

電力 kWh -1% 4,701 4,223 -12% ○

ガソリン Ｌ -1% 2,269 1,856 -20% ○

灯油 Ｌ -1% 20 0 -20% ○

軽油 Ｌ -1% 3,175 2,530 -22% ○

ＬＰガス kg -1% 71 6 -92% ○

一般廃棄物排出量 kg -1% 50 49.9 -3% ○

産業廃棄物排出量 ｔ -1% 198 363 2% ×

㎥ -1% 37 28 -25% ○

環境に配慮した自
社の取り組み

環境配慮工事の提案 件 現状把握 - -

変更なし

単位

3,207

基準期間

2021年10月
〜

2021年12月

基準値

4,748

2,292

Ⅵ　環境経営目標の実績・取組結果並びに次年度の環境経営目標

②次年度の環境経営目標

16,003

-

37

廃棄物排出量

水道使用量

200

運用期間

2022年10月
〜

2022年12月

二酸化炭素排出量（全体量）

内訳

51

項目

72

20
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今後（次年度）の取組

評価 内容 内容

① 終業時の消灯 ○ 徹底されている 継続実施

② 不要時の消灯 ○ 徹底されている 継続実施

④ LED灯に交換 △ 計画中 次年度計画反映

① エアコンの温度設定（夏28℃　冬23℃） ○ 徹底されている 継続実施

② フィルターの定期清掃（1回/月末） ○ 実施されている 継続実施

③ 不要時のエアコン停止 ○ 実施されている 継続実施

④ クールビズ・ウォームビズの推奨 ○ 実施されている 継続実施

① パソコンの電源OFF ○ 実施されている 継続実施

② 冷蔵庫の保冷対策 ○ 実施されている 継続実施

① アイドリングストップの実行 ○ 実施されている 継続実施

② エコドライブの遵守 ○ 実施されている 継続実施

③ 日常・定期点検の実施 ○ 徹底されている 継続実施

④ 積極的な排ガス対応車の使用 ○ 実施されている 継続実施

① 省エネ対応機械の使用 ○ 実施されている 継続実施

② 未使用時のエンジンストップ ○ 実施されている 継続実施

③ 作業に最適な機械の選定 ○ 実施されている 継続実施

① ソーラー式のLED標示板の設置 ○ 実施されている 継続実施

② 施工計画に削減方法を反映する ○ 実施されている 継続実施

① コピー用紙の両面使用 ○ 実施されている 継続実施

② 集約化購買 ○ 実施されている 継続実施

③ FAXのPDF化 ○ 徹底されている 継続実施

④ 3Rの実践 ○ 実施されている 継続実施

⑤ 廃棄物の分別処理 ○ 実施されている 継続実施

⑥ リサイクルの促進 ○ 実施されている 継続実施

① 廃棄物の分別 ○ 徹底されている 継続実施

② リサイクルの促進 ○ 実施されている 継続実施

③ 電子マニフェストの利用促進 ○ 実施されている 継続実施

④ 仮設資材・道具の複数回使用 ○ 実施されている 継続実施

① 節水の表示 ○ 表示OK 継続実施

② 節水こまの取付 △ 導入検討 計画中

① 特定工事での施工計画への反映 ○ 実施されている 継続実施

② 環境配慮工事の提案の検討 ○ 実施されている 継続実施

① ICT化工事の積極的な促進 △ 導入検討 導入検討中

② 電子決済への移行 △ 導入検討 導入検討中

① 工事毎の地域貢献活動 ○ 実施されている 継続実施

② 定期的な現場周辺の清掃活動 ○ 実施されている 継続実施

③ 会社周辺のゴミ拾い活動 ○ 実施されている 継続実施

＜備考＞

　評価判定：○（良くできた）　　△（まあまあできた）　　×（できなかった）　　-（実施が見送られた）

水道使用量

設計施工する構築物
の環境性能向上

ガソリン
　・
軽油の購入
量

空調

事務所

廃棄物排出量の削減

現場

地域貢献
地域へ
の配慮

現場部門

環境配慮工
事の提案

環境経営の推進
ICT化による
請負工事数

環境管理
責任者

Ⅶ　環境経営計画の取組結果とその評価，及び次年度の環境経営計画

工事 現場部門

評　価

重機

区分 項目

（運用期間：2022年10月～2022年12月）

目的 責任者

その他

乗用車・
貨物車

二酸化炭素排出量の
削減

環境管理
責任者

現場部門

活動項目

電力消費量

照明

上水道

環境管理
責任者

環境管理
責任者

環境管理
責任者

EA-21活
動事務局

現場部門

EA-21活
動事務局

現場部門

７



Ⅷ　 当社の取組み

●会社周辺のゴミ拾い清掃実施

８



現場周辺の清掃活動

ソーラー式のLED標示板設置

９



１． 環境関連法規の遵守状況
　当事業所に適用される環境関連法規の遵守状況を確認した結果、違反はありませんでした。

該当する活動 備考 遵守状況

資源の有効な利用の促進に関する法律
（ＰＣリサイクル法）

再生資源及び再生部品を利用するよう努める。
ＯＡ機器の適正処分。

再生資源利用計画書・再生資源利
用推進計画書の作成。
パソコン、モニター等

○

廃棄物の悪臭・飛散防止
仮置場や車両荷台を養生シートで覆
う等

○

産業廃棄物運搬業者並びに処分業者との委託契約 契約書の締結及び保存 ○

マニフェストの交付・保管
電子マニフェストは3日以内に入力
A票、B2票、D票、E票の5年間保管

○

マニフェストの期間内返却の確認 90日以内または180日以内の返却 ○

産業廃棄物管理票交付等状況報告 6/30日までに報告書提出 ○

建設業者の責務 分別の励行、リサイクルの推進
○

対象建設工事の発注者又は自主施工者の対象工事の届出 対象工事に於ける届出書作成提出
○

対象建設工事受注者の発注者への届出事項の説明
○

対象建設工事受注者の再資源化等の実施
○

対象建設工事の元請業者による発注者への特定建設資材廃棄物
の再資源化工事等の完了報告

発注者への完了報告
○

騒音規制法 指定地域における建設作業と届出
市町村への届出
低騒音、低振動の機の使用

○

振動規制法 指定地域における建設作業と届出
市町村への届出
低騒音、低振動機の使用

○

低騒音型、低振動型建設機械の指導に関する規定 低騒音型・低振動型建設機械の使用促進 低騒音、低振動機械の使用 ○

水質汚濁防止法 排水基準の遵守 ○

国土交通大臣に対する一般建設業の許可の申請 ○

主任技術者の設置 ○

監理技術者の設置 ○

地球温暖化対策の推進法 自主努力義務 EA21の取組 ○

環境基本法 自主努力義務 EA21の取組 ○

グリーン購入法 環境物品の購入 ○

自動車リサイクル法 引き取り業者への引き渡し リサイクル料金支払い 該当なし

家電リサイクル法 指定家電の適正処分 テレビ、冷蔵庫、エアコン、洗濯機等 該当なし

フロン排出抑制法 点検の実施、廃棄時は指定業者にて廃棄する 3ヶ月に1回点検 ○

消防法 火災の予防
危険物施設・物品の取扱いと火災予
防対策

○

２． 違反、訴訟等の有無

5

6

8

2 廃棄物の処理及び清掃に関する法律

建設リサイクル法（建設工事に係る資材の再資源化等に
関する法律）

3

4

7

建設業法

Ⅸ　環境関連法規などの遵守状況の確認及び評価の結果，並びに違反，訴訟などの有無

関係法令名

1

評価日　令和5年1月5日
評価者　環境管理責任者　勝間田　祐司

環境関連法規の遵守状況を確認した結果、違反と訴訟はありませんでした。

9

11

12

13

15

10

14
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確認

1 □

2 □

3 □

4 □

5 □ 特に問題ありませんでした。

6 □

7 □

8 □

代表取締役　　　落合　孝佳

変更の
必要性

1 有 ・ 無

2 有 ・ 無

3 有 ・ 無

4 有 ・ 無

5 有 ・ 無

6 有 ・ 無

２
・
代
表
者
に
よ
る
全
体
評
価
・
見
直
し
指
示

・意識をした環境への取り組みが効果を上げていることを理解した。
・建設廃棄物の適切な処理を行っている状況を確認した。
・裏紙による再利用が徹底している。
・車両、重機の燃料費の削減ができている。

今の目標及び計画は実行していくが、今後は会社内部からの意見や社外の状況変化の情報を収集して適時目標を設定する。

見直し項目 「有」の場合の指示事項等

その他のシステム要素

環境経営方針

その他（外部への対応）

環境経営目標
的確な目標設定を行い、行動方針を従業員全員が周知し実行すること。ま
た、目標に対して結果が良好なものか判断し継続するか改善が必要か分
析すること。

環境に関する組織（実施体制含め）

落合建設株式会社

Ⅹ　代表者による全体の評価と見直し・指示

2023年1月10日

１
・
見
直
し
関
連
情
報

項    目 ：（必要に応じて評価・コメント記載）

エコアクション21文書 記録・文書として作成しました。

環境経営目標及び目標達成状況 記録に記載いたしました。

環境経営計画及び取り組み実施状況 継続して取り組みます

環境関連法規要求一覧及び遵守状況

取引先、業界、関係行政機関、その他の外
部動向

継続して取り組みます

記録に記載いたしました。

外部コミュニケーション・対応記録

問題点の是正・予防措置の実施状況 ３カ月の短期運用であるため、もう少し運用を続け、状況を判断します。

環境経営計画

その他（                                 ）

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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