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□ごあいさつ

　　　有限会社進栄サービスは一般廃棄物と産業廃棄物の収集運搬と中間処理をする企業です。

　　　設立以来、環境の事を考え、自社工場で飲料缶、飲料ビン、ペットボトルのリサイクルをしてきました。

　　　昨今環境問題が今まで以上にクローズアップされれうようになり、

　　　当社もエコアクションを軸に環境に特化した経営システムの構築に、

　　　より一層力を込めて取り組んでいくとともに社員全員で環境意識を強く高めていくことを宣言します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

＜環境経営理念＞

＜環境保全への行動指針＞

１ ．環境関連法規制や当社が約束したことを遵守します。

２ ．事業所は車両の省エネ並びに水使用の削減に努めます。

３ ．自社の廃棄物の削減や受託廃棄物の再資源化に努めます。

４ ．廃棄物処理はリサイクルを通じて再資源化に取り組むことを宣言します。

５ ．環境経営の継続的改善を誓約します。

６ ．事業活動を行う上で、CO₂の削減・廃棄物の抑制・公害防止を考慮し、推進します。

７ ．この環境はすべてのスタッフに周知します。

制定日： 2021年6月1日

当社は「地球はごみ箱じゃないよ」を合言葉に廃棄物のリサイクル化を進めて参りまし
た。ですが令和に入りリサイクルをすれば何でも廃棄していいもなのかという所がクロー
ズアップされてきています。当社でも軽油、水、電気、なんでも無限に使用していい物だ
という感覚を捨て、スタッフ一同、限りある資源を大切に使用し、廃棄物のリサイクル率
を増やし、現実的かつ半永久的に可能な社会作りを目指す事を宣言します。

伊藤　進相

環境経営方針

代表取締役社長
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□組織の概要 更新日：

（１） 名称及び代表者名
有限会社　進栄サービス
代表取締役社長　○○　○○　伊藤　進相

（２） 所在地
本　　　社 三重県四日市市中野町2010番地

（３） 環境管理責任者氏名及び担当者連絡先
責任者　 代表取締役社長 伊藤　進相　 TEL：＊＊－＊＊＊－＊＊＊＊059-339-7000
担当者 環境管理責任者    藤田　雅美 TEL：＊＊－＊＊＊－＊＊＊＊同上

（４） 事業内容
一般廃棄物の収集運搬業、産業廃棄物の収集運搬業及び中間処理業

（５） 事業の規模
法人設立 　　　　1997/5/21
資本金 万円
売上高 万円 (2021年度）

名

㎡
受託した産業廃棄物の処理量

ｔ
ｔ うち再資源化量 ｔ

ｔ

ｔ うち再資源化量 ｔ

6.5.4.3tパッカー 台
資源物回収トラック 台
フックロール、クレーン車 台
営業車 台

合計 台

主要設備
台数 備考

スチロール減溶機 一基
缶圧縮機 一基

ペットボトル破砕機 一基
圧縮機 一基

フォークリフト ３台
重機 １台

切断機 一基
破袋機 一基
缶磁選機 一基

積み替え保管施設

㎡

□認証・登録の対象組織・活動

登録組織名： 有限会社　進栄サービス
対象事業所： 本社（事務所、中間処理場、駐車場）
事業活動：一般廃棄物の収集運搬業、産業廃棄物の収集運搬業及び中間処理業

名称

対象外：なし

13

保管上限量 備考

231.36

6

28

車種 台数

447㎡257㎡

3

備　　考

産業廃棄物積み替え施設 コンテナ（平積み）

600㎡

172.74m3

2021年6月7日

収集運搬量 278
24

中間処理後の産廃の処分量 0

中間処理量 24

最終処分量 0

0

1
23

名称 保管面積

延べ床面積　　　 5108

300
３億６千

本社 工場１ 工場２ 駐車場
従業員　　　　　

3 



□事業の紹介

進栄サービスは主に、事業系一般廃棄物の収集運搬と産業廃棄物の中間処理と処分を行っています。
自社工場では飲料ペットボトル、缶、瓶、発泡スチロールをリサイクルし、資源として販売もしています。
廃棄物をリサイクルするのが主流なこの時代において、弊社でももっと現実的に安定的に
リサイクルできる品目を増やしていく事を目指して、地域環境の改善に取り組んでいます。

□環境経営組織図及び役割・責任・権限表 更新日：

代表者（社長）

環境管理責任者

環境事務局

部門長

全従業員 ・環境方針の理解と環境への取り組みの重要性を理解
・自分の役割を理解し、自主的、積極的に環境活動へ参加

工場

全従業員

環境事務局　黒田、三橋、倉田、伊藤浩

・環境管理責任者を任命、環境経営レポートの承認
・環境経営方針の策定・見直し、環境経営計画書の承認、全体の評価、見直し
・代表者による経営における課題とチャンスのとりまとめ

事務局 収集運搬部

・環境経営に関する統括責任
・環境経営システムの実施に必要な人、設備、費用、時間等を準備

・環境関連の外部コミュニケーションの窓口、環境経営レポートの作成、公開
・自部門における環境経営方針の周知
・自部門の従業員に対する教育訓練の実施
・自部門に関連する環境活動計画の実施及び達成状況の報告
・自部門の想定される事故及び緊急事態への対応の為の手順書作成
・自部門の問題点の発見、是正、予防処置の実施

・環境経営システムの構築、実施、管理、レポートの確認
・環境関連法規等のとりまとめ表を承認、環境経営目標・計画書を確認

・環境関連法規等とりまとめ表の作成及び最新版管理、遵守評価の実施

・環境活動の取組結果を代表者へ報告
・環境管理責任者の補佐、環境委員会の事務局
・環境負荷の自己チェック及び環境への取組の自己チェックの実施
・環境経営目標、環境経営計画書原案の作成、環境活動の実施集計

代表者　
伊藤　進相

環境管理責任者　藤田

2021年8月12日
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□許可の内容

　　一般廃棄物収集運搬業許可の内容

　　産業廃棄物収集運搬業許可の内容

燃
え
殻

汚
泥

廃
プ
ラ
ス
チ

ッ
ク

木
く
ず

紙
く
ず

繊
維
く
ず

ゴ
ム
く
ず

ガ
ラ
ス
・
コ
ン
ク
リ
ー

ト
・
陶
器
く
ず

が
れ
き
類

廃
油

廃
酸

廃
ア
ル
カ
リ

金
属
く
ず

動
植
物
性
残
さ

鉱
さ
い

有 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇
無 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇
無 〇 〇 〇 〇 〇

　　特別管理産業廃棄物収集運搬業許可の内容

汚
泥

引
火
性
廃
油

廃
酸

廃
ア
ル
カ
リ

感
染
性
産
業
廃
棄
物

無 〇 〇

　　産業廃棄物処分許可の内容
許可区域

三重県

廃
プ
ラ
ス
チ

ッ
ク

木
く
ず

紙
く
ず

繊
維
く
ず

ガ
ラ
ス
・
コ
ン
ク
リ
ー

ト
・
陶
器
く
ず

が
れ
き
類

金
属
く
ず

○ 〇
〇 ○

○
〇

菰野町

令和4年3月2日

令和6年3月31日

令和6年3月31日

令和6年3月31日

令和6年3月31日

鈴鹿市
亀山市

四日市
朝日町
川越町

桑名市
東員町

菰野町指令第20号

廃第23号
東員指令第814号 令和6年3月31日令和4年4月1日

第11号

第156号
朝廃第5号

令和4年4月1日
令和4年5月1日
令和4年4月1日

積
替
保
管

廃棄物の種類

令和4年4月1日
令和4年5月26日

令和6年3月31日

木住第30-139号

積
替
保
管

廃棄物の種類

令和4年5月21日

許可区域

加熱固化

津市 許可番号67号 令和4年6月15日 令和6年3月31日

三重県 第0245053515号 平成30年9月4日 令和5年7月9日

選別
破砕

許可番号02100053515 平成31年1月21日

平成30年5月24日 令和5年4月29日

令和5年12月18日

木曽崎町

いなべ市

指令廃第39号
亀山21第２５号

令和6年3月31日

い環衛第3014号

令和4年4月1日
令和３年５月１９

令和6年3月31日

令和5年3月31日

圧縮

令和6年3月31日

許可番号 許可年月日 許可有効年月日

第02422053515号

岐阜県

三重県 許可番号02412053515号

許可番号

許可年月日 許可有効年月日

許可区域 許可番号

愛知県 第02300053515号

許可年月日 許可有効年月日

平成30年6月4日 令和5年4月21日

備　　　考許可区域 許可番号 許可年月日 許可有効年月日

事業の範囲 廃棄物の種類

中間処理

令和3年6月18日 令和8年6月1日
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破砕施設　廃プラスチック類3.04ｔ／日（８ｈ）
選別施設　金属くず、ガラスくず等86.4㎥／日（８ｈ）
圧縮施設　金属くず2.08ｔ／日（８ｔ）
加熱固化施設　廃プラスチック類0.8ｔ／日（８ｔ）
圧縮施設　廃プラスチック類6.24ｔ／日（８ｔ）

□廃棄物処理フロー

一般廃棄物 計量 行政引き渡し
　　収集運搬

産業廃棄物 中間処理 A社　 再生資源として売却
収集運搬 ガラス・金属（選別） B社 再生資源として売却

廃プラスチック（加熱固化・圧縮・破砕） C社　再生資源として売却

最終処分 C社 埋め立て
社外 社外処理 D社 破砕処理後再生資源

有価物 E社 破砕処理後再生資源
社外 社内処理

最終処分 F社 焼却
収集運搬 社外 社外処理

有価物 G社 破砕処理後再生資源
社外処理

中間処理

中間処理

中間処理特別管理産業廃棄物
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□主な環境負荷の実績

単位
kg-CO2

受託収集運搬量(産廃） トン
トン
トン
トン

受託最終処分量 トン

kg
kg
㎥

※電力の二酸化炭素排出係数（調整後） kg-CO2/kWh

※二酸化炭素総排出量には灯油とLPGを加算しています。

□環境経営目標及びその実績

✕

原単位評価 〇
✕

×
〇

〇

✕

6,711.0 6,652.9

511.4 497.6

総排水量

278.3

18,084　産業廃棄物排出量 0 11,415

　中央電力（株）令和元年度

306,809

自動車燃料による二酸
化炭素削減

kg-CO2

基準年度比 2020年 98%

一般廃棄物の削減
kg 1,550 1,442

上記二酸化炭素排出量合計 kg-CO2 319,861 313,463

294,136 282,371

1,232

受託廃棄物のリサイク
ル率の向上

1,395
基準年度比 2020年 93% 81%

　一般廃棄物排出量
廃棄物排出量

2020年 2021年

327,659 333,099

0 0

0

二酸化炭素総排出量

0 274.9

項　目 2019年

受託中間処理量（産廃）
受託収集運搬量(一廃）
受託中間処理量（一廃）

100%100% 100%

95%

2020年 100% 100%

96%

93% 90%

97% 96%

0.068

2023年
（目標）

24,438

90%

310,007

1,362

25.0 23.9

0

0

0.000 0.388 0.388

25,437 24,695
（基準年) （目標） （実績） （目標）

25,724 25,210

2021年

1,255

0

1,438

1,550

2020年 95%

行動目標（次項による）
環境に配慮した収集運
搬

2022年

107% 92%

水道水の削減

評
価

基準値　　　　　　　　  　年　度
　　項　目

電力による二酸化炭素
削減

kg-CO2

基準年度比 2020年 98% 99%

1,205
基準年度比

㎥ 1,339 1,272 1,438

基準年度比

100%

325,754

kg-CO2/千円 0.071 0.070 0.067 0.068

102%

1,4421,255

300,318 285,312288,253

% －
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□環境経営計画の取組結果とその評価
数値目標：○達成　×未達成
活動：◎よくできた　○まあまあできた　△あまりできなかった　×全くできなかった

電力による二酸化炭素削減

取組紹介欄

2020年

2021年

自動車燃料による二酸化炭素削減

取組紹介欄

2020年

2021年

9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
228
218

10月9月8月

198 262 273 318
213166 145 289 264 167 261 200

235 271
235

○

5,105 5,226

2月1月12月11月

・ノー残業デーの実施

原単位目標 〇

0 0

・エアコンフィルターの清掃

7月

×

取組結果とその評価、次年度の取組内容

△

達成状況

5,131 5,524

3月

達成状況

・不要照明の消灯 ○

6月

5,530

数値目標 ✕

運用期間10ｹ月で実質活動に変化が見られたのはその1～2ｹ月後
と見られる。その中で基準年度に対して、５．３％増であったものの、
目標には１％達しなかったが、１％削減できており、評価したい。ス
タッフの意識が変わりだしたことと、まだまだ改善の余地があること
から、来期はより一層節電できるように推進したい。

・空調温度の適正化（冷房２８℃　暖房２０℃） △

5,524

数値目標 ✕

5,6894,374 5,747 6,161 7,309
5,622

4,603

今年度から営業車を使う頻度が増したので、ガソリンに関しては上
がってしまうのは致し方ない事かと思います。ただし、軽油に関して
は、売上が多くなり、収集箇所が著しく増えたわけでもありませんの
で、まだまだ改善の余地があるかと思います。九月からコロナ対策
により、スタッフ休憩スペースを封鎖しました。各自トラックの中で休
憩、お昼を取るようになったので九月以降の軽油はその分が多くな
ります。今後、スマートドライブの導入も検討しており、引き続き収集
のルートの模索等続けて行きます。

6,280
6,610 6,535 5,130

5,689 5,159 5,0375,187 4,915

取組結果とその評価、次年度の取組内容

アイドリングストップ

4,742 4,879

効率的なルートで回収可能な為の営業 ○
効率的なルートの模索

4月 5月 6月 7月 8月

○

5月4月

218 220 213 271 297
61 262

0

2,000

4,000

6,000

8,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

電力（kWh） 2020年 2021年

0

100

200

300

400

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月 1月 2月 3月

ガソリン（L) 2020年 2021年

運転日報
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取組紹介欄

2020年

2021年

一般廃棄物の削減

取組紹介欄

2020年

2021年

受託廃棄物のリサイクル率の向上

取組紹介欄

11月 12月
150

3月
80

9,087

10月 1月

9,459
9,634 9,409

2月 3月1月
9,816

12月

9,448 9,478 8,6069,127
8,540

9,816
9,625

9,460 10,205

8月

取組結果とその評価、次年度の取組内容

廃棄物の削減は全員で周知した日から具体的な取り組みが比較的
やりやすかったので、数字に現れたかと思います。引き続き色々なと
取り組みを行い、改善していきます。

9,759

4月

8,722

5月

90

2月

9,680 9,270 9,552
9月 10月 11月

9月

10,186
9,452

120
90 90

130 120 80 120
100 90 90 120

6月

〇

9,009
4月 5月
8,820

達成状況

数値目標

・帳票見直しによる印刷物の削減 ×
紙ベース書類の電子化

・分別の徹底 ○
・シュレッダー廃紙のリサイクル化 ○

6月 7月 8月

9,316

△

取組結果とその評価、次年度の取組内容

受託した廃棄物（ビン、缶、ペットボトル、発砲スチロール等）は全て
リサイクルすることができた。来期も継続して実施します。

達成状況

数値目標 〇
排出先の分別徹底の依頼 ○
単一性質購入の推進 ○
・リサイクル先の開拓 ○

7月
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水道水の削減

取組紹介欄

2020年

2021年

環境に配慮した収集運搬

□各事業所の取組紹介

＜本社工場＞

＜本社工場＞

取組結果とその評価、次年度の取組内容

212 246 240
227 0

1月

205 256 279

6月 7月

✕
○

0
8月
269182 0 227

達成状況

254 0

コロナ禍で会社の細かな箇所の掃除に取り組みました。溝掃除、構
内の汚れ落とし等、その影響か、昨年度より水の使用量が多いかと
思います。また高圧スチームが影響しているとも思われるので、引き
続き洗車等の節水を徹底していきます。

9月 10月 11月 12月 3月2月
0 180 0

4月 5月

・作業開始前の車両点検 ○
収集運搬点検は毎月点検を行っていますので、問題なく環境に配慮
できていますが、エコドライブの推進に関してはまだまだ改善の余地
があります。エコカーの導入等長期的な目標もしっかり視野に入れ
て対応していきたい。

達成状況 取組結果とその評価、次年度の取組内容

・積み残しの削減 ○
・車両の清掃 ○

・エコドライブの推進（燃料使用量は別項 △

0 0

・節水シールの貼り付けとポスター掲示
・洗車時間の短縮 △

数値目標

0 0

0

100

200

300

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月11月12月 1月 2月 3月

水道水（㎥） 2020年
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□環境関連法規等の遵守状況の確認及び評価の結果，並びに違反，訴訟の有無

法的義務を受ける主な環境関連法規制は次の通りです。

浄化槽

□緊急事態対応訓練

緊急事態の想定： 火災の発生
■実施日： ■実施場所：
■参加者： ■実施内容：消火訓練

■評価：： 〇消火器の設置位置が全て把握できていないのは手順書の変更の必要性☑ あり □ なし

■実施状況の様子

■参加者： ■実施内容：

■評価： 手順書の変更の必要性☑ あり □ なし

消防法に基づき、会社敷地内に設置されている消火器設備全ての位置の把握がまだまだ足りないのが
見受けられましたので、今後、全員で把握するために、ミーティングをしていきます。

なお、違反、訴訟等も過去３年間ありませんでした。

適用される事項（施設・物質・事業活動等）

収集運搬業、中間処理業、産業廃棄物（廃プラ、廃ガラス、廃油等）廃棄物処理法
適用される法規制

道路運送車両法 車両の大きさ・重量、乗車の保安基準

全体的にスムーズに計画通り動けましたが、緊急時には、訓練同様に動けない可能性の方が高いと思われます。

今後の課題。

従業員　数名
2021/8/11 会社工場内

・通報訓練、消火訓練、避難訓練

消防法（危険物）
フロン排出抑制法

指定可燃物貯蔵所・取扱所
浄化槽法

業務用空調機点検・記録

黒田、三橋、田代、伊藤
・流出事故対応、通報訓練

環境関連法規制等の遵守状況の評価の結果、環境関連法規制等は遵守されていました。
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□代表者による全体の評価と見直し・指示

実施日：

今回の総括として、概ね会社全体での周知、意識作りは出来上がってきたと思います。
ただ、エコアクションは取得して、卒業という概念が無く、一度始めれば常にエネルギーの正しい使い方、削減と
隣り合わせです。現場レベルでの不必要なエネルギーの削減案の模索と代表者としての新しい取り組みの導入を
合わせて常に向上していかなければなりません。
そういった点では、今後に、より一層期待したいと思います。

環境経営方針 ☑ 変更なし □ 変更あり 〇〇
環境経営目標・計画 ☑ 変更なし □ 変更あり 実績を踏まえて必要であれば見直す
実施体制 ☑ 変更なし □ 変更あり

□これまでの環境活動の紹介

地域清掃を月に一度行っています。

□編集後記
　このレポートを完成した時の第一の感想は、達成感が半端なく芽生えてきましたが、環境経営レポートは作ってからが

始まりです。たくさんの数字を把握し、現状の環境に対しての目線が低いという現実が突きつけられた今、

今後、会社内で出来ることを増やしていき、自分達で揃えた数々の環境的数値が改善されていく事を楽しみに

環境経営を順守していきたいと思っています。

2022年4月30日
【前回の指示への取組結果】
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