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作成責任者：
作成日：
改訂日：

１．組織概要

（１） 名称及び代表者名

四国工販株式会社　代表取締役　林　政憲

（２） 所在地

本社　　 　〒770-8054　　徳島市山城西三丁目51番地の5
関西支店 　〒650-0033　　神戸市中央区江戸町98-1　東町・江戸町ビル2-1号

（３） 環境管理責任者氏名及び担当者連絡先

　　 環境管理責任者 河野　優一 TEL: 088-626-4531

　　 担当者 河野　理恵 TEL: 088-626-4531

（４） 事業内容

建設業（電気工事業、管工事業、機械器具設置工事業）
非常用ガスタービン自家発電設備、吸収式冷温水機、ボイラーなどの
販売・施工・メンテナンス

（５） 事業規模

売上高 2,112百万円

本社 本社 関西支店
事務所 倉庫 事務所
19 － 8
280.3 280.28 67.97

（６） 事業年度 10月～9月

２．認証・登録の対象組織及び活動

認証・登録事業者名： 四国工販株式会社　

対象事業所： 本社
関西支店

事業活動範囲： 建設業（電気工事業、管工事業、機械器具設置工事業）
非常用ガスタービン自家発電設備、吸収式冷温水機、ボイラー
などの販売・施工・メンテナンス

３．環境に関する苦情等の受付窓口

担当者 人事・総務部　河野　理恵 TEL: 088-626-4531

延べ床面積（㎡）

河野　理恵

取組の対象組織・活動
令和1年9月30日
令和5年10月1日

従業員（人）



実施体制図及び役割・責任・権限表

（本社）代表者
社長

環境管理
責任者

環境事務局

経営統括本部長 営業本部長 工事部長

役割・責任・権限
・環境経営に関する統括責任
・環境経営システムの実施に必要な人、設備、費用、時間、技能、技術者を準備

サービス部長 人事･総務部長

代表者（社長）

・特定された項目の手順書作成及び運用管理

環境管理責任者

環境事務局

部門長

・環境方針の理解と環境への取り組みの重要性を自覚

・自部門における環境方針の周知
・自部門の従業員に対する教育訓練の実施

・環境関連法規等取りまとめ表に基づく遵守評価の実施
・環境関連の外部コミュニケーションの窓口
・環境活動レポートの作成、公開（事務所に備付けと地域事務局への送付）

・自部門における環境経営システムの実施

全従業員

・自部門の特定された緊急事態への対応のための手順書作成
　試行、訓練を実施、記録の作成
・自部門の問題点の発見、是正、予防処置の実施

・自部門に関連する環境活動計画の実施及び達成状況の報告

関西支店長

・環境目標、環境活動計画を承認

・環境目標、環境活動計画原案の作成
・環境活動の実績集計
・環境関連法規等取りまとめ表の作成

河野　理恵
令和1年9月30日

作成責任者：
作成日：
改訂日： 令和3年10月1日

・決められたことを守り、自主的・積極的に環境活動へ参加

・環境管理責任者を任命
・環境経営方針の策定・見直し及び全従業員へ周知

・代表者による全体の評価と見直しを実施
・環境活動レポートの承認

・環境経営システムの構築、実施、管理
・環境関連法規等の取りまとめ表を承認
・環境目標、環境活動計画を確認
・環境活動の取組結果を代表者へ報告
・環境活動レポートの確認

・環境管理責任者の補佐、EA21の事務局
・環境負荷の自己チェック及び環境への取り組みの自己チェックの実施



環境経営目標と実績

※二酸化炭素排出量の基準値は、2021年度実績 電力の排出係数 四国電力　0.550(kg-CO2／kWh)
関西電力　0.362(kg-CO2／kWh)

2023年度
目標と実績（R4.10～R5.9)

電力の排出係数 四国電力　0.484(kg-CO2／kWh)
関西電力　0.299(kg-CO2／kWh)

作成日 令和5年10月30日
作成者 河野　理恵

2021年度実績 2022年度 2023年度 2024年度
R2.10～R3.9 R3.10～R4.9 R4.10～R5.9 R5.10～R6.9
基準値 目　　標 目　　標 目　　標

二酸化炭素 削減率（％） 1％減 2％減 3％減

排出量 総量（kg‐CO2／年） 78841.47 78053.06 77264.64 76476.23

購入電力 削減率（％） 1％減 2％減 3％減

kWh 27864.00 27585.36 27306.72 27028.08

自動車燃料 削減率（％） 1％減 2％減 3％減

ガソリン L 28116.76 27835.59 27554.42 27273.26

一般廃棄物 削減率（％） 0.5％減 1％減 1.5％減

排出量 総量（kg／年） 39.24 39.04 38.85 38.65

廃棄物 削減率（％） 1％減 2％減 3％減

排出量 総量（ｔ／年） 23.89 23.65 23.41 23.17

水使用量 削減率（％） 1％減 2％減 3％減

使用量 総量（ｍ３／年） 85 84.15 83.30 82.45

ｱﾄﾞﾌﾟﾄ事業 回数（回／年） 3回 3回以上 3回以上 3回以上

グリーン購入 品 4 6 8 10

環境配慮工事 件／該当工事 3 3 3 3

目標に達する割
合
（％）

評価R2.10～R3.9 R4.10　～　R5.9
基準値 目　標 実績値

排出量 総量（kg‐CO2／年） 78841.47 77264.64 70846.68

2021年度実績 2023年度

一般廃棄物 削減率（％） 1％減

二酸化炭素 削減率（％） 2％減

39.24 38.85 47.96 81.0%

109.1% ◎

○92.0%

◎126.9%

15.22 153.8%

○

廃棄物 削減率（％） 2％減

排出量 総量　（kg）

◎

水使用量 削減率（％） 2％減

排出量 総量　（ｔ） 23.89 23.41

使用量 総量（ｍ３／年） 85.00 83.30 109.00 76.4%

ｱﾄﾞﾌﾟﾄ事業 回数 3 3 3 100.0%

品 4 8 10 125.0%

△

◎

評価基準　　◎100％以上　　○80％以上　　△60％以上　　×60％未満

◎

環境配慮工事 件／該当工事 3 3 3 100.0% ◎

グリーン購入

購入電力 削減率（％） 2％減

kWh 27864.00 27306.72 29672.00

自動車燃料 削減率（％） 2％減

ガソリン L 28116.76 27554.42 21705.08

項 目
年 度

項 目
年 度



◇環境経営計画及び取組結果とその評価、次年度の取組内容

通年
達成状況

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

△ 取組強化 ECOドライブの励行を徹底して目標を達成します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

△ 取組強化 両面、集約機能の活用を徹底して目標を達成します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

△ 取組強化 廃棄物分別を徹底して目標を達成します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

○ 取組継続 次年度も目標達成に向けて継続します

１．省エネ製品の積極アピール

２．環境配慮施工の提案

清掃活動
1．アドプト清掃への参加

環境配慮施工の提案

１．エコマーク商品の積極的購入

２．詰め替え利用な商品の購入

化学物質の把握
1．化学物質の使用状況の確認

グリーン購入の推進

１．マニュフェストによる廃棄物の適正な

　　処理管理

２．廃棄物の分別徹底

水使用量の削減
１．日常的節水の励行

産業廃棄物の削減

１．ＥＣＯドライブの励行

２．適正な車両整備

３．営業ルートの効率化

一般廃棄物（事務用紙）の削減
１．裏紙の利用

２．印刷前確認(プレビュー)

３．両面、集約機能の活用

取組結果とその評価
（総括）

電力の使用量の削減

自動車燃料の削減

取組計画
次年度の
取組内容

１．使用頻度の低い箇所の照明OFF

２．パソコン、コピー機の不使用時電源OFF

３．エアコン温度設定・夏場２６℃冬場２０℃

４．クールビズ、ウォームビズ励行



◇環境関連法規等の遵守状況の確認及び評価の結果並びに違反、訴訟の無無

法的義務を受ける主な環境関連法規等は次のとおりです。

法規制等名称
グリーン購入法

資源の有効な利用の促進に関する法律

フロン排出抑制法

浄化槽法

騒音規制法

振動規制法

環境関連法規等の遵守評価の結果、環境関連法規等は遵守されていました。
なお、関係当局よりの違反等の指摘は、過去3年間ありませんでした。

◇代表者による全体の評価と見直し

◇環境活動の紹介

藍場浜公園での清掃活動

  　　　　　

廃棄物の処理及び清掃に関する法
律　（一般廃棄物）

・燃えるゴミ、燃えないゴミ、かん、ペットボトル、プラスチック等
分別排出

・機器の所有者（管理者）によるフロン漏えい点検

遵守事項
・できる限り環境物品を選択する。

廃棄物の処理及び清掃に関する法
律　（産業廃棄物）

・委託契約の締結、許可証の確認

・産業廃棄物運搬車輌表示と運搬内容記載書面の携帯義務

・都道府県知事が地域指定場所においての建設作業

建設工事に係る資材の再資源化等
に関する法律（建設リサイクル法）

・対象工事

解体工事　８０m2以上　建築物の新築・増築工事　５００m2以上

・再資源利用計画の作成（建設副産物）

特定家庭用機器再商品化法（家電リ
サイクル法）

・特定家庭用機器（エアコン、TV、冷蔵庫、冷凍庫、洗濯機、
衣服乾燥器）の適正処分

特定特殊自動車排出ガスの規制等
に関する法律（オフロード法）

・平成１８年１０月以降購入機械　　　　基準適合機械の使用、

点検整備の実施により排出ガス性能の維持、適正燃料の使用

・浄化槽の処理後でなければ公共用水域に排水禁止

・都道府県知事が地域指定場所においての建設作業

・年１回法定検査を受ける

山城公園での清掃活動

エコアクション21の取り組み前と比較して、社員の環境への意識は継続して高く保てています。
次年度も同様の取り組みを継続し、事業活動を通じて地球環境保全に積極的に取り組んでいく
企業を目指したいと思います。


