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株式会社　大東和

代表取締役　大松　樹美江

2.　環境保全のため、事業場とその周辺の清掃活動をすることにより

　　地域の環境美化に努めます。

3.　事業に関わる環境関連法規などを遵守します。

制定日 平成29年5月20日

改定日 令和2年9月1日

1.　以下の項目を重点目標とし環境負荷低減に取り組みます。

　　(1)　電気、ガソリン、軽油の節約に努め、二酸化炭素の排出量を削減します。

　　(2)　節水に努め、水の使用量を削減します。

　　(3)　廃棄物排出量の削減とリサイクルに努めます。

　　(4)　環境保全への取組を通して、業務の効率化や技術の向上、事業場の環境改善を

　　　　　目指します。

１　環境経営方針

基本理念

株式会社大東和は、事業である解体工事を通じて、廃棄物の削減、再資源化、再使用と

資源循環型社会の形成を目指し、環境保全と環境負荷低減に社員一同積極的また継続的

に取り組むとともに、環境経営の継続的改善を推進します。

行動指針
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解体工事部門本社事務部門

代　表　者

環境管理責任者

対象事業所　　　　　　　　　　　　本社

対象活動　　　　　　　　　　　　　 解体工事業

収集運搬部門

EA21事務局

従業員数　　　　　　　　　　　　　 11人

事業所の延べ面積　　　　　　　  110㎡

事業年度　　　　　　　　　　　　　  9月から翌年8月まで

認証・登録範囲

実施体制

解体工事

事業の規模

法人設立年月日　　　　　　　　　1980年10月20日

資本金　　　　　　　　　　　　　　　3,000万円

売上金　　　　　　　　　　　　　　　300,000千円（2021年度）

環境管理責任者及び担当者氏名並びに連絡先

    環境管理責任者及び担当者　　　　　大松　賢次　

    ＴＥＬ ： 092-621-1395                   Ｅ‐mail ： daito@jcom.home.ne.jp

    FAX ： 092-623-0607　　　　　　　　　URL　　： https://daitohwa.co.jp/

事業の内容

２　組織の概要と認証・登録範囲及び実施体制

名称及び代表者名

株式会社　大東和　　　　　　　　　代表取締役　　大松樹美江

所在地

本社　　　福岡市東区松島1丁目1番29号



基準年

2019 9月～2020
年8月

全社 ｋｇ‐ＣＯ２ 247,522

①  電気使用量の削減 全社 ｋＷｈ 20,069

① 一般廃棄物排出量の削減
2階

事務所
ｋｇ 300

② 産業廃棄物の再資源化率
の向上

現場 ％
＞95%

（ただし廃石綿を
除く）

③ 水使用量の削減 現場 ㎥

現場

現場 円 6252021

全社 回数 6

全社 提案 1

全社
研修会参
加回数

2
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備考

１．購入電力の二酸化炭素排出係数は、0.347ｋｇ-ＣＯ２／ｋＷｈ（九州電力　2018年度調整後排出係数）を使用した。

　３　環境経営目標　（2020～2022年度）

７．施工の提案入札及び研修会への参
加

1件以上 1件以上 1件以上

2回以上 2回以上 2回以上

４．化学物質適正管理 化学物質の扱いはほとんどないので、あった場合は適正管理の努力目標とする。

５．重機修理費の適正管理
修理費のデータを把握して社員に修理費の意識を持た

せる。

６．事業全般の意識向上の勉強会 1回／2月以上 1回／2月以上 1回／2月以上

3

① 水使用量の削減 全社 ㎥ 596
593

（△１％)
584

（△２％)
579

（△３％)

自社の元請工事は現場で水の使用がある場合は数値を把握する

2

297
（△１％）

294
（△２％）

291
（△３％）

＞95% ＞95% ＞95%

7366
（△３％)

③ 軽油使用量の削減 全社 L 83,667
82830

（△１％)
81993

（△２％)
811156

（△３％)

② ガソリン使用量の削減 全社 L 7,594
7518

（△１％)
7442

（△２％)

2022年9月～
2023年8月

１．二酸化炭素排出量の削減
（下記①②③の他に灯油とLPガス
を含む）

245046
(△１％)

242571
(△２％)

240096
(△３％)

１８５４６
(△１％)

１８３５８
(△２％)

１８１７１
(△３％)

環境目標
サイト
区分

単位
2019年度

2020年度
（１％削減）

2021年度
（２％削減）

2022年度
（３％削減）

2020年9月～
2021年8月

2021年9月～
2022年8月



二酸化炭素排出量削減のために次のような取組を行います。
す
（1）電気の使用量の削減
　①エアコン設定温度を決め、実行する。
　②不用な空調・照明・パソコンは使わない。

(2)ガソリン使用量の削減
　①アイドリングストップ等運転方法の配慮（急発進・急加速や空ぶかしの排除、駐停車中のエンジン停止等）を行う。
　②車輌の整備・点検を行う。定期的にオイル交換をする。

(3)軽油使用量の削減
　①アイドリングストップ等運転方法の配慮（急発進・急加速や空ぶかしの排除、駐停車中のエンジン停止等）を行う。 
　　 重機空調は作業性と健康を配慮して判断する。
　②車輌の整備・点検を行う。

２．廃棄物排出量の削減と再資源化の促進
(1)一般廃棄物排出量の削減
　①使用済み用紙の裏紙を利用する。
　②燃えるごみの数量（袋数）を管理する。
　③アルミ缶、スチール缶の分別。

(2)産業廃棄物の再資源化率の向上
　①特定建設資材廃棄物（建設発生木材、アスファルト・コンクリート塊、コンクリート塊）の分別の徹底。
　②分別解体により、混合廃棄物の減容を図る。

３．水使用量の削減
　①日常的な節水を励行。
　②節水タイプのトイレを導入する。
　③社用車の洗車を必要最小限に留め、洗車に使用するホースの先にはストッパーをつける。
　④水タンク注水時はストッパーをつけ、溢水させない。
　⑤手洗い、洗車は節水を心がける。

４．化学物質使用の適正管理
　①塗料、接着剤、吹付剤その他の化学物質を使用するときは当該物質の化学物質安全性データシート
　　 （俗称ＳＤＳまたはＭＳＤＳ）を取り寄せ、万一に備える。

５．重機修理費の適正管理
　①修理費のデータを把握して意識を共有する

６．事業全般の意識向上の勉強会
　①月１回以上勉強会を開催する。
　②勉強会の資料作成のための情報を集める。

７．グリーン購入推進
現場でのリサイクル建材の購入　RC-40等
事務用品等グリーン購入を配慮する

８．施工の提案、入札及び研修会への参加
(1)施工提案
　①総合評価入札参加を推進する

(2)研修会参加
　①解体工事勉強会等、研修会開催時には積極的に参加する。
　②業界紙、官庁広告、インターネット等の情報取集
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４　環境経営計画

１．二酸化炭素排出量の削減



活動期間　2021年9月～2022年8月

基準年
（2019年度） 目標 実績 達成率 結果の評価

１．二酸化炭素排出量の削減 ㎏‐CO₂ 247,522 242,571 987,996 25%（×）
2021年度は下期の大型工事の受注によって軽油の使用
量が大幅に増加して、年度全体としての二酸化炭素排出
量は大幅に増加して目標は未達成である。

（1）電気使用量削減

　　　　事務所 kWh 20,069 18,358 19,063 96%　（△）
節電は心掛けている。目標に対しては4％程度増加してい
る。冬場の暖房が増加の主因である。

（2）ガソリン使用量削減

　　　　現場 ℓ 7,594 7,442 7,196 103％（○） 面談営業などの機会が減っている。

（2）軽油使用量削減 ℓ

　　　　現場 ℓ 83,667 81,993 373,015 22% （×）
下期の大型工事の受注による軽油使用量の急増により目
標未達成となった。

２．廃棄物排出量の削減

事務所一般廃棄物排出量の削減 ㎏ 300 294 240 123%　(○)
コロナ禍での作成資料の減少と書類の電子化でほ
ぼ目標を達成した。

産業廃棄物の再資源化率（％）の向上（石
綿除く）

％ ＞９５ ＞９５ ＞98.5 ○ ほぼ100％のリサイクル率を維持しています。

産業廃棄物排出量把握 ｔ ― 排出量把握 10,400 ―
産業廃棄物は下請分も含めて把握している。元請分
は1000ｔ以上であった。

３．水使用量の削減 m³ 596 584 654 89%　（×）
工場作業での散水が必須なので削減が難しい状況
です。今後とも節水には努めます。

４．化学物質使用量の削減 － 適正管理 適正管理 使用無し ― 使用無し

5．重機修理費の適正管理
経営上重要なデータなので引き続き把握していきま
す。

６．現場におけるリサイクル建材の購入 現場 ― ― グリーン購入に配慮 ―
リサイクル建材の購入無し　引き続き調査をしてい
く。

事務用品等購入時グリーン購入に配慮 全社 グリーン購入に配慮 グリーン購入に配慮 ― 事務用品等購入時グリーン購入に配慮している。
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５　環境経営目標の実績

単位
2020年9月～2021年８月

修理費のデータを把握して社員に修理費を意識させる。



7．本業による取組

事業全般の意識向上の勉強会 回数 6 1回／2月以上 6 100%（○） ２ヶ月に1回の勉強会を目標とし予定通り出来た。

施工の提案 提案 1 1件以上 0 0%（×）

研修会への参加
研修会

参加回数
2 2回以上 0 ―

※購入電力の二酸化炭素排出係数は、0.347ｋｇ-ＣＯ２／ｋＷｈ（九州電力　2018年度調整後排出係数）を使用しました。

※削減目標の達成率は、(目標値/実績値)×１００％　で示す。

※増加目標の達成率は、(実績値/目標値)×１００％　で示す。

※達成率≧100％：○　　　100％＞達成率≧95％：△　　95％＞達成率：×
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今年度は入札時期の関係で提案の機会が無かった。

研修会参加はコロナ禍で実施できていない。
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アルミ缶、スチール缶の分別

ペットボトルキャップ、プル
タブの回収

産業廃棄
物の再資
源化率の
向上

特定建設資材廃棄物（建設発
生木材、アスファルト・コン
クリート塊、コンクリート
塊）の分別の徹底。

分別解体により、混合廃棄
物の減容を図る。

2.廃棄物排出量削減

活動項目 1年間の評価 次年度の取組内容実施状況

一般廃棄物

使用済み用紙の裏紙を利用す
る。

計画した取組はほぼ実行
できていて社員も取組に
対する意識が高くなって
きています。これからも
引続き継続していきま
す。

引続き計画した取組を実施して
いきます。

燃えるごみの数量（袋数）を
管理する。

ガソリン
使用量削

減

アイドリングストップ等運転
方法の配慮（急発進・急加速
や空ぶかしの排除、駐停車中
のエンジン停止等）を行う。

車輌の整備・点検を行う。定
期的にオイル交換をする。

軽油使用
量削減

アイドリングストップ等運転
方法の配慮（急発進・急加速
や空ぶかしの排除、駐停車中
のエンジン停止等）を行う。
重機空調は作業性と健康を配
慮して判断する。

車輌の整備・点検を行う。

６　環境活動計画の取組状況の確認及び評価、次年度の取組内容

1.二酸化炭素排出量の削減

活動項目 1年間の評価 次年度の取組内容

電気使用
量削減

エアコン設定温度を決め、実
行する

計画した取組はほぼ実行
できていて社員も取組に
対する意識が高くなって
きています。これからも
引続き継続していきま
す。

引続き計画した取組を実施して
いきます。

不用な空調・照明・パソコン
は使わない

〇

〇

〇

〇

〇

実施状況

〇

〇

〇

〇

〇

〇

〇



現場

事務所

施工の提
案

〇：実施できた　△：十分とは言えなかった　×：不十分であった
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次年度の取組内容

事業全般
の意識向
上の勉強
会

2月に１回以上勉強会を開催
する。

実施状況

実施状況

実施状況

実施状況

購入についてはガイドライン
2017年版では必須ではなくなっ
たことから、2020年度以降の環
境経営目標は設定しませんが、
グリーン購入の取組は継続しま
す。

勉強会は２月に１回の実
施しとして、予定通り実
施できた。

今年度は技術提案１件を
行い受注につながった。

勉強会は技術面、安全面を中心
に引き続き継続します。
技術提案も機会を捉えて積極的
に行います。
解体工事や廃棄物関係の研修会
等に積極的に参加します。

研修会参
加

解体工事勉強会等、研修会開
催時には積極的に参加する。

業界紙、官庁広告、インター
ネット等の情報取集。

6.（本業における環境貢献）

活動項目 1年間の評価

総合評価入札参加を推進する

勉強会の資料作成のための情
報を集める。

－

該当はありませんでし
た。

事務用品等購入時にグリーン
購入に配慮する

購入時にグリーン購入に
配慮した。

塗料、接着剤、吹付剤その他の化学物質
を使用するときは当該物質の化学物質安
全性データシート（俗称ＳＤＳまたはＭ
ＳＤＳ）を取り寄せ、万一に備える。

該当はありませんでし
た。

該当が発生した場合は化学物質
安全性データシートを取り寄
せ、万一に備えます。

5.グリーン購入の推進

活動項目 1年間の評価 次年度の取組内容

水タンク注水時はストッパー
をつけ、溢水させない。

手洗い、洗車は節水を心がけ
る。

4.化学物質使用量の削減

活動項目 1年間の評価 次年度の取組内容

〇

〇

活動項目 1年間の評価 次年度の取組内容

本社

日常的な節水を励行。

計画した取組はほぼ実行
できていて社員も取組に
対する意識が高くなって
きています。これからも
引続き継続していきま
す。

引続き計画した取組を実施して
いきます。

社用車の洗車を必要最小限に
留め、洗車に使用するホース
の先にはストッパーをつけ
る。

〇

現場

3.水使用量削減

〇

〇

○

○

―

―

―

○

RC-40等の購入



環境経営目標は、「３　環境経営目標　（2020～2022年度）」に記載しています。

環境経営計画は、以下のとおりです。

二酸化炭素排出量削減のために次のような取組を行います。
す
（1）電気の使用量の削減
　①エアコン設定温度を決め、実行する。
　②不用な空調・照明・パソコンは使わない。

(2)ガソリン使用量の削減
　①アイドリングストップ等運転方法の配慮（急発進・急加速や空ぶかしの排除、駐停車中のエンジン停止等）を行う。
　②車輌の整備・点検を行う。定期的にオイル交換をする。

(3)軽油使用量の削減
　①アイドリングストップ等運転方法の配慮（急発進・急加速や空ぶかしの排除、駐停車中のエンジン停止等）を行う。 
　　 重機空調は作業性と健康を配慮して判断する。
　②車輌の整備・点検を行う。

２．廃棄物排出量の削減と再資源化の促進
(1)一般廃棄物排出量の削減
　①使用済み用紙の裏紙を利用する。
　②燃えるごみの数量（袋数）を管理する。
　③アルミ缶、スチール缶の分別。

(2)産業廃棄物の再資源化率の向上
　①特定建設資材廃棄物（建設発生木材、アスファルト・コンクリート塊、コンクリート塊）の分別の徹底。
　②分別解体により、混合廃棄物の減容を図る。

３．水使用量の削減
　①日常的な節水を励行。
　②節水タイプのトイレを導入する。
　③社用車の洗車を必要最小限に留め、洗車に使用するホースの先にはストッパーをつける。
　④水タンク注水時はストッパーをつけ、溢水させない。
　⑤手洗い、洗車は節水を心がける。

４．化学物質使用の適正管理
　①塗料、接着剤、吹付剤その他の化学物質を使用するときは当該物質の化学物質安全性データシート
　　 （俗称ＳＤＳまたはＭＳＤＳ）を取り寄せ、万一に備える。

５．重機修理費の適正管理
　①修理費のデータを把握して意識を共有する

６．事業全般の意識向上の勉強会
　①月１回以上勉強会を開催する。
　②勉強会の資料作成のための情報を集める。

７．グリーン購入推進
現場でのリサイクル建材の購入　RC-40等
事務用品等グリーン購入を配慮する

８．施工の提案、入札及び研修会への参加
(1)施工提案
　①総合評価入札参加を推進する

(2)研修会参加
　①解体工事勉強会等、研修会開催時には積極的に参加する。
　②業界紙、官庁広告、インターネット等の情報取集
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７　次年度の環境経営目標、環境経営計画

１．二酸化炭素排出量の削減



                                         
当社の事業活動、製品及びサービスに適用される環境関連法規等は次のとおりです。
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振動規制法
特定建設作業の届出
建設現場での機械使用時の振動レベルの遵守

石綿障害予防規則 石綿障害の発生防止、報告・届出遵守

騒音規制法

解体工事でのアスベスト除去工事の調査、説明、記録の作成、
保存

９　代表者による全体評価と見直しの結果

8.1　総評
　2018年4月にエコアクション21の認証・登録を得ました。これまで５ヵ年の取組の結果、システムは機能して、環境への取組
も定着しています。今後も継続的な取組を行って行きます。
　二酸化炭素排出量は全体では削減できていると思いますが、電気使用量は少し増加しているので今後も節電に努めま
す。燃料の使用は減少していますが工事絡み（工種や外注率）の影響もあるので、今後も燃料節約の努力は続けます。特
に２０２１年度は特異的に下期の工事絡み軽油の使用量が増加しました。
　コロナ禍の影響もありましたが、事務所ごみの削減努力は評価できます。建設産業廃棄物のリサイクル率の維持は引き続
き努力します。
　水使用量の目標は達成できていないので、さらなる節水努力を行ないます。

8.2　変更の必要性の有無
　環境経営方針と環境経営計画、実施体制については変更はありません。
　環境経営目標については、二酸化炭素排出係数は九州電力の直近の調整後排出係数を使用して２０２０年度から新しい
中期目標にしています。
　教育については、２月に１回の開催に継続します。技術提案は引き続き積極的に行います。

上記の環境関連法規等の遵守状況を確認・評価した結果、法規違反はありませんでした。また、関係機関等からの
指摘、利害関係者からの訴訟もありませんでした。

８　環境関連法規等の遵守状況の確認及び評価の結果並びに
　　違反、訴訟等の有無

適用される法規等 適用される事項（施設・物質・活動等）

廃棄物の処理及び清掃に関する法律（廃掃法）
一般廃棄物及び産業廃棄物の管理・排出
マニフェストの交付・回収・保管の適正処理

オフロード法

一定規模以下は建築4品目の分別解体と再資源化

フロン排出抑制法 空調機の簡易点検の実施

特定建設作業の届出
建設現場での機械使用時の騒音レベルの遵守

建設リサイクル法

基準適合車の使用

大気汚染防止法


