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１．組織の概要

１．事業社名及び代表者

株式会社 東北マツダ

代表取締役 池田 保之

２．所在地

宮城県仙台市宮城野区小田原一丁目３番２３号

３．事業内容

自動車、その他部品及び附属品の販売並びに修理

４．事業の規模(2026年3月末時点)

拠点数 ３2拠点 秋田県 ５拠点

岩手県 ５拠点

宮城県 １６拠点

山形県     6 拠点

対象拠点数 全拠点

従業員数 ６０１名（2026年3月31日現在）

年間売上高 230億9千万円（2026年3月末）

資本金 ３億４千８百万円

ホームページ http://tohoku-mazda.co.jp

５．環境管理責任者及び担当者

環境管理責任者 執行役員 太田千鶴子 / 高橋 寿和

ＥＡ２１推進委員 管理部総務グループ 駒田 大輔

連絡先 022－297－2122
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２－１．対象範囲及び実施体制

・秋田県

大館店 017-0864 大館市根下戸新町19-74

秋田本店ULC店 010-0916 秋田市泉北1-1-2

秋田本店 010-0965 秋田市八橋新川向15-39 (秋田本部・鈑金塗装センター 併設)

横手店 013-0811 横手市安本字南御所野156-6

本荘店 015-0013 由利本荘市石脇字田尻野24-19

・岩手県

都南店 020-0837 盛岡市津志田町1-5-8（岩手本部 併設）

上堂店 020-0125 盛岡市上堂4-8-8

北上店 024-0004 北上市村崎野22-133-3

水沢店 023-0003 奥州市水沢区佐倉河字嶋舘21-1

一関店 021-0051 一関市山目三反田7-1

・宮城県

泉店 983-3117 仙台市泉区市名坂字御釜田121-1

日の出店 983-0035 仙台市宮城野区日の出町1-1-31

名取店 981-1224 名取市増田5-17-16

石巻店 986-0856 石巻市大街道南1-2-96

佐沼店 987-0511 登米市迫町佐沼字萩洗2-3-8

南吉成店 989-3204 仙台市青葉区南吉成2-17-6

小田原店 983-0803 仙台市宮城野区小田原1-3-23（本社、宮城本部併設）

長町店 982-0023 仙台市太白区鹿野3-15-43

六丁目店 984-0004 仙台市若林区六丁の目東町7-21

多賀城店 985-0874 多賀城市八幡2-16-36

古川店 989-6104 大崎市古川江合錦町2-3-3

柴田店 989-1604 柴田郡柴田町船岡東1-7-13

古川ﾕｰｶｰﾗﾝﾄﾞ 989-6171 大崎市古川北町5-3-3

富谷店 981-3328 富谷市上桜木1-1-9

宮城

板金塗装ｾﾝﾀー 983-0034 仙台市宮城野区扇町2-4-19

黒松ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ 981-0902 仙台市青葉区北根2-8-20

・山形県

山形本店 990-0835 山形市荒楯町2-1-80（山形本部・山形鈑金塗装センター 併設）

酒田店 998-0832 酒田市両羽町6-22

鶴岡店 997-0046 鶴岡市みどり町16-36

新庄店 996-0041 新庄市鳥越字玉の木960

天童店     994-0027 天童市桜町10-1

米沢店 992-0011 米沢市中田町2-1800

※対象範囲は、上記全拠点・全事業活動です。
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２－2．対象範囲及び実施体制
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３．環境経営方針
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４．環境経営目標
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５．環境活動計画
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６．2025年 トピックス① 【社会貢献活動など】

2022/3竣工 泉店
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６． 2025年 トピックス② 【社会貢献活動など】

2022/3竣工 泉店
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７－１．環境活動の取組結果と評価、次年度の取組内容
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７－2．環境活動の取組結果と評価、次年度の取組内容

●化学物質の適正管理

結果

3箇所の塗装を行う工場にて、取扱量を把握し、適切に管理を行っております。

秋田事業部 秋田板金塗装センター：指定量以下

宮城事業部 宮城板金塗装センター：指定量以下

山形事業部 山形板金塗装センター：指定量以下

■次年度以降の取組

◎二酸化炭素排出量 現在実施している取組を継続、売上とのバランスを考慮する

◎水使用量 現在実施している節水の取組を再徹底する

◎廃棄物排出量 現在実施している取組を継続、売上とのバランスを考慮する

◎労働時間の適正化 定時退社日等を促進し残業時間圧縮をする

〇化学物質適正管理 現在実施している取組を継続する
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８．環境関連法規等の遵守状況及び違反、訴訟の有無

●違反・訴訟の有無
自己評価の結果、環境関連法規等に違反はなく、また過去３年間、関係機関
からの処分も受けておりません。
同様に訴訟等についても、１件もありませんでした。
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９．代表者による全体評価と見直しの結果
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