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1. 環境経営方針  

弊社は、建設工事業における活動において、地球温暖化の防止と循環型社会の形

成を目指し、環境負荷の低減に努め、次世代へよりよい自然環境を手渡しできるよ

う、全社員一丸となって環境経営の継続的改善を行い、積極的に環境保全活動に努め

ていきます。 

 

 

[ 行動指針]        

下記のとおり、環境活動方針を定め、実施いたします。 

 

① 二酸化炭素排出量の削減に努めます。 

② ﾘｻｲｸﾙ資源の推進に努めます。 

 （廃棄物の抑制等、現場発生の廃棄物の再使用、再生利用） 

③ 現場では、環境配慮の施工に努めます。 

④ 水資源の節約、抑制に努めます。 

⑤ グリーン購入に努めます。 

⑥ 社会貢献活動に努めます。  

⑦ 環境関連法等を遵守します。 

⑧ 環境方針を全社員に周知徹底します。     

  

 

        

        

        

      制定日：平成 26 年 3 月 25 日 

      株式会社 石川電設  

      代表取締役 石川美保子 
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2. 事業概要 

●名      称：株式会社 石川電設  

 

●本      社：〒９０３－０８２５ 沖縄県那覇市首里山川町２－６１－３３  

TEL：０９８－８８５－０３７７  FAX：０９８－８８５－２８２６ 

E-mail：info@isiden.jp  HP：http://www.ishi5065.com/ 

・南城市営業所：〒９０１－０６１９ 沖縄県南城市玉城字屋嘉部９１番地  

TEL：０９８－９４８－１１９１   

・南風原営業所：〒９０１－１１１６ 沖縄県南風原町字照屋２１９番地 

TEL：０９８－８３５－６６３５ 

 

●代  表  者：代表取締役 石川 美保子 

 

●資  本  金：４７，０００千円 

 

●建設業許可番号：特定・一般 31－5065 号 有効期限（令和 6）平成 36 年 4 月 15 日 

 

●建設業の種類：１．土木工事業  

２．とび・土工工事業 

３．石工事業 

４．電気工事業 

５．管工事業 

６．鋼構造物工事業 

７．ほ装工事業 

８．水道施設工事業 

９．解体工事業  

10．消防施設工事業 

 

●営 業 実 績：令和３（平成３３）年度 161,152 千円 従業員９人 

         令和 4（平成３４）年度   86,631 千円 従業員９人 

 

●車 両：一般車両（１台）、軽貨物（２台）、軽トラック（１台）、  

高所作業車（１台）、オートバイ（１台）  

 

●管理担当者：担 当 者（工事部長）平良 盛佑 工事部連絡先（０９８）８８５－０４４９ 

担 当 者（総務課）石川 理恵 総務部連絡先（０９８）８８５－０３７７ 

 

※ 対象範囲は、全組織 全活動です。 

 

 

mailto:info@isiden.jp
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3. 環境経営目標 

 

（１）目標         

令和 3 年度の実績を基準に、令和 6 年度までの目標をたてました。     

二酸化炭素排出量、一般廃棄物排出量、産業廃棄物排出量、上水使用量の削減率は、基準年度から

毎年-１％ずつの削減とする。 

 

１） 事務所（現場含む） 

 
○二酸化炭素排出量は電力、ガソリン、軽油からの排出量である。 

○上水使用量は社内上水使用量である。 

○(株)沖縄ガスニューパワーの CO2排出係数は令和 3 年度(2021 年) 0.749ｋg－CO2/kWh 

○電力に関して、今期から(株)沖縄ガスニューパワーに変更した。 

○現場の電気・上水道、一般廃棄物は把握が困難で数値化できない為事務所としてまとめている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

売上高当たり
ｋｇーCO2/

百万円
削減目標 65.53 64.87 64.21 63.56

売上高当たり kg/百万円 削減目標 1.07 1.05 1.04 1.03

売上高当たり kg/百万円 削減目標 39.3 38.9 38.51 38.12

売上高当たり ㎥/百万円 削減目標 0.92 0.91 0.90 0.89

継続的な環境対応的活動

自ら施工する製品
及びｻｰﾋﾞｽ 環境に配慮した製品（照明）及び材料（エコ電線）等を使う

令和３年度実績
(R3.7～R4.6)

令和４年度目標
(R4.7～R5.6)

令和５年度目標
(R5.7～R6.6)

令和６年度目標
(R6.7～R7.7)

項　　　　　　　目 単　　位

二酸化炭素排出量

一般廃棄物排出量

上水使用量

　那覇市・南風原町・南城市における清掃ボランティアが再開したため参加
する

コピー用紙（再生紙の購入）、他事務用品

産業廃棄物排出量

グリーン購入

社会貢献運動
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4. 環境経営目標（実績） 

 

（２）実績 

当社における環境負荷現状として、二酸化炭素排出量、廃棄物総排出量、水使用量の令和 4 年度の

目標と実績は以下のとおりです。         

         

１） 事務所（現場含む） 

令和 4 年度実績の対象期間：令和 4 年 7 月１日～令和 5 年６月３０日 

 
○購入電力、ガソリン及び軽油は使用量である。       

○(株)沖縄ガスニューパワーの CO2排出係数は令和 3 年度(2021 年) 0.749ｋg－CO2/kWh  

○電力に関して、今期から(株)沖縄ガスニューパワーに変更した。 

○建設現場の電力、上水、一般廃棄物は把握が困難で数値化できないため、 

事務所としてまとめている。         

○売上高 100 万あたりの目標で見た排出量では、産業廃棄物は達成、二酸化炭素と一般廃棄物、水

使用量は未達成。しかし、売上高が昨年の半分になり、完全な未達成ではないため△としている。 

 

単位 令和2年度実績 令和3年度実績 令和4年度目標 令和4年度実績 達成○△×

電力 購入電力 kWh 6,500 5,867 ― 5,413

ｶﾞｿﾘﾝ L 4,052 2,653 ― 2,834

軽　油 L 63.2 0 ― 0

kg-CO2 14,680 10,733 ― 10,631

    売上高当たり
ｋｇーCO2/

百万円
161.31 66.91 64.87 123.61 △

kｇ 145.08 172.98 ― 179.73

    売上高当たり kg/百万円 1.59 1.07 1.05 2.08 △

kｇ 190.2 6337.4 ― 1580.4

    売上高当たり kg/百万円 2.09 39.3 38.9 18.37 〇

ｍ３ 151 149 ― 148

ｍ３/売上 1.65 0.92 0.91 1.72 △

　ｸﾞﾘｰﾝ購入

　社会貢献運動

化
石
燃
料

産業廃棄物

新型コロナの影響により活動停止中だった那覇市・南風原町・南城市での清掃ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ等は、
再開の連絡があり参加した

項目

廃
棄
物
排
出
量

売上高当たり

コピー用紙（再生紙の購入）、他事務用品で対応

環境に配慮した製品及び材料を使った。工期短縮に努めた。

水
使
用
量

二
酸
化
炭
素
排
出
量

自ら施工する製品及
びｻｰﾋﾞｽ

CO2総排出量

 一般廃棄物

上水
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5. 環境管理体制組織図 

 

代表取締役 石川美保子 

 

環境管理責任者 専務取締役 石川勝敏 

 

 

事務所担当 総務部：石川理恵     工事現場担当 工事部長：平良盛佑 

 

 
 

 

 

 

　環境保全を皆が自覚し、環境目標・環境活動に取り組む。

　事務所担当
工事現場担当

　担当部門の環境目標・環境活動計画の実施

　達成度を報告

　環境活動の記録・運用管理。

　環境活動のレポート作成

　全従業員

　環境管理に関する統括責任者

　環境方針の作成、資源（人員・設備・費用等）の準備

　代表者による全体の評価と見直し

　環境活動レポートの承認・発行

　環境管理責任者

　エコアクション２１を構築、運用する。

　環境活動計画・環境目標を作成する。

　環境活動の実施状況を代表者に報告する。

　環境活動レポートをチェックする。

役割・責任・権限

　代表取締役

　環境管理責任者任命
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6.環境経営目標の達成状況及び環境経営計画の実施状況、及びその評価結果 

計画日：通年（R4.7.1~R5.6.30）、評価日：令和 5 年 10 月 6 日、確認者：石川理恵 

 

環境経営目標、計画 達成状況、実施状況、及びその評価結果

＊日中基準照度に達している場合は、電気を消
す。

＊基準照度に達した際は、電気を消した。

＊外出・退室時は、コピー機、パソコン、エアコンの
電源を切る。

＊外出・退室時は、OA機器・エアコンは、省エネ
モード、または電源を切った。

＊エアコンの設定温度を守る。（夏場:　26度） ＊エアコンの設定温度を守った。

＊LED照明で消費を抑える。 ＊照明器具のLED化を継続し消費を抑えた。

＊昨年から454kWh消費量が減った

＊毎週金曜日に車両整備実施し、不要な燃料消費
をさせない。

＊乗り合わせ、ゆっくり加速・ブレーキ等のエコドライ
ブ、特売日の利用、定期的な車両整備などに取り
組んだ。

＊ガソリン使用量は181L増えたが2000L台を維持
している。経費削減策により軽貨物車2台廃棄。

＊茶葉、コーヒー豆のカス等の生ごみは、全部花壇
の土に混ぜ、たい肥として活用し、燃えるごみには
出さない。

＊茶葉、コーヒー豆のカスはたい肥として活用し
た。

＊古新聞・折り込みチラシ等は、ﾘｻｲｸﾙ資源として
廃品回収に回す。

＊古新聞、折り込みチラシ、空き缶は廃品回収に回
した。

＊空き缶は、リサイクル資源として　廃品回収に回
す。

＊紙使用量の削減
⇒印刷する前に各自設定をしっかり確認する。
⇒ミスプリントした紙は裏紙として使用する。
⇒PCのFAX機能を活用する。
⇒作成した書類等は、USBやHDに保存し、ペー
パーレスに努める。

＊FAXの無駄な印刷を避けるため、リースした複合
機の機能を利用し、PCで内容を確認し、必要な
FAXのみ印刷している。
＊新しい用紙での印刷を抑えるため、会社控えとな
る書類のコピーはミスプリントした紙を使用した。
＊PC内のHDを利用して工事資料を社員で共有し、
長期保存、ペーパーレスを行った。

＊元請の民間工事・公共工事やJV共同企業体で
の工事に関しては、マニフェストにて管理する。

＊元請の民間工事・公共工事やJV共同企業体で
の工事、単体の工事から排出された産業廃棄物で
業者に依頼した分は、マニフェストにて確認すること
ができた。

＊元請け等の工事からの排出に関しては、これから
もより一層の削減に努めていく。

＊大規模な工事ななかったため、昨年から約
4757kg排出量が減った。選別・再生等の処分は
行っている。

＊水桶を使用し、茶器類洗浄の際に無駄水を省く。

＊手洗い時は、節水コマの少量水で行う。

＊（雨水）井戸水をばけつに入れ　車両を洗車す
る。

⑤グリーン購入の推
進

＊グリーン購入法適合商品の購入推進をしている。
＊コピー用紙、文具、一般事務用品は購入前に再
利用できるものはないか等、必要性を考え、無駄な
購入は避けた。購入の際はグリーン購入とした。

＊環境に配慮した製品及び材料（エコ電線、照明
器具等）を使う。

＊材料注文の際は、環境に配慮した製品を優先的
に注文できるように努めた。

＊施工工程を十分に検討し、工期短縮を図る。 ＊施工工程を話し合い工期短縮に努めた。

⑦社会貢献運動の推
進

＊継続的な環境対応的活動（ボランティア協定を締
結し那覇市・南風原町・南城市における市内、町内
道路清掃）を行う。

＊例年行っている那覇市・南風原町・南城市での
清掃ボランティアは、活動を再開した（11P参照）

＊左記の計画を実行し、1㎥減らすことができた。水
道の使用も制限でき、無駄水を省くよう常々努力し
た。

⑤自ら施工する製品
及びサービスの推進

①二酸化炭素排出量
の削減

１）購入電力

２）ガソリン・軽油使用量

②一般廃棄物排出量
の削減

③産業廃棄物排出
量の削減

④上水使用量の削減
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7.環境関連法規及び遵守状況    

当社に関連する環境関連法規の遵守状況を令和 5 年 10 月 6 日に確認した結果、

違反等はありませんでした。また当局や利害関係者からの訴訟や指摘もありませんで

した。    

 

期間：令和 4 年 7 月１日～令和 5 年６月３０日 

 

法規の名称 法律の要求事項（条項） 確認方法 評　価

9,10,12,18条 工事図書、届出書、交付書面、告知書類、報告書、記録 該当なし

16条 産廃マニフェスト（特定建設資材廃棄物の再資源化）
〇（令和4年8,10,12月,
令和5年1,2,3）

6条の2,12条,12条の
5,21条の3

委託契約書、車輛表示、掲示板、表示板、保管状況、確認実
績、処理計画書、実施状況報告書

該当なし

12条 委託契約書及び添付資料
〇（令和4年12月,令和5
年2月）

12条の3 マニフェスト発行、５年間保存(A票、B2票、D票、E票）
〇（令和4年8,9,12月,令
和5年2月）

12条の3 産業廃棄物管理票交付等状況報告書を那覇市へ提出 〇（令和5年5月）

振動規制法 14,15条 届出書、苦情等の確認 該当なし

騒音規制法 14,15条 届出書、苦情等の確認 該当なし

悪臭防止法 7,15条 苦情等の確認 該当なし

オフロード法（特定特殊
自動車排出ガスの規制等
に関する法律）

17条 実機の目視確認、リース契約書の確認 該当なし

16条 点検表確認（第１種特定製品について3か月ごとに簡易点検）
〇（3か月に1回,令和4年
7,10月,令和5年1,4月）

41,43条 回収依頼書確認、委託確認書確認（フロン類引き渡し） 今期は該当なし

45条 検査記録（高所作業車の特定自主検査記録表） 〇（令和4年9月）

66条 健康診断記録（定期健康診断の実施） 〇（令和5年4,5,6月）

廃棄物処理法（排出事業
者として）

フロン排出抑制法（フロン
類の使用の合理化及び
管理の適正化に関する法
律）

労働安全衛生法

建設リサイクル法
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8.代表者による全体の取組み状況の評価と見直し・指示の結果  

        

＜全体の取り組みについて＞ 

 二酸化炭素排出量に関して、照明器具やエアコンの節電に継続して努めたため電気使用料が減った。 

ガソリン使用料は昨年より少し増えたが、継続して乗り合わせやエコドライブに努めているため、大

幅な増減は無い。軽油の使用は無し。 

 工事現場から排出された金属くず、廃プラスチック、水銀ランプ等は専門業者へ依頼し、 

建設廃棄物処理の委託契約を結び適正に処理を行い、マニフェストにて管理した。 

今期は大規模な公共工事がなかったため、産業廃棄物の排出は大幅に減少した。 

 水使用量に関しては、継続して節水や再利用等の工夫を行い、ほぼ横ばいだった。 

 例年行っている３市町村の清掃ボランティア等の環境教育活動に関しては、新型コロナの影響に 

より数年中止されていたが、今期は活動を再開したため参加した。 

 今期は大規模な公共工事が受注できず売上高が減少したため、建設産業廃棄物の排出は減少したが、

その他の環境負荷に関しては、今までの工夫が習慣となり、大幅な増減は起きなかった。 

          

＜「課題とチャンス」に関して＞ 

今期は大規模な公共工事が受注できなかったが、市町村からの受注依頼や小修繕等は、現状の従業

員数で対応可能な工事、修繕を行ってきた期となった。 

昨年同様、有資格者が高齢化し大きな工事を受注しても請け負う力が不足してきているという状況

は変わらない。 

環境経営活動を継続しながら「うちなー健康経営宣言」に登録したため、従業員の健康維持にも務

めている。SDGs、建設キャリアアップシステムに関しては検討中である。 

新規で営業可能な人材を雇ったため、学校等からの修繕依頼を増やすことができた。 

入札に挑む回数を増やしたが、結果があと一歩のところだった。継続して積算力をつけていく努力

をしていく。従業員の資格試験チャレンジの機会を作ったがまだ獲れてはいない。再度計画し、実行

していく。 

          

＜変更の必要性に関して＞ 

環境経営方針、環境経営目標、環境経営計画及び実施体制などの見直しを行った結果、変更の必要

性はなかった。          

          

＜次年度の環境目標と環境活動計画＞ 

環境目標は現在の中期目標を継続する。環境活動計画は基本的に現在の内容で取組む。 
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9. 環境・社会貢献活動 
 

 

教育内容・プログラム名

開催場所 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

南城市ひとり暮らし高齢者世帯の電気設備無料点検 〇

南城市内

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

南風原町黄金森陸上競技場　清掃

台風14号が接近のため陸上競技大会が中止

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

南城市尚巴志ハーフマラソン仮設給水設置、撤去、片付け 〇

南城市内

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

令和4年度南城市知念海岸モデル清掃

知念海岸保全区域（市の都合でR4,5,6は実施しない）

南風原町第20回ちゅら島環境美化町内一斉清掃 〇

黄金森公園陸上競技場

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

那覇市道路ボランティア・グリーンロードサポーターとして清掃、除草、樹木の剪定

会社前から児童公園、宝口公園前通りまで 〇

１０月

№ 日付

８月3

6

2022年度 2023年度
備　　考

1 ７月

2 ８月

8

9

１１月

11

4 ９月

15

16

１２月

7

９月

10

１１月

１１月

5

１２月

17

4月

5月

6月

１月

2月

3月

12

13

14

R4,5,6年度は実施しない。

R7年度から実施する（南城

市田園整備課に確認済み）

陸上競技大会が中止
となったため清掃も
なし。
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那覇市道路ボランティア活動 
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那覇市グリーンロードサポーター 

 

  

  

  

  
 


