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・産業廃棄物収集運搬 徳島県知事許可 第３６００１８４０７０号

   土木工事業、電気工事業、鋼構造物工事業、機械器具設置工事業、水道施設工事業

取組の対象組織 活動の明確化

（１）事業者名及び代表者名
 事業者名  日建工業株式会社
 代表取締役 増田 優男

（２）所在地
徳島県徳島市応神町吉成字轟156

（３）環境保全関係の責任者及び担当者連絡先
責任者：戸村圭司 TEL : 088-679-7111  FAX :  088-679-7333

               担当者 :  田中貴洋

（４）事業の内容
・特定建設業 徳島県知事許可（特-04）第１３２７号

□事業所の概要

・一般建設業 徳島県知事許可（般-04）第１３２７号
        管工事業

□認証・登録の対象範囲（全組織・全活動）
登録組織名 ： 日建工業株式会社 本社・倉庫

所在地   ： 〒771-1153 徳島県徳島市応神町吉成字轟156

活   動 ： 機械器具設置工事業、水道施設工事業

                   主な内容 上水道・工業用水道の埋設配管工事

対   象   者    ：     全従業員

     （自社工事分で発生する産業廃棄物のみの取扱）

（５）事業の規模
売上高 ¥ 814,198,000.-
従業員   17名
事務所床面積 281.55㎡

     １～１２月
（６）事業年度
      倉庫面積   195m2

                     上水道・下水道ポンプ及び機械器具の据付工事



する。

環 境 経 営 方 針

企 業 理 念

我々、日建工業株式会社は創業より高度な施工技術と、豊かな経験を活かし地域社会

に貢献する事を追求する。

企業活動に必要な、環境を整備し個々の能力を磨き、一致団結し業務にまい進

基 本 方 針

・お客様から信頼される、丁寧な仕事のできる会社にしよう

・広く仕事に必要な技術の習得に努め、個々の能力を高める会社にしよう

・同じ会社で働く仲間を尊重し、チームワークを大事にする会社にしよう

・勤労の尊いことを自覚して、社会に存在感の有る魅力のある会社にしよう

基 本 理 念

我々、日建工業株式会社は建設業を通して、企業活動の一貫として社会的責任

を果たし、地域社会の住みよい生活環境創りに貢献する。

また、企業活動において循環型社会構築に努め、環境負担の低減や環境に配慮

した企業活動を、積極的展開と継続的改善に努めます。

環境経営理念に基づき、以下の方針を定めにより良い環境保全に積極的に

取り組むものとする。

1、電気、化石燃料、水などの削減に努め, 資源エネルギーの有効に取り組む

　 ことにより二酸化炭素排出量の削減・抑制を図る。

2、廃棄物において削減・再資源化に積極的に取り組む

3、地域貢献活動への参加。

4、環境に配慮し省エネルギー化された水処理システムの提案と販売を促進する。

5、企業活動に必要な環境関連法規、徳島県条例その他を遵守する。

6、この環境経営方針を、全従業員に周知徹底し、環境経営レポートにより公表する。

上記1、2、3、4を重点取組項目とします。

制定日　平成21年9月8日

改定日　平成31年1月15日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　日建工業株式会社
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表取締役　増田 優男



□    環境目標及びその実績

承認 作成
令和5年１月30日 令和5年１月30日

【目標】
【全社合計】

令和３年度
(基準年度)

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 69,228 69,020 68,812 68,605 68,398

電力使用量 　　Khw / 年 45,775 45,637 45,499 45,362 45,226

燃料 　　ℓ / 年 18,354 18,298 18,243 18,188 18,133

上水使用量 　　 m3 / 年 148 147 146 145 144
一般廃棄物排出量 　   t / 年 1.236 1.232 1.228 1.225 1.221
産業廃棄物排出量 　   t / 年 32.085 31.00 30.91 30.81 30.72

事務用紙使用量  　 枚 / 年 133,398 132,997 132,598 132,200 131,803

グリーン調達  　 6件 / 年 6 6 6 6 6
環境ミーティング  　 6回/ 年 6 6 6 6 6
経営戦略  　 6回/ 年 6 6 6 6 6
地域貢献活動  　 4回/ 年 4 4 4 4 4

（　事務所　）                         

令和３年度
(基準年度)

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 55,590 55,423 55,256 55,090 54,924

電力使用量 　　Kwh / 年 24,642 24,568 24,494 24,421 24,348

燃料（ガソリン） 　　ℓ / 年 18,354 18,298 18,243 18,188 18,133

上水使用量 　　 m3 / 年 148 147 146 138 137
一般廃棄物排出量 　   t / 年 1.236 1.232 1.228 1.225 1.221

事務用紙使用量  　 枚 / 年 133,398 132,997 132,598 132,200 131,803

グリーン調達  　 6件 / 年 6 6 6 6 6
環境ミーティング  　 6回/ 年 6 6 6 6 6
経営戦略  　 6回/ 年 6 6 6 6 6
地域貢献活動  　 4回/ 年 4 4 4 4 4

（　現場　）                         

令和３年度

(基準年度)

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 13,638 13,597 13,556 13,515 13,474

電力使用量 　　Kwh / 年 21,133 21,069 21,005 20,941 20,878

燃料 　　ℓ / 年 - - - - -
産業廃棄物排出量 　   t / 年 32.085 31.00 30.91 30.81 30.72

   項目    単位 令和５年度 令和６年度 令和７年度令和４年度

   項目    単位 令和４年度 令和５年度 令和６年度 令和７年度

   項目    単位 令和４年度 令和５年度 令和６年度 令和７年度

※目標値　炭酸ガス排出係数＝0.528kg-CO2/kWh(四国電力）　以下同様
　 化学物質使用量は、使用の実態がないため、目標設定していない



【目標・実績　比較】 令和4年度　年間

令和４年
(1月～12月)

令和４年
(1月～12月)

目標 実績

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 69,020 61,162 112.85% ○

電力使用量 　　Kwh / 年 45,637 31,810 143.47% ○

燃料（ガソリン） 　　ℓ / 年 18,298 17,467 104.76% ○

上水使用量 　　 m3 / 年 147 146 100.68% ○

一般廃棄物排出量 　   t / 年 1.236 1.13 109.38% ○

産業廃棄物排出量 　   t / 年 31.00 135.758 22.83% ×

事務用紙使用量  　 枚 / 年 132,997 120,824 110.07% ○

グリーン調達  　 6件 / 年 6 6 100.00% ○

環境ミーティング  　 6回/ 年 6 6 100.00% ○

経営戦略  　 6回/ 年 4 6 100.00% ○

地域貢献活動  　 4回/ 年 4 4 100.00% ○

（　事務所　）       

令和４年
(1月～12月)

令和４年
(1月～12月)

目標 実績

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 55,423 56,017 98.94% 0.3% / 年

電力使用量 　　Kwh / 年 24,568 24,580 99.95% 0.3% / 年

燃料（ガソリン） 　　ℓ / 年 18,298 17,467 104.76% 0.3% / 年

上水使用量 　　 m3 / 年 147 146 100.68% 0.3% / 年

一般廃棄物排出量 　   t / 年 1.236 1.13 109.38% 0.3% / 年

事務用紙使用量  　 枚 / 年 132,997 120,824 110.07% 0.3% / 年

グリーン調達  　 6件 / 年 6 6 100.00% -

環境ミーティング  　 6回/ 年 6 6 100.00% -

経営戦略  　 6回/ 年 6 6 100.00% -

地域貢献活動  　 4回/ 年 4 4 100.00% -

（　現場　）       

令和４年
(1月～12月)

令和４年
(1月～12月)

目標 実績

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 13,597 5,145 264.28% 0.3% / 年

電力使用量 　　Kwh / 年 21,069 7,230 291.41% 0.3% / 年

燃料 　　ℓ / 年 － 516 － －

産業廃棄物排出量 　   t / 年 31.00 135.758 22.83% 0.3% / 年

（注）現場での上水道は事務所に計上してある。

【全社合計】

   項目    単位 達成率 達成度

   項目    単位 達成率

   項目    単位 達成率 削減率

※炭酸ガス排出係数＝0.528kg-CO2/kWh(四国電力）　以下同様
   化学物質使用量は、使用の実態がないため、目標設定していない



【目標・実績　比較】 令和5年度　上期

令和5年
(1月～12月)

令和5年
(1月～6月)

令和5年
(1月～6月)

目標 上期目標 上期実績

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 68,812 34,406 30,977 111.07% 〇

電力使用量 　　Kwh / 年 45,499 22,750 11,079 205.34% 〇

燃料 　　ℓ / 年 18,243 9,122 9,368 97.37% ×

上水使用量 　　 m
3
 / 年 146 73 81 90.12% ×

一般廃棄物排出量 　   t / 年 1.228 0.614 0.443 138.60% 〇

産業廃棄物排出量 　   t / 年 30.91 15 0.500 3091.00% 〇

事務用紙使用量  　 枚 / 年 132,598 66,299 70,161 94.50% ×

グリーン調達  　 6件 / 年 6 3 3 100.00% 〇

環境ミーティング  　 6回/ 年 6 3 3 100.00% 〇

経営戦略  　 6回/ 年 6 3 3 100.00% 〇

地域貢献活動  　 4回/ 年 4 2 1 50.00% ×

（　事務所　）       

令和5年
(1月～12月)

令和5年
(1月～6月)

令和5年
(1月～6月)

目標 上期目標 上期実績

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 55,256 27,628 28,771 96.03% 0.3% / 年

電力使用量 　　Kwh / 年 24,494 12,247 11,079 110.54% 0.3% / 年

燃料 　　ℓ / 年 18,243 9,122 9,368 97.37% 0.3% / 年

上水使用量 　　 m
3
 / 年 146 73 81 90.12% 0.3% / 年

一般廃棄物排出量 　   t / 年 1.228 0.6140 0.443 138.60% 0.3% / 年

事務用紙使用量  　 枚 / 年 132,598 66,299 70,161 94.50% 0.3% / 年

グリーン調達  　 6件 / 年 6 3 3 100.00% -

環境ミーティング  　 6回/ 年 6 3 3 100.00% -

経営戦略  　 6回/ 年 6 3 3 100.00% -

地域貢献活動  　 4回/ 年 4 2 1 50.00% -

※炭酸ガス排出係数＝0.528kg-CO2/kWh(四国電力）

（　現場　）       

令和5年
(1月～12月)

令和5年
(1月～6月)

令和5年
(1月～6月)

目標 上期目標 上期実績

炭酸ガス排出量  Kg-CO2 / 年 13,556 6,778 2,206 307.25% 0.3% / 年

電力使用量 　　Kwh / 年 21,005 10,503 4,031 260.54% 0.3% / 年

燃料 　　ℓ / 年 － - 30 － －

産業廃棄物排出量 　   t / 年 30.91 15.46 0.500 3091.00% 0.3% / 年

（注）現場での上水道は事務所に計上してある。

【全社合計】

   項目    単位

   項目    単位 達成率

達成率

   項目    単位

達成度

達成率 削減率



【環境経営計画と実績・評価】

1、使用頻度の低い箇所の照明は普段消
灯し、使用時のみ点灯する。 1 通年 〇
2、パソコン、コピー機の不使用時電源
OFF 2 通年 〇
３、夏場の冷房温度を２8℃に設定 3 6～9月 ×
４、冬場の暖房温度を２０℃に設定 4 12～3月 △
５、クールビズ・ウォームビズの励行 5 通年 〇
６、照明機器、エアコン、窓の掃除を年１回実施
する。 6

6月又は
12月 〇

目標値 24,568 （kwh)

実績 　  24,580

達成率 99.95%　

１．ＥＣＯドライブの励行 1 通年 ○
２．適正な車両整備 2 通年 〇

基準年度令和３年
度の0.3％削減

目標値  18,298 (ℓ）

実績　 　17,467

達成率 104.76%　

１、コピーのミスプリント防止 1 通年 〇

目標値　132,997
実績　  120,824 (枚)

達成率 110.07%　

１．一般廃棄物の分別 1 通年 〇
２．廃棄物削減の取組（梱包物の返却） 2 通年 ○
３．廃棄物の保管場所と掲示板 3 通年 〇

目標値 1.236 (ｔ)

実績　  1.130

達成率 109.38　

節水 １．日常的節水の励行 1 通年 〇

目標値　　147 (m3)

実績　    146
達成率 100.68%　
事務用品等のグ
リーン購入

１．エコマーク商品を積極的に購入する
1 通年 〇

目標値　年間６件

実績　6
達成率　100％

1．徳島県アドプト　県道の清掃 1 通年 〇
2．徳島市アドプト　みちピカ
　　市道の清掃 2 通年 〇
3.参加人数を12人以上 3 通年 〇

目標値　年間4回

実績　4
達成率　100％

1．事務所・現場での資材・施工法などの
状況及び使用量の報告 1 通年 〇
2、現場における環境への配慮についての
ミーティング 2 通年 〇
３、化学物質使用についての配慮 3 通年 〇

目標値　年間6回 　

実績　6
達成率　100％

1．各自が収集した情報の取りまとめ 1 通年 〇
＊環境ミーティング後に行なう

目標値　年間6回

実績　6
達成率　100％

　【現場】

1、使用頻度の低い箇所の照明は普段消
灯し、使用時のみ点灯する。 1 通年 〇
2、パソコン、コピー機の不使用時電源
OFF 2 通年 〇
３、夏場の冷房温度を２8℃に設定 3 6～9月 ×
４、冬場の暖房温度を２０℃に設定 4 12～3月 ×

５、照明器具、エアコン、窓の掃除 5
6月又は
12月 〇

目標値　21,069 （kwh)

実績 　7,230

達成率 291.41%　
１．マニュフェストによる廃棄物の適正な 1 通年 〇
処理管理

2．マニュフェスト交付状況報告 2 通年 〇

３、廃棄物の保管場所と掲示板 3 通年 〇

目標値　31.00 (ｔ)

実績　  136.631

達成率 22.69％

取組手段の実施成果評価（○、△、×）報告及び確認は管理責任者がそれぞれ〇　できている
確認サインを受ける △　あまりできていない

×　できていない

【事務所・倉庫】

環　境
方　針

各責
任者

令和４年度上期

目標・実績
達成率

令和４年度取組手段

取
組
手
段
Ｎ
Ｏ

年間
実施
成果
評価
結果

定期的な確認・評価・是正

電力使
用量
の

削減

田
中

電力使用量
削減

●目標未達成
空調の温度調整の取組が不十分で
あったものの、未使用の各機器の電源
をOFFにするなどその他の取組は徹底
したところ、目標値にやや達成すること
ができた。
次年度も空調の温度調整の徹底、
使用しない部屋はこまめに消灯するな
ど節電を徹底していきたい。

基準年度令和３年
度の0.3％削減

日
程

基準年度令和３年
度の0.3％削減

化石燃
料使用
量量の
削減

田
中

燃料の削減
●目標達成
車両整備やECOドライブの取組に加え
て、計画的なエコカーの導入が使用燃
料の削減に繋がったものと思われる。
今後も、随時エコカーの導入、整備点
検の徹底のほか、夏場・冬場のエコドラ
イブの強化に努めたい。

事務用
紙使用
量の
削減

佐
々
木

一般廃棄物（事
務用紙）の削減

●目標達成
各個人、ミスプリントを防ぐ・両面印刷
を徹底する等意識をもち、なるべくデー
タ化に努めた為目標達成できたと思わ
れる。
次年度も達成できるよう徹底していきた
い。

水使用
量の
削減

佐
々
木

●目標未達成
取り組みは適切に履行出来ている
ので、引き続き削減に向けて取り組
んでいきたい。

基準年度令和３年
度の0.3％削減

基準年度令和３年
度の0.3％削減

廃棄物
排出量

の
削減

戸
村

一般廃棄物の削
減

●目標達成
一人ひとりのごみの削減を意識し、取り組
むことができた為、目標達成することが
できた。
次年度もマイはし・マイボトルなど小さな
ことから徹底し、一人ひとりが意識を高く
持ち、継続することでゴミの減量とリサイク
ル活動に取り組んでいきたい。

グリ
ーン
調達
の

推進

佐
々
木

●目標達成
購入文具はできる限り、エコマーク商品
を購入している。
次年度は現場での購入品もエコマーク
商品を積極的に購入していきたい。

地域貢
献活動
への参

加

田
中

ロードアドプト

●目標達成
徳島県・徳島市のアドプト事業に参
加し活動を行っている。
本年も予定通り４回達成できた。

環境
ミー

ティン
グ

田
中

環境
ミーティング

●目標達成
工務会議後の環境ミーティングは
目標を達成しているが、
次年度は現場で使用する化学物質
等の使用や在庫管理等の注意点
や配慮についても打ち合わせして
いきたい。

経営
戦略

田
中

生産体制
（水処理システ
ムの提案と販
売）

●目標達成
環境ミーティング後に、顧客が求める水
処理システムについて日々の営業活動
において、情報を収集し環境に配慮し
たシステム及び省エネルギー化したシ
ステムを販売できるよう打ち合わせを
行っている。

電力使
用量
の

削減

田
中

電力使用量
削減

●目標達成
太陽光発電付現場事務所を設置し
削減に取組をおこなった。次年度も
取組計画に従い、節電を心がけた
い。

基準年度令和３年
度の0.3％削減

産業廃
棄物
の

削減

戸
村

産業廃棄物の削減

●目標未達成
受注した工事により産業廃棄物の
排出量も異なるため、仕方のない
ことではあるが、手順書に従い適切
な処理は行った。次年度も削減及
び適切な処分について取り組みた
い。

基準年度令和３年
度の0.3％削減



【環境経営計画と実績・評価】

1、使用頻度の低い箇所の照明は普段消
灯し、使用時のみ点灯する。 1 通年
2、パソコン、コピー機の不使用時電源
OFF 2 通年

３、夏場の冷房温度を２8℃に設定 3 6～9月

４、冬場の暖房温度を２０℃に設定 4 12～3月

５、クールビズ・ウォームビズの励行 5 通年
６、照明機器、エアコン、窓の掃除を年１回実施
する。 6

6月又は
12月

目標値 24,494 （kwh)

実績 　  

達成率 

１．ＥＣＯドライブの励行 1 通年

２．適正な車両整備 2 通年
基準年度令和３年
度の0.6％削減

目標値 18,243 (ℓ）

実績 　  

達成率 

１、コピーのミスプリント防止 1 通年

目標値　132,598
実績 　  (枚)

達成率 

１．一般廃棄物の分別 1 通年

２．廃棄物削減の取組（梱包物の返却） 2 通年

３．廃棄物の保管場所と掲示板 3 通年

目標値 1.228 (ｔ)

実績 　  

達成率 

節水 １．日常的節水の励行 1 通年

目標値　　146 (m3)

実績 　  
達成率 
事務用品等のグ
リーン購入

１．エコマーク商品を積極的に購入する
1 通年

目標値　年間６件

実績 　  
達成率 

1．徳島県アドプト　県道の清掃 1 通年
2．徳島市アドプト　みちピカ
　　市道の清掃 2 通年

3.参加人数を12人以上 3 通年

目標値　年間4回

実績 　  
達成率 

1．事務所・現場での資材・施工法などの
状況及び使用量の報告 1 通年
2、現場における環境への配慮についての
ミーティング 2 通年

３、化学物質使用についての配慮 3 通年

目標値　年間6回 　

実績 　  
達成率 

1．各自が収集した情報の取りまとめ 1 通年

＊環境ミーティング後に行なう

目標値　年間6回

実績
達成率

　【現場】

1、使用頻度の低い箇所の照明は普段消
灯し、使用時のみ点灯する。 1 通年
2、パソコン、コピー機の不使用時電源
OFF 2 通年

３、夏場の冷房温度を２8℃に設定 3 6～9月

４、冬場の暖房温度を２０℃に設定 4 12～3月

５、照明器具、エアコン、窓の掃除 5
6月又は
12月

目標値　21,005 （kwh)

実績 

達成率 　
１．マニュフェストによる廃棄物の適正な 1 通年

処理管理

2．マニュフェスト交付状況報告 2 通年

３、廃棄物の保管場所と掲示板 3 通年

目標値　30.91 (ｔ)

実績　 

達成率 

取組手段の実施成果評価（○、△、×）報告及び確認は管理責任者がそれぞれ〇　できている
確認サインを受ける △　あまりできていない

×　できていない

【事務所・倉庫】

環　境
方　針

各責
任者

令和５年度上期

目標・実績
達成率

令和５年度取組手段

取
組
手
段
Ｎ
Ｏ

日
程

年間
実施
成果
評価
結果

定期的な確認・評価・是正

電力使
用量
の

削減

田
中

電力使用量
削減

●目標未達成
空調の温度調整の取組が不十分で
あったものの、未使用の各機器の電源
をOFFにするなどその他の取組は徹底
したところ、目標値にやや達成すること
ができた。
次年度も空調の温度調整の徹底、
使用しない部屋はこまめに消灯するな
ど節電を徹底していきたい。

基準年度令和３年
度の0.6％削減

化石燃
料使用
量量の
削減

田
中

燃料の削減
●目標達成
車両整備やECOドライブの取組に加え
て、計画的なエコカーの導入が使用燃
料の削減に繋がったものと思われる。
今後も、随時エコカーの導入、整備点
検の徹底のほか、夏場・冬場のエコドラ
イブの強化に努めたい。

事務用
紙使用
量の
削減

佐
々
木

一般廃棄物（事
務用紙）の削減

●目標達成
各個人、ミスプリントを防ぐ・両面印刷
を徹底する等意識をもち、なるべくデー
タ化に努めた為目標達成できたと思わ
れる。
次年度も達成できるよう徹底していきた
い。

基準年度令和３年
度の0.6％削減

廃棄物
排出量

の
削減

戸
村

一般廃棄物の削
減

●目標達成
一人ひとりのごみの削減を意識し、取り組
むことができた為、目標達成することが
できた。
次年度もマイはし・マイボトルなど小さな
ことから徹底し、一人ひとりが意識を高く
持ち、継続することでゴミの減量とリサイク
ル活動に取り組んでいきたい。

基準年度令和３年
度の0.6％削減

水使用
量の
削減

佐
々
木

●目標未達成
取り組みは適切に履行出来ている
ので、引き続き削減に向けて取り組
んでいきたい。

基準年度令和３年
度の0.6％削減

グリ
ーン
調達
の

推進

佐
々
木

●目標達成
購入文具はできる限り、エコマーク商品
を購入している。
次年度は現場での購入品もエコマーク
商品を積極的に購入していきたい。

地域貢
献活動
への参

加

田
中

ロードアドプト

●目標達成
徳島県・徳島市のアドプト事業に参
加し活動を行っている。
本年も予定通り４回達成できた。

環境
ミー

ティン
グ

田
中

環境
ミーティング

●目標達成
工務会議後の環境ミーティングは
目標を達成しているが、
次年度は現場で使用する化学物質
等の使用や在庫管理等の注意点
や配慮についても打ち合わせして
いきたい。

経営
戦略

田
中

生産体制
（水処理システ
ムの提案と販
売）

●目標達成
環境ミーティング後に、顧客が求める水
処理システムについて日々の営業活動
において、情報を収集し環境に配慮し
たシステム及び省エネルギー化したシ
ステムを販売できるよう打ち合わせを
行っている。

電力使
用量
の

削減

田
中

電力使用量
削減

●目標達成
太陽光発電付現場事務所を設置し
削減に取組をおこなった。次年度も
取組計画に従い、節電を心がけた
い。

基準年度令和３年
度の0.6％削減

産業廃
棄物
の

削減

戸
村

産業廃棄物の削減

●目標未達成
受注した工事により産業廃棄物の
排出量も異なるため、仕方のない
ことではあるが、手順書に従い適切
な処理は行った。次年度も削減及
び適切な処分について取り組みた
い。

基準年度令和３年
度の0.6％削減



日建工業株式会社 環境経営システム組織図 
 

 役割・責任・権限 
社長 ・環境経営に関する統括責任 

・環境経営システムの実施及び管理に必要な、人、設備、費用、時間
能技術者を用意 

・環境管理責任者を任命 
・環境方針の策定・見直し及び全従業員へ周知 
・環境目標の設定を承認 
・代表者による全体の評価と見直しを実施 
・経営における課題とチャンスの明確化 
・環境経営レポートの承認 

環境管理責任者 ・環境経営システムを構築し、実施し、管理 
・法規制等の要求事項登録簿を承認 
・環境活動実施計画書を承認 
・環境活動の取組結果を代表者へ報告 
・環境経営レポートの確認 

環境事務局 ・環境管理責任者、ＥＡ２１推進会議の事務局 
・環境への負荷の自己チェック及び環境への取組の自己チェックの実
施 

・「環境関連法規等チェックリスト」の作成 
・環境目標・環境活動実施計画書原案の作成 
・環境活動実施計画の実績集計 
・環境関連の外部コミュニケーションの窓口 
・環境経営レポートの作成 

部門長 ・自部門における環境経営システムの実施 
・自部門における環境方針の周知 
・自部門の従業員に対する教育訓練の実施 
・自部門に関連する環境目標及び環境活動計画の実施及び達成状況の
報告 

・特定された項目の手順書作成及び運用管理 
・自部門の特定された緊急事態への対応のための手順書作成、テスト・

訓練・記録 
・自部門の問題点の発見、是正、予防処置 

全従業員 ・環境方針を理解と環境への取組の重要性を自覚 
・決められたことを守り、自主的・積極的に環境活動へ参加 

代表者（社長） 
増田 優男 

 

環境管理責任者 
 戸村 圭司 

環境事務局（常務） 
   田中 貴洋 
 

工
事
部 

倉
庫
含 

総
務
部 

 

営
業
部 
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環境関連法規その他規制事項の概要    この1年間に関係した法令等

環境法規制等の名
称

要求事項
遵守状況の確
認

判定

産廃収集・運搬業者及び産廃処理業者との契約 書類の確認

ﾏﾆﾌｪｽﾄの交付及び返送ﾏﾆﾌｪｽﾄの確認 遵守している

産業廃棄物管理表交付等報告書の作成 遵守している

建設ﾘｻｲｸﾙ法 請負契約書、分解解体の方法、解体工事費用の報告 書類の確認 ○

リサイクル法（資源
有効利用促進法）

発生抑制（施工方法、資材選択）、再利用、再生利用、再資源化努力
「再生資源利用計画」「再生資源利用促進計画」の作成・実施状況の記録

遵守している
該当なし

○

建設副産物適正処
理推進要綱

「再生資源利用計画」「再生資源利用促進計画」の作成・実施状況の記録 書類の確認 ○

騒音規制法 特定建設作業の市町村へ事前確認・届出書 該当なし －

振動規制法 特定建設作業の市町村へ事前確認・届出書 該当なし －

浄化槽法 法令点検の実施 遵守している 〇

フロン排出抑制法 機器の所有者（管理者）によるフロン漏洩点検 遵守している 〇

徳島県生活環境保
全条例

市町村長に特定建設作業実施届出書の提出 該当なし －

環境基本法 公害の防止等、廃棄物の適正処理、再生資源等の利用 遵守している ○

□　代表者の総括見直し

　　

□   主な環境関連法規制等の遵守状況

廃棄物処理法 ○

違反、訴訟等の有無

　　環境関連法規への違反は、ありません。なお、関係当局よりの違反等の指摘は、過去３年間ありません。近隣住民から
特に指摘はなく、また、訴訟等も同様に１件もありませんでした。

の為に、全員で取り組んでいきたい。

 エコアクション21を認証して12年が経過し、環境活動の取り組みも定着している。
年度毎の受注案件により、各項目の達成率にバラつきが発生するので、本年度は基準年度を
更新して、より比較しやすい数値となった。
 当社のような企業は受注工事内容や契約者（官公庁）により、各項目の目標値を達成でき
ない場合もあるが、取組み計画に従い適切な処理をおこない、削減へ向けて全社員で取り組みを
行いたい。

 なお、環境経営方針、環境目標及び環境経営計画、実施体制についての変更の必要はない。

 取組については、環境ミーティングにおいて教育・訓練内容を充実し、社員一人一人が環境
に対する意識を高め継続的改善を進める事で、目標を達成する為だけではなく環境経営と生活
に直結した活動を行い、また環境活動に対する良案があればどんどん提案し、日々の活動に
取り入れてもらいたい。
経営面での目標の達成を図りながら更なる環境活動の定着化を図り、継続的な改善の達成



環境活動の状況

徳島県ＯＵＲロードアドプト

みちピカ事業

県道121号線

吉成東線

ゴミの分別の徹底 環境の取組実績

社員に対してゴミの分別の啓発を行い、

分別回収を徹底しています。
全社員の目にとまるところに掲示し、環境への

取組を常に意識するように心がけております。


