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　≪環境理念≫

　　　　　　　　ナーク株式会社は、電気設備工事業としての事業活動において、

　　　　　　　常に環境保全を意識し、自然環境への影響に配慮しながら事業を

　　　　　　　行うことが重要であると認識しています。環境経営システムの構築

　　　　　　　及び運用を行うことにより、環境保全活動を自主的積極的に推進します。

　≪行動指針≫

　　　　（１）　　当社に、適用される規則制、当社が同意するその他の要求事項を遵守します。

　　　　（２）　　次の事項について具体的な環境目標・環境活動計画を定め実施します。

①　省エネルギーに取り組み二酸化炭素の排出量を削減します。

②　分別の徹底・リサイクルの推進につとめ廃棄物排出量を削減します。

③　節水につとめ水使用量を削減します。

④　社会貢献活動を積極的に行います。

⑤　環境に配慮した設計・工事につとめます。

⑥　化学物質使用量を適正に管理します。

　　　　（３）　　本方針を全社員に周知し、環境経営システムの継続的改善を進めます。

　

　      　制定日　　平成２１年１０月１日

　      　改訂日　　平成２４年　２月１日

　　ナ　ー　ク　株　式　会　社
　　　　代表取締役　中根　富夫 ２ページ

　　　　　　１．環　境　経　営　方　針



①事業所及び代表者　 ナ　ー　ク　株　式　会　社
　代表取締役　　中根　富夫

②所在地 〒471-0066

愛知県豊田市栄町７丁目４番地３
　　ＴＥＬ　０５６５－３３－６８１１

　　 　　ＦＡＸ　０５６５－３３－６７６１

③環境管理責任者・連絡先 環境管理責任者　　中根　治代

〒471-0066

愛知県豊田市栄町７丁目４番地３
　　ＴＥＬ　　０５６５－３３－６８１１

　　ＦＡＸ　　０５６５－３３－６７６１

    ｍａｉｌ　　narc@minos.ocn.ne.jp

④事業内容 電気設備工事業

⑤事業規模 ２０２４年
工事件数 ４８７件
従業員 ４名

延床面積

事業年度

⑥対象範囲 全組織：ナーク株式会社　　　活動：事業内容の通り
　

⑦対象期間及び発行日　２０２４年１月１日～２０２４年１２月３１日

３ページ

　２０２５（令和７）年　　３月　　３日発行

４８８．６１㎡
１月１日～１２月３１日

２．事　業　の　概　要

２０２２年 ２０２３年
４０３件 ３９７件

６名 ５名



３.実施体制の構築

　
作成日　　：　　２０２５年１月８日

作成者　　：　　中　根　　治　代

代表者

承認者　　：　　中　根　　富　夫

従業員数　：　　４人

環境管理責任者

ＥＡ２１事務局

ＥＡ２１担当

役割・責任・権限

　　環境経営方針の作成
　　環境管理責任者の任命
　　資源（人員・設備・費用等）の準備
    環境活動レポートの承認・発行
　　代表者による全体の評価と見直し

　　代表者に代わり、環境経営システムを構築・運用し、
　　その状況を代表者に報告する。
    環境活動レポートの作成

　　外部からの苦情等の受付と必要な対応及び結果の記録

　　環境関連文書及び記録の素案作成・管理等

　　ＥＡ２１取り組み実施
　　実施状況確認・記録・事務局へ提出

４ページ

ＥＡ２１担当

代表者 中根富夫　社長

環境管理責任者 中根治代

事務局 中根治代

日下　正樹
渡辺　　輝

※全従業員に対し、環境方針を理解し取組の重要性を自覚させ
自主的、積極的に環境活動に参加することを呼びかける。

役　　　割 担　当　者 責　任　・　権　限　

日下　正樹　　　渡辺　　輝

　３．ＥＡ２１実施体制図

中　根　　富　夫

中　根　　治　代

工　事　部

中根　治代



基準年度は２０１９年、２０２２年、２０２３年度の平均値とする。

*２０２５年度以降の中期目標は直近２０２２．２０２３．２０２４年の実績をベースに見直した。（６，７ページ）

*２０２８年度以降の中期目標は直近２０２５．２０２６．２０２７年の実績をベースに見直し予定。

事業所 現場

項目 基準年度値 目標
２０２４．

１～１２実績
評価

２０２５年度
　目標

２０２６年度
　目標

２０２７年度
　目標

３％減 1.94％増 １％削減 １％削減 １％削減

<電力の削減>

（ｋｗｈ)

３％減 36.21％減 １％削減 １％削減 １％削減

<ガソリン・軽油の削減>

（L)

二酸化炭素排出量削減 ３％減 30.2％減

<電力・ガソリン・軽油>

（kg-co2）

産業廃棄物 ３％減 29.33％減 １％削減 １％削減 １％削減

排出量削減

（kg）

廃棄物 ３％減 22.15％減 １％削減 １％削減 １％削減

排出量削減

（kg）

３％減 28％減 維持 維持 維持
水使用量削減

（㎥）

１００％ 地域　　 地域　　 地域　　

社会貢献活動推進 地域清掃活動 地域清掃活動 地域清掃活動 清掃活動 清掃活動 清掃活動

年４回実施 年４回 年４回 年４回実施 年４回実施 年４回実施

環境配慮 積極的提案 積極的提案 積極的提案

実施 実施 実施

　・電力使用量のｃｏ２排出係数は、中部電力Ｈ２４値　０．５１６ｋｇ－ｃｏ２／ｋｗｈ　を使用する。

　・二酸化炭素排出量は、電力（事業所）・ガソリン・軽油（現場）で ・化学物質は、ごく微量を在庫管理としていたが２０２４年度に

　　分けてある。 　　処分し、今後は購入しない。

　・水使用量は、上水使用（事業所）のみで総排出量とする。 ・中期目標の廃棄物は。

　・環境配慮は、担当者が担当得意先毎に実施中。数値化しない。     単位（ｔ）はわかりにくいので（ｋｇ）とする。

　・社会貢献活動は、実施月の第一月曜・朝に責任者指導のもと全員で行う。 ５ページ
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４．環境経営目標とその実績

○目標達成　　　△目標未達成　 中期目標*

△
6,351 6,160 6,474 6,213

1,449

41.67

3,968 3,849 3,504

1,149

32

積極的提案
実施

8,052 7,810 5,136 5,843
○

○

積極的提案
実施

○

40.42

1,160
〇

1,406 1,128

○

30

3,468

1,137

32

積極的提案
実施

○
32

3,5392,804
〇



2019年以降の短・中期目標の値については以下の考え方で試行。実施。
・短・中期目標値の見直しは3年毎を基本とする。
・基準値を直近3年間の実績ベース（2012年、2023年、2024年の平均値）とし、年1%づつ削減する。（水使用量は維持とする）
・2027年の実績が出た時点で3年間の実績ベース（2025年、2026年、2027年の平均値）
と比較し必要なら2028年以降の3か年目標値を設定します。

事業所 現場

項目 基準値 ２０２５年度
　目標

２０２６年度
　目標

２０２７年度
　目標

<電力の削減>

（kWh)

<ガソリン・軽油の削減>

（L)

二酸化炭素排出量削減

<電力・ガソリン・軽油>

（kg-co2）

産業廃棄物

排出量削減

（kg）

廃棄物

排出量削減

（ｋｇ）

水使用量削減

（㎥）

地域　　 地域　　 地域　　 地域　　

社会貢献活動推進 清掃活動 清掃活動 清掃活動 清掃活動

年４回実施 年４回実施 年４回実施 年４回実施

環境配慮 積極的提案 積極的提案 積極的提案

　・社会貢献活動は、実施月の第一月曜・朝に責任者指導のもと全員で行う。

６ページ

6,0886,150

32

3,504

1,149

3232

積極的提案

４．1　２０２５-２０２７年度の 環境経営中期目標

32

中期目標

6,276

5,725

16,651

5,784

16,823

6,213

5,843

16,994

3,575

1,172

3,468

1,137

5,902

17,166

3,539
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◎基準（平均）値　計算表

　　　　＊産業廃棄物、廃棄物の単位を排出量が少量のため、分かりづらいトンからキロとした。

事業所 現場

項目 平均値
（2025基準値）

２０２２年度
　実績

２０２３年度
　実績

２０２４年度
　実績

<電力の削減>

（kWh)

<ガソリン・軽油の削減>

（L)

二酸化炭素排出量削減

<電力・ガソリン・軽油>

（kg-co2）

産業廃棄物

排出量削減

（kg）

廃棄物

排出量削減

（kg）

水使用量削減

（㎥）

7ページ

＊2022.2023.2024年の実績より平均値を算出し、2025年からの基準値とする

直　近　３　年　　　　実　　績

5,869 6,486 6,474
6,276

6,833 5,738 5,136
5,902

19,094 16,850 15,55417,166

3,575 5,328 2,592 2,804

1,172 1,211 1,177 1,128

32 31 34 30



取組項目 活動内容 担当者 評価 次年度計画

二酸化炭素
の

排出量削減

　◎電気使用量の削減について　　

　　　・不要な電気、電源、冷暖房の温度管理を徹底しましたが、猛暑により７、８月の電気使用量が

　　　　大幅に増えたため１．９４％増で目標未達成となりました。

　　　・日々のチェック表から１ヶ月振り返りチェック表に変更（Ｈ２７より）して１０年たちましたが、

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　毎日チェックしていた時と同様に、削減意識を保つことができました。

       　　　　★定期的な点検、清掃を行いました★　　　　　　　　　

      ★目につく所にポスターを掲示し節電意識を高めました★　　　　　　　　　

　◎ガソリン使用料の削減について

　　　・現場への距離、仕事量の変動、１名減が大きな原因ですが３６．２１％減りました。

　　　・今後も、①②③活動を守ることに一人一人が心掛けて削減に励みたいと思います。

８ページ

５．主要な環境経営計画の内容と取組結果の評価

環境目標を達成するための環境経営計画と実施状況は以下のとおりです。　　○実施できた　△取組が必要

①冷暖房の設定温度見直し、標準化する
（冷房２５度・暖房２５度）

中根（治） △ 維持・継続

②使用時以外の場所は、消灯を徹底する 中根（治） ○ 維持・継続

③昼休み・残業・退社時の節電を徹底する 中根（治） ○ 維持・継続

④冷暖房機の清掃を、年２回実施する 渡辺 ○ 維持・継続

⑤長時間使用しないﾊﾟｿｺﾝ・ｼｭﾚｯﾀｰ等、電源オフ 各自 ○ 維持・継続

①アイドリング・ストップ 中根

○ 維持・継続
②エコ運転の実施
（急発進・急停止・空ﾌﾞｶｼ停止）

日下

③エアコン温度を気象条件に応じ
、こまめに調節する

渡辺



取組項目 活動内容 担当者 評価 次年度計画

廃棄物
の

排出量削減

　◎一般廃棄物の削減について

　　　・各自が分別できるようゴミ箱の上にシールを貼り分別の徹底を行いました。

　　　・２２．１５％削減で目標達成できました。

　◎産業廃棄物の削減について

　　　・チェック表により分別の徹底をしました。

　　　・仕事量が大きな原因ですが２９．３３％減で目標達成できました。

　　　・掲示物を工夫し更に分別の徹底、量の削減に励みたいと思います。

　　　　　　★年１回、工事部ＥＡ２１担当による産業廃棄物処理業者の作業等確認、点検★

取組項目 活動内容 担当者 評価 次年度計画

水使用量

の削減

　◎水使用量の削減について

　　　・出勤状況が大きく関係していると思いますが、

　　　　　全員が節水を意識して２８％減できました。

　　　・ポスターを定期的にかえて、よく見える位置に貼り

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　節水意識を高めました。

　　　・今後も年４回の点検を継続していきたいと思います。

９ページ

取組項目 活動内容 担当者 評価 次年度計画

①紙使用量の削減 中根（治） ○ 維持・継続

②紙排出量の削減 〃 ○ 維持・継続

③産業廃棄物の分別を徹底する 〃 ○ 維持・継続

①節水コマの設置 日下 ○

②水道元栓の開度調整 〃 ○ 継続

③水道配管からの漏水を点検する（年４回） 〃 ○ 継続



社会貢献活動 渡辺
の推進

　◎社会貢献活動の推進について

　　　・担当者がリーダーとなり、会社周辺の清掃を全員で行えた。

　　　・今後も年４回実施したいと思います。

　　★会社前道路の清掃★

取組項目 活動内容 担当者 評価 次年度計画

　◎環境配慮について

　　　・工事担当者の意識も高まり、環境に配慮した設計・工法が行えたと思います。

　　　・次年度も担当者が担当得意先、現場毎に考え積極的提案に努めます。

１０ページ

①会社周辺清掃（年４回）・担当の割当
○ 維持・継続

②点検票作成・チェック

環境配慮 ①担当会社毎、考える 工事部 ○ 維持・継続



（１）当社に関連する環境法規への遵守確認結果、違反はありませんでした。

（２）過去３年間にわたり、関係機関からの違反の指摘、指導等はありませんでした。

　　また、周辺住民からの苦情もなく、訴訟についてもありませんでした。

法規制等の名称 該当する活動 遵守状況

一般・産業廃棄物の分別

廃棄物処理法 保管管理・処理委託契約 ○

マニュフェストの管理

状況報告書

家電リサイクル法 家電品の適正処理 ○

アイドリングストップ義務

廃棄物の適正処理（現地確認）

フロン排出抑制法 フロンの適正処理

エアコン室外機の点検と記録

自動車リサイクル法 リサイクル費用の支払い ○

１１ページ

６．環境関連法規への違反・訴訟等の有無

愛知県条例 ○

Ｒ７．１月点検　　中根治代

○



　　【代表者は全体見直しに必要な情報を収集、環境管理責任者に報告を求め
システムの有効性・取組の適切性を評価する】

保存期間　：　　5年

作成者　：　環境管理責任者

作成日　：　令和　６年　３月　１日

　１．環境目標とその達成状況

・達成　　　　　 設定に問題　　　　有　・　無　

・未達成　 原因 電力使用量の増加は猛暑によるもの

　２．環境活動計画の実施状況

・取組に問題　　　　　 有　　・　　無
次年度の取組　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　３．環境関連法規の見直し・遵守状況

・見直し　　　　　　　　　有　　・　　無　　　　
遵守状況　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　４．審査結果情報

　５．外部からの苦情等の受付結果

・苦情等受付　　　　　 有　　・　　無

　６．問題点の是正予防報告

・是正 有　　・　　無

評価者　：　代表者
記載日　：　令和　５年　 ３月　１日

　<評価結果> １．環境経営システム　　　　　有効に機能している　　・　　機能していない
２．環境への取組み 適切　　・　　一部適切でない

　<変更判断・指示>１．環境方針の変更 有　　　・　　　無　
２．環境目標の変更 有　　　・　　　無　
３．活動計画の変更 有　　　・　　　無　
４．環境経営システムの変更 有　　　・　　　無　

・変更の理由

　<環境管理責任者への指示>

電力以外の削減に努力の成果が出ている。維持継続してほしい。

１２ページ

　７．代表者による全体の取り組み状況の評価及び見直しの結果

環境管理責任者による見直しに必要なコメント

代表者による変更の必要性の判断・指示


