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1.　組織の概要

1. 会社名   株式会社　オカノ

2.

延床面積：㎡ 従業員数：人

2,986 94

1,475 8

143 1

122 2

1,336 19

合計 4,726 124

3. 代表者名 代表取締役社長　與儀　盛輝

4. 設立年月日

＊㈱おきさんの高圧ガス販売・設備部門が分離独立

5. 資本金 42,700千円

6. 事業活動

産業用ガス販売、工作機械・工具及び環境関連機器の販売、産業用ガス関連設備及び機器・

防災設備・空調・衛生・消火・水道・下水道用及び機械設備の設計・施工・メンテナンスサービス、

自動車整備サービス、生命保険・損害保険の代理店業務

ガス関連

中部営業所 沖縄県嘉手納町屋良１０２２番地

事業所別内容 （対象事業所）  2023年6月1日現在

事業所 住　所

本社(本社・別館・第2ビル） 沖縄県那覇市安謝1丁目２３番８号

　　産業ガス、食品用ガス、ドライアイス、ガス・溶材関連商品販売

沖縄市営業所 沖縄県沖縄市知花4丁目1482番3

宮古営業所 沖縄県宮古島市平良字久貝６５９番５

北部営業所 沖縄県名護市字中山324番地1

1983年10月8日

ドライアイス加工・販売 ガス・熔材関連商品各種産業用ガス

- １ -



医療ガス

工事関連

環境関連

7. 代理店　 　　中部地区 　㈱中部自動車整備工場

　　南部地区 　(有)金泰工業

　　八重山地区 　(資)八重山自動車商会

　 ディーゼル車排ガス規制対応高品位尿素水、除菌・消臭水（ソリューションウォーター）

　　　　　　　　　 高圧ガスプラントの法定検査・設計・施工・メンテナンス、自動車整備、発電機整備

　　　　　　　　　　自動体外式除細動器（AED）の販売

　空調・衛生・消火・防災設備工事・防災設備メンテナンス、消防・防災関連商品の販売・

　医療ガス販売、医療ガス設備工事・メンテナンス,在宅酸素療法サービス

タンクローリー容器再検査 消火器販売・回収 火災警報器

ソリューション水製造・販売

医療ガス供給設備医療ガス供給設備

ディーゼル車排ガス規制対応

高品位尿素水（アドブルー）

在宅酸素療法

災害拠点病院受水槽八重山病

消防設備点検 車両整備 LNGガス貯槽設置工事

AED販売
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8. ㈱おきさん、大陽日酸㈱、能美防災㈱、㈱セントラルユニ、㈱モリタ、

大同火災海上保険㈱、㈱コーアツ、キンパイ商事㈱、㈱ダイヘン、

㈱沖縄日立、シンフォニアエンジニアリング㈱、三井住友海上

あいおい生命保険㈱　等

9. 事業年度

10. 事業規模

2018年度 2019年度 2020年度 2021年度 2022年度

売上髙 7,130 6,692 7,470 7,358 7,037

前期比増減 0.8 減 6.0 減 11.6増 1.5減 4.4減

従業員 148 157 163 172 124

99 102 106 105 94

49 55 57 67 31

*　前期比増減は前年度を基準とする。

11. 環境部会

環境管理責任者　： 金城 優典

部会長（医療部）　： 安里 剛

副部会長（エンジニアリング部）　： 宜保 淳

部会員　　： 川満 亮・前之園 康信・池宮城真理子・翁長 秀仁・相良 愛里・真栄城 明日香

12.

原國 政章

　（TEL）　098-867-1633　　（FAX）　098-868-0816　　ｈｔｔｐ：//ｏｋｉｎａｗａ-ｏｋａｎｏ.ｃｏ.ｊｐ/

業務推進室

主要取引先・特約店

2022年6月1日～2023年5月31日

社員（人）

契約・パート（人）

単位

百万円

人

％
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1. 実施体制（組織図、2023年6月1日現在）

人数

8

7

5

8

2

27

17
1 18

1

2

28

合計 124

2. 担当と役割 ※OXY・OMS(51名)は別会社になる為、今回より実施体制より除いた。

2.　実施体制

ガ
ス
部

1　課 （中部営業所）

2　課 （本社）

消　防　防　災　部 （第2ビル）

代
表
者

（
代
表
取
締
役
社
長

）

安
全
衛
生
環
境
管
理
委
員
会

医療サービス課 （本社）

環
境
部
会

環
境
管
理
責
任
者

医療ガス課 （本社）

（本社）

9

医
療
部

設
備
部

工　事　課 （別館）

医療設備課

北部営業所 （北部）

総　　務　　部 （本社）

宮古営業所 （宮古）

役　割 担当者 作　業　内　容

代表者 與儀 盛輝 　基本理念・環境経営方針の決定

環境管理責任者 金城 優典 　EA21代表責任・EA21全体管理及び指導・助言

事務局 業務推進室 　システム運用上の事務管理・全体的な指導・補佐

環境部会 役員・社員 　環境経営方針の作成、環境経営目標・計画の承認、実績の評価

各担当者 各部、課員 　各部門の環境経営計画立案・実施

14

ﾌﾟﾗﾝﾄｴﾝｼﾞﾆ
ｱﾘﾝｸﾞ課

(沖縄市営業所) 5

エ
ン
ジ
ニ
ア
リ

ン
グ
部

整　備　課 (沖縄市営業所)

事

務

局

1
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　　③社会貢献活動

6.企業活動を通じSDGｓ（持続可能な開発目標）への取組

※コロナウィルス感染予防を最優先に行動していきます。

宣  　　言　　　日︰ 2022 年 6月  1日

株     式     会     社   　 オ     カ     ノ

代 表 取 締 役 社 長　 與  儀   盛  輝

　　　ビーチクリーン活動、NAHAマラソン エイドステーション、児童職場見学、高校生職場体験

５.経営における課題とチャンス（リスクと機会）

　　　事業と環境とのかかわりを可能なかぎり幅広く考えます。（外部・内部・利害関係者）

　　②従業員や当社の事業活動を支える人々に方針を周知し活動を拡げます。

　　　環境教育、交通事故防止教育、防災訓練、エコドライブ教習

　　③ワークライフバランスを推進します。

　　　働き方改革、残業低減、年休消化、人員配置、多様性の尊重

４.地域・社会への貢献

　　①那覇市協働大使としての活動

　　　近隣の清掃活動、こども110番

　　②地元地域との共存

　　　通学区域におけるスクールガード、自治会活動への協力

　　　改正法令の周知、関連情報の収集

　　常に環境負荷が少ない製品を選定・使用し、廃棄時の法令遵守

④事業活動に伴いフロンガスを放出しないように空調機の点検・整備を行います。

　　法令を遵守し、常に環境負荷（地球温暖化防止）を考慮した活動

２.低炭素社会の実現

　　①事業活動における温室効果ガスの排出削減に取り組みます。

　　　電力、水、車両燃料

　　②エネルギー効率を改善することに継続的に取り組みます。

　　　省エネ機器の採用、省エネ行動の推進、エコ運転の推進

３.社会的ニーズへの対応

　　①環境に関わる法令規則等の遵守を徹底します。

③化学物質は環境負荷が少なくなるよう配慮し、適正に使用します。

3.　環境経営宣言

　　私たちオカノにとって製品サービスの安定供給とより良い品質の提供は重要な使命であり、

地域や社会、お客様の潜在的なニーズに積極的に応え、環境に配慮した事業活動の継続的

改善により低炭素社会の実現を目指し、持続的な目標を持って成長し続けます。

【環境経営方針】
１.環境負荷の削減

①資源のリデュース・リフューズ・リユース・リサイクルの４Ｒを推進します。

　　廃棄物の低減、抑制、分別、再利用する循環型事業所

②環境負荷の少ない資材等を選択するよう努めます。

　　資源再利用製品や環境汚染のより少ない製品の選択
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（2）環境項目実績推移

年度 2018 2019 2020 2021 2022
ガソリン  L 54,675 53,124 52,682 49,397 49,769
軽油 　　L 51,405 49,581 47,405 46,468 46,144
ＬＰＧ   ㎏ 565 0 0 0 0

燃料合計 L 106,645 102,705 100,087 95,865 95,913

総走行距離Ｋｍ 930,354 890,917 843,800 819,628 817,682

社員数（人） 148 157 163 172 124
車両台数（台）
(ハイブリッド車)

88
（9）

89
（9）

90
（9）

90
（9）

96
（14）

ガソリン燃費
km/L

11.4 11.2 10.7 10.9 10.9

軽油車
km/L

5.9 6.0 5.9 6.0 6.0

ＬＰＧ車(Km/kg) 5.0 - - - -

全車平均燃費
Km/L

8.7 8.7 8.4 8.5 8.5

年度 2018 2019 2020 2021 2022

二酸化炭素
排出量
（kg-CO2)

552,879 559,822 530,182 517,700 517,063

売上高
（百万）

7,130 6,691 7,470 7,358 7,037

社員数（人） 148 157 163 172 124

　①　自動車燃料の年度別、使用量・燃費の推移　

　②　二酸化炭素排出量と売上高の年度別推移

※2022年度はカーボンオフセット
　(2,000㎏)を含めると
　515,063㎏-CO2排出量となる。

0
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20,000

30,000

40,000

50,000

60,000

2018 2019 2020 2021 2022

燃料使用量

ガソリン L 軽油 L ＬＰＧ ㎏

燃料使用量は2021年度比で

ほぼ同等。燃費も変化なし。

【要因】

・コロナ禍落ち着きにより活動量

が前年とほぼ同等となった。

燃料使用量も前年と同等。

・ハイブリッド車両が増えている

が、カーシェアの活用がにぶく

燃費改善が進まず。

・今後は燃費の悪い小型貨物

や軽貨物の使用を抑え燃費の

良いハイブリッド車両使用割合

を増加すれば燃費改善が進む

と思われる。

5,000

6,000

7,000

8,000

500,000
520,000
540,000
560,000
580,000
600,000
620,000
640,000

2018 2019 2020 2021 2022

二酸化炭素排出量と売上髙

二酸化炭素

排出量

（kg-CO2)

売上高

（百万）

二酸化炭素排出量は2021年度

比で0.5%削減。(オフセット含)

売上髙は4.4%減少

【要因】

・昨年度同等の排出量となった。

年々外気温が上昇し、空調機

使用頻度も増加傾向にある。

今後目標達成には、オフセット

も加味し更なる工夫が必要と

思われる。
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消防避難訓練(本社:消火避難・中部営業所:AED取扱・沖縄市営業所:油流出　訓練実施）

コロナ禍も落ち着いてきており、少しづつ制限が緩和されております。

今後も可能な限り、社会貢献に推進していきます

5.環境活動 ・地域活動 ・ その他

社内バザーの開催。収益金

と募金を併せ¥205,530を

『沖縄こども未来プロジェ

クト』へ寄付しております。

切手収集ボランティアにて

那覇市福祉協議会へ使用済切

手の寄付をしております。

”SDGs”取組活動の一環

として社内バザーや

ボランティアBOXによる

寄付を行いました。

ボランティアBOX

NAHAマラソン

エイドステーション

3年振りにジョガー

をサポートする

事ができました。

社内バザーSDGｓへの取組

健康経営優良法人認定NAHAマラソンエイドステーション

-　8　-



2023年度

環境経営計画 活動評価 次年度環境経営計画

*使用量、総走行は前年と同じで
  あった為燃費も変わらなかった。
*燃費の悪い貨物車両が総走行距離
  の大半を占めている。

*全走行距離と使用量は微増
  だが、燃費は前年と同じ
  であった。

*冬場の気温が高い日は
  設定温度を1℃低くする。

*今年度は冬場(1月～3月)気温
低下がつづいた為目標値から
36.4％増となった。

*前年同様設定温度を1℃低くする。

*漏水チェックする。 *本社・各営業所でチェック済み *継続実施する。

*節水活動取組への
 意識づけと注意喚起

*洗車回数、他洗窓減により
  使用量削減となった。

*継続実施する。

*社員一人当たりの
  用紙使用量削減。

*目標値より3.7％減少した。 *無駄なコピー削減及び電子化の推進

*電子化推進する。 *電子化意識は向上している。 *継続実施する。

*資源ゴミの分別でリサイクル推進。

*ペーパーレスの推進。

*目標値より9.0％増加した。 *分別・削減・リサイクル率の推進。

*分別・管理・量の記録ができた *リサイクル紙と燃やす紙を分別する。

*目標値より1.4％増加した。 *排出物から金属を分別しリサイクルへ。

*種類・使用量の削減を
  推進する。

*燃料給油車整備が2台あった
  為、灯油使用量が倍となった。
*グリスを入れる機器を購入し
  作業効率が改善し使用量減。

*継続実施する。

*販売商品と販売数の増加 *アドブルー減少・空調服微増 *新規環境関連商品・顧客開拓

*遵守状況を年1回確認 *年1回、確認できた。 *継続実施する。

*訓練を年1回以上実施 *年2回、実施できた。 *同上

*月1回実施 *年間12回実施できた。 *同上

*全開校期間、立哨する *全開校期間、立哨できた。 *同上

*24時間対応する *24時間対応できた。 *同上

  ６.　環境経営計画とその評価、次年度環境経営計画

項   目
2022年度

二
酸
化
炭
素
排
出
量
削
減

車両ガソリン使用量
*安全運転講習・『燃費王』
  活用でエコ運転を継続し,
  燃費向上を推進する。
*適切なルート選定で効率的
  運転をする。
*部内でエコ運転の重要性
  を共有、実施。
*不用な荷物を降ろして車両
  を軽量化。

*安全運転講習・『燃費王』活用で
  エコ運転啓蒙活動を継続し、燃費向上を
  推進する。
*カーシェア車利用率80％以上を目指し、
  燃費の良い車を効率的に使用する。
*部内でエコ運転の重要性を共有、実施。車両軽油使用量

ガス湯沸器用LPG

電気使用量削減

*定時退社及びゆう活の
  実施を推奨する。

*定時退社の推奨を実施し、
  残業時間は22％減。

*継続し、定時退社及びゆう活の実施を推奨する。

*節電意識の向上を推進。
*北部・宮古自動販売機入替及び
  整備課溶接業務減の為
  全社使用量減となった。

*節電意識の向上を推進。
*空調機器使用効率化の推進。

リ
サ
イ

ク
ル

紙類・飲料容器・
金属・油・廃タイ
ヤ・廃消火器

*分別・管理・量の記録

省
資
源

水道水使用量削減

コピー用紙使用量
削減

廃
棄
物
削
減

一般：燃やすゴミ *分別・削減・記録する。 *目標値より3.2％減少した。

産廃：燃せないゴ
ミ（埋立処分）

*分別・削減・リサイクル
  率向上。

*分別・削減・リサイクル率低下 *排出物から金属を分別しリサイクルへ。

化学物質使用量の削減

環境関連商品販売

環境関連法規遵守

地
域
貢
献

近隣公園清掃

スクールゾーン立哨

こども110番の家
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7.環境関連法規等の遵守状況の確認及び違反・訴訟等の有無

証拠 判定

・委託基準：特別管理産業廃棄物収集運搬・処分の許可
　特別管理産業廃棄物処分の許可確認

許可証
マニフェスト

○

・特別管理産業廃棄物管理責任者の設置 届出書 ○

・委託基準：一般産廃収集業者の許可の確認
　産廃収集運搬・処分業者の許可の確認、契約

一般廃棄物(紙くず、弁当ガラなど)
産業廃棄物（廃プラ類・廃アルカリ・廃
油・木製パレット等）

総務部
整備課

契約書
許可証

○

・保管基準：周囲に囲いが設けてある、見やすい箇所に掲
示、飛散・流出等の発散がないこと

一般廃棄物・産業廃棄物保管場所の
区分
特別管理産業廃棄物の識別

本社
整備課

保管場所で
ある旨の掲
示

○

・マニフェスト交付
　B2・Ｄ票90日、Ｅ票180日以内に送付されない場合は30
日以内の市長への報告
　A、B2、D、E票の保管（5年間）
・前年度マニフェスト交付等状況報告

産業廃棄物（廃プラ類・廃ガラス・廃油・
木製パレット）

総務部
整備課

マニフェスト ○

水質汚濁
防止法

・油及び有害な化学物質の流出事故時の措置と届出
油水分離槽・廃油・
廃アルカリ（クーラント）

整備課　 事故無し ○

・第一種特定製品の定期（3年/1回）・簡易点検（3ｶ月/1回） 空調機（本社・中部・沖縄市・北部・宮古） 各事業所 点検記録 ○

・第一種フロン類充填回収業者による充填・回収

・フロン類回収時の委託確認書交付と再生・破壊証明書の保存
（3年間）

・使用届・保守点検 届出書

・定期水質検査 水質検査記録

毒物及び
劇物取締
法

・盗難／漏洩防止
・容器、貯蔵場所に表示
・事故･盗難時届出（警察など）---事故・盗難なし

ステンクリーン・
アンモニアガス

ガス部1・2課
事故
盗難無し

○

高圧ガス
保安法

・高圧ガス販売事業許可証（本社・中部）
・高圧ガス販売事業届（北部・宮古）
・高圧ガス容器置場や充てん容器は、容器置場の技術上の
　基準に従う。
・容器の定期検査
・冷媒ガス処分

ボンベ類の転倒防止、40℃以下
警戒標など

ガス部1・2課
北部営業所
宮古営業所

現場確認 ○

建設リサ
イクル法

・ 「廃棄物の減量推進及び適正処理に関する計画書」の提出
　（工事着手7日前まで）
・「廃棄物管理責任者」の選任・届出 掘削アスファルト・斫りガラ

設備部工事
課

完成検査
済証

○

消防法
（危険物
規制）

・届出を要する物質
圧縮アセチレンガス（40ｋｇ以上）貯蔵
取扱の届出

ガス部1・2課
北部営業所
宮古営業所

届出書
現地確認

○

消防法 ・防火管理 本社、消防訓練を年1回行う 本社 届出書 ○

騒音規制
法

・特定施設設置届出 コンプレッサー日常点検 整備課 届出書 ○

*遵守評価の判定欄　　〇：法規遵守されている。　　　×：法規遵守されていない。

*毎年定期的な遵守評価の前に制定、改正の確認を行う。普段から規制の動きに注意を払う。

委託確認書
引取証明書

○

浄化槽法
浄化槽委託契約書・浄化槽定期検査結果
表（北部・宮古）

北部営業所
宮古営業所

○

廃棄物処
理法

揮発油類・灯油類・軽油類・廃アルカリ
（クーラント）

整備課

フロン排出
抑制法 業務用空調機

業務用冷蔵庫・冷凍庫
エアドライヤ、冷水機

工事課
整備課
医療設備課

　　環境関連法規等の遵守状況の確認・評価の結果、環境関連法規等は遵守されており、関係当局

　からの違反等の指摘はありません。

                                      遵守評価日：2023年6月1日   判定者：業務推進室 原國 政章

法規制等
の名称

該当する要求事項
（対応すべき事項）

該当する設備・項目 担当部署

遵守評価
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8.代表者による全体の取組状況の評価及び見直しの結果

1.全体評価

2.見直し

　変更必要性

1 環境経営方針

2 環境経営目標及び環境経営計画

3 実施体制

4 その他（記録類）

『新型コロナウイルス感染症』は2023年5月より『5類感染症』へ移行する事になりました。感染対策は

個人の選択を尊重し、自主的な取組へとなりましたが、観光立県である沖縄において県内外への

人流に伴い、いつ感染拡大が起こるか見えない状況にあると思われます。その中で、我々オカノが

できる事として常に掲げている「医療ガスの安定供給」をベースに”持続可能なより良い社会”へ

尽くしていきます。また、地域社会への貢献を通じて社員一人一人がしあわせで、常に成長し

続ける企業を目指します。

2023 年 7 月 30  日

株   式   会   社   オ   カ   ノ

代表取締役社長   與 儀  盛 輝

　  有　・　無

　  有　・　無

　  有　・　無

5 その他（記録類） ・SDGs取組による社会貢献ができた。

見直し項目 有の場合の指示事項等

　  有　・　無

3 関連関係法規等の遵守状況 関連関係法規は遵守している。

4 外部からの環境に関する苦情や要望 環境に関する苦情・要望なし。

項　　目 評　　価

1 環境経営目標及び目標達成状況
新型コロナが5類へ移行し活動量も増える
中、目標達成には届かなかった。今後目標
達成に向け更なる工夫が必要である。

2 環境経営活動計画の実施及び結果
環境経営活動はほぼ実施できているが削減
目標には達していない。
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