
　

（対象期間2021年10月～2022年9月）

環境経営レポート

作成日2022年12月20日

株式会社 西都電機商会

５１期



1）名称及び代表者名
　　　株式会社 西都電機商会　　（せいとでんきしょうかい）　
　　　代表取締役　　近藤　浩之

2）所在地
本社
      福岡市博多区東比恵2丁目22番36号
　　　TEL：092-441-0005（代表）
広島営業所
　　　広島市安佐南区相田1-8-19 　
　　　TEL：082-962-8543 　
山口営業所 　
　　　山口県下関市幡生町1丁目8番30号 　
　　　TEL：083-222-1221 　
中四国営業所
　　　岡山県倉敷市児島小川1-4-5
　　　TEL：086-441-7343
関西営業所 　
　　　兵庫県宝塚市旭町2-3-18
　　　TEL：0797-26-7200
中部営業所（対象外）  東京営業所（対象外）
　　　岐阜県多治見市太平町1-47-2  　　　東京都墨田区緑4-4-11
　　　TEL：0572-56-0120  　　　TEL：03-5809-7340
　　　(2020年11月開設） 　　　(2022年3月開設）

3）創業及び設立
　　　創業　1958年（昭和33年）7月
　　　設立　1971年（昭和46年）11月

4）事業活動(内容）
非常用電源機器販売・施工サービス業務、フォークリフト販売・整備
溶接機修理サービス・部品卸販売業務

5）事業年度
毎年10月から翌年9月

　

6）環境責任者及び連絡先
  
　　　環境管理責任者　　　中川　伸一  
　　　TEL：092-441-0005  

7）事業の規模
売上高　1,310百万円（全拠点）

 

21 人 0 人 8 人 2 人 10 人 6 人

426 ㎡ 231 ㎡ 98 ㎡ 400 ㎡ 411 ㎡ 101 ㎡

7 台 0 台 4 台 2 台 5 台 3 台

事業活動：溶接機修理サービス・部品卸販売業務、
非常電源機器販売・施工サービス業務、フォークリフト販売・整備

※中部営業所は53期（2024年）審査時拡大予定
※東京営業所は55期（2026年）審査時拡大予定

対象範囲：本社、本社倉庫、広島営業所、山口営業所、中四国営業所、関西営業所

関西事業所 本　社 広　島 山　口 中四国

従業員

床面積

車両台数

8）認証・登録範囲

本社倉庫



　
株式会社西都電機商会は、溶接事業、非常電源設備事業を通じ、事業環境、住環境、
自然環境への負荷低減を常に意識し、継続的品質向上への努力により社会から頂い
た恩恵を還元すると共に、環境経営の継続的改善を実施します。

全般的取り組みとして

・二酸化炭素排出量削減のための最善の手法で、事業活動を行うものとします。
・環境負荷低減のため、光熱費削減に寄与する機器を積極的に導入します。
・朝礼等で繰り返し、不要不急の光熱機器不使用を社員に意識付けすることとします。
・効率的な仕事を目指すことで、勤務時間の低減を図ります。

環境保全への行動指針

環境に配慮した事業活動を行うにあたり、社員間で共有した現状の課題を克服する事が
より配慮が行き届いた仕事となる事を継続的に開催する社員教育の中で確認します。
「常に行動は人に見られている」という意識を全社員がもつことで、環境負荷低減のため
の自発的な行動を促す効果を標榜します。

①最善の手法で省エネに取り組み、二酸化炭素排出量の削減に努めます。

②廃棄物の削減と適正処理に努めます。

③水使用量の削減に努めます。

④化学物質使用量の削減・適正管理に努めます。

⑤省エネに貢献する機器を販売推進します。

⑥環境関連法規の遵守を全社員に社員教育の中で徹底させます。

⑦この環境経営方針は全社員に周知・徹底します。

制定日　2007年７月1日
改定日　2019年７月1日

株式会社　西都電機商会
代表取締役　近藤　浩之

２．環境経営方針



　
※中部営業所は53期（2024年）審査時拡大予定
※東京営業所は55期（2026年）審査時拡大予定

・環境経営ﾚﾎﾟｰﾄの承認

東
京
営
業
所

(

対
象
外

)

環境管理責任者・EA21事務局

　

関
西
営
業
所

　

中
部
営
業
所

(

対
象
外

)

　

全従業員

・事務所及び作業場の効率性と美化に勤める

・車両責任者は責任をもって車両管理を行う

・毎週月曜日に会社周辺の美化実施

・環境経営方針の理解と環境活動を積極的に行う

・全従業員を対象とした教育・訓練の実施

対象者 役　　割

社長

・環境経営に関する統括、課題とチャンスの明確化

・環境経営方針を策定・見直し

・環境管理責任者を任命

・ＥＡ21の全体的な取り組み状況の評価と見直し、指示を行う

・環境経営ｼｽﾃﾑの実施に必要な資源の準備

・環境保全に関する経営資源の提供

３．実施体制

・事務所内の啓発活動

代表取締役社長

本
　
社

　

山
口
営
業
所

　

広
島
営
業
所

　

中
四
国
営
業
所

環境管理責任者
・EA21事務局

・ＥＡ21を構築し維持する

・ＥＡ21の運用状況を社長に報告する

・環境経営ﾚﾎﾟｰﾄの作成、公開

・環境経営目標、計画の作成と進捗管理

・環境関連法規等取りまとめ表の作成



４．環境目標と実績
 

1）環境目標
環境に負荷を与える項目として二酸化炭素排出量、廃棄物排出量、水使用量が該当すると考えられる。
よって当社は以下のような削減内容と数値目標を掲げ実施する。

2）環境への負荷の現状

　

九州電力2018年度調整後排出係数0.347kg-CO 2/kWh

48期年間実績 51期年間目標 51期年間実績

kｇ－CO2 41,574 40,950 43,621  
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率93％

kｇ 1,283 1,264 1,733  
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率63％  

kｇ 5,353 5,273 634  
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率188％  

㎥ 118 116 130  
基準年 基準年の01.5％削減 目標達成率88％

千円 3,162 3,209 1,919 　
基準年 基準年の1.5％上昇 目標達成率60％

本社倉庫含む

中国電力2018年度調整後排出係数0.636kg-CO2/kWh

48期年間実績 51期年間目標 51期年間実績

Kｇ－CO2 29,781 29,334 26,684  
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率127％

kｇ 480 473 320 　
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率132％

kｇ 5,160 5,083 6,396 　
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率74％

㎥ 61.0 60.1 54.0  
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率110％

千円 0 600 0

  目標達成率％

 

中国電力2018年度調整後排出係数0.636kg-CO2/kWh

48期年間実績 51期年間目標 51期年間実績

Kｇ－CO2 20,673 20,466 23,506 　
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率85％

kｇ 111 110 347 　
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率-115％

kｇ 545 540 1,112 　
　 基準年の1.5％削減 目標達成率-6％

㎥ 34.0 33,7 33.0

　 基準年の1.5％削減 目標達成率102％

千円 0 600 0

   

 
 

環 境 配 慮 製 品 販 売

環 境 配 慮 製 品 販 売

中四国営業所
二 酸 化 炭 素 排 出 量

産 業 廃 棄 物 排 出 量

水 使 用 量

環 境 配 慮 製 品 販 売

広島営業所
二 酸 化 炭 素 排 出 量

産 業 廃 棄 物 排 出 量

水 使 用 量

一 般 廃 棄 物 排 出 量

一 般 廃 棄 物 排 出 量

本社
二 酸 化 炭 素 排 出 量

産 業 廃 棄 物 排 出 量

水 使 用 量

一 般 廃 棄 物 排 出 量



 

中国電力2018年度調整後排出係数0.636kg-CO2/kWh

48期年間実績 51期年間目標 51期年間実績

Kｇ－CO2 8,666 8,536 10,933

基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率72％

kｇ 60.0 59.1 60.0

基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率98％

kｇ 350 345.0 370 　
基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率93％

㎥ 76.0 74.9 122.0

基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率37％

千円 ― ― ―

 

 
　

関西電力2018年度調整後排出係数0.334kg-CO2/kWh

48期年間実績 51期年間目標 51期年間実績

Kｇ－CO2 10,334 10,179 16,209

基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率41％

kｇ 60.0 59.1 395.0

基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率-468％

kｇ 0 ― 4,779 　
　 　 　

㎥ 12.0 11.8 108.0

基準年 基準年の1.5％削減 目標達成率-715％

千円 ― 600 0

 

基準年 前期

48期実績 50期実績 51期実績

Kｇ－CO2 111,028 104,202 120,953

Kｇ 1,994 2,678 2,855

Kｇ 11,408 14,308 13,291

㎥ 301 388 447

千円 3,162 3,900 1,919

環境配慮製品とは：高輝度誘導灯、省エネ照明器具、LED照明等
　

環 境 配 慮 製 品 販 売

一 般 廃 棄 物 排 出 量

一 般 廃 棄 物 排 出 量

環 境 配 慮 製 品 販 売

合計
二 酸 化 炭 素 排 出 量

産 業 廃 棄 物 排 出 量

水 使 用 量

関西営業所
二 酸 化 炭 素 排 出 量

一 般 廃 棄 物 排 出 量

産 業 廃 棄 物 排 出 量

水 使 用 量

環 境 配 慮 製 品 販 売

関西営業所は2022年4月移転　それに伴う工事等にて環境負荷が増加

山口営業所
二 酸 化 炭 素 排 出 量

産 業 廃 棄 物 排 出 量

水 使 用 量



５．実績の推移

二酸化炭素排出量（Kｇ－CO2)

本社 中四国 広島 山口 関西
47期 44,018 25,281 16,275 13,320 －
48期 41,574 29,781 20,673 8,666 10,334
49期 42,922 32,206 19,043 10,316 10,049
50期 42,778 21,659 18,729 10,634 10,402
51期 43,621 26,684 23,506 10,933 16,209  

 

一般廃棄物排出量（㎏）

本社 中四国 広島 山口 関西
47期 1,165 500 114 60 －
48期 1,283 480 111 60 60
49期 1,410 360 280 60 88
50期 1,415 530 325 60 348
51期 1,733 320 347 60 395

水使用量（㎥）

本社 中四国 広島 山口 関西
47期 109 51 26 82 －
48期 118 61 34 76 12
49期 131 72 29 112 16
50期 118 63 29 133 45 　
51期 130 54 33 122 108
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６．次年度の全社環境経営目標
 

 
次年度（53期）の目標は（48期）を基準年とし改善させる。
　

 

基準年
48期 50期 51期 52期

2018.10～2019.9 2020.10～2021.9 2021.10～2022.9 2022.10～2023.9

kｇ－CO2 100,694 99,687 99,184 98,680
　

kwh 45,149 44,698 44,472 44,246
　

ℓ 15,579 15,423 15,345 15,267
　

ℓ 14,892 14,743 14,669 14,594
　

ℓ 468 463 461 459
　

kg 12.42 12 12 12
　

kg 1,934 1,915 1,905 1,895
　

kg 11,058 10,947 10,892 10,837
　

㎥ 289 286 285 283
　

千円 3,162 3,194 3,209 3,225
　

環境配慮製品の販売

一般廃棄物出量

産業廃棄物出量

水使用量

目　　標

項　目 単位

二酸化炭素排出量

電力使用量

ガソリン使用量

灯油使用量

軽油使用量

ガス使用量



７．環境経営計画 及び 取組結果とその評価 

　

取組の内容 本社 中四国 広島 山口 関西 次年度に向けて

事務所内の設定温度　夏期25～27℃　冬期20～22℃　

夏場の事務所内　ﾉｰﾈｸﾀｲでのｸｰﾙﾋﾞｽﾞ　6月～9月実施

電力消費量 不必要な照明は、こまめに切る

の削減 空調機のﾌｨﾙﾀｰ清掃実施

照明器具を省ｴﾈﾀｲﾌﾟへ順次切替える

節電ｼｰﾙの表示

法定速度を守り急発進・急ﾌﾞﾚｰｷを避ける

化石燃料消費量 ｱｲﾄﾞﾘﾝｸﾞｽﾄｯﾌﾟ励行

の削減 定期的なｴﾝｼﾞﾝｵｲﾙ交換・ﾀｲﾔ空気圧ﾁｪｯｸ

近場の移動手段として、公共機関・自転車の利用

【ｴｺﾄﾞﾗｲﾌﾞの推進】 遠方で機材・工具等必要ない場合は公共機関の利用

社用車の買替え時、燃費向上車へ極力買替え

廃棄物の削減　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　社内文書はｺﾋﾟｰ用紙の裏紙を再利用する

　　　　【ﾘｻｲｸﾙ活動の推進】 ｺﾋﾟｰ用紙の削減　裏紙をFAX用紙として再利用する

複数ﾍﾟｰｼﾞのｺﾋﾟｰは、両面印刷を行なう

段ボール・雑誌・ｶﾀﾛｸﾞ等　古紙のﾘｻｲｸﾙｾﾝﾀｰﾍ持参

ﾒﾓ用紙、封筒等の紙類は、ｼｭﾚｯﾀｰし梱包用緩衝材で使用

ﾍﾟｯﾄﾎﾞﾄﾙは、別途回収してﾘｻｲｸﾙｾﾝﾀｰへ持参

産業廃棄物は処分許可を受けた業者で処理する

特別産業廃棄物は処分許可を受けた業者で処理する

他の産業廃棄物に関しても適正に処分する

ﾏﾆﾌｪｽﾄによる管理の徹底

産業廃棄物管理票（紙ﾏﾆﾌｪｽﾄ）の交付等の状況を報告する

水道の蛇口を調整し、必要以上に使いすぎないようにする

出しっぱなしにしない

節水を啓発する表示

環境配慮商品の拡販をする

省ｴﾈ照明器具への切替促進

省ｴﾈﾗﾝﾌﾟの販売促進

高輝度誘導灯へ取替推進

ＳＤＳの保管

使用量の把握

　

教育訓練の実施

会社周辺の環境美化実施　（除草・清掃等）

　　評価　（達成率）　　◎：１００％以上　　○：８０％以上　　△：５０％以上　　×：５０％未満
　　数値目標無い目標の評価　〇：出来た　△：概ねできた　×：出来なかった

　全体の評価：従業員と仕事量の増加で目標達成は困難だと思われるが、目標を達成した事業所もあり取組を見習う。

× ×

〇

◎

◎

〇

◎

×

〇

〇

〇

×

―

〇

〇 〇 〇

〇

〇 〇

評　　価　

〇 ◎ 〇◎ 〇

換気しながら室内
設定温度の徹底。
必要のない電源こ

まめにOFF。

効率の良い移動
をして、エコドライ
ブ10の勧めを心掛

ける。

再生ゴミの分別。
会議資料のペー
パーレスを心掛け

る。

取組は出来ている
ので継続する。

手洗い時には水
量を調整し無駄な

水は流さない。

LEDへの切換えが
終わりつつあるの
で他の商品の拡

販を考える。

適正な使用量、管
理の継続。

継続する。

〇 ◎ 〇

△

〇 〇

☓ ☓

◎ × 〇

◎ ☓

二酸化炭素
削減の取組

△

環境経営目標

○

水資源投入量削減の取組
【節水活動】

産業廃棄物等取組

環境配慮製品の販売

環境教育・環境保全活動

化学物質使用量の削減

　
【適正管理】



８．次年度環境経営計画

　

取組の内容
事務所内の設定温度　夏期25～27℃　冬期20～22℃　

夏場の事務所内　ﾉｰﾈｸﾀｲでのｸｰﾙﾋﾞｽﾞ　6月～9月実施

電力消費量 不必要な照明は、こまめに切る

の削減 空調機のﾌｨﾙﾀｰ清掃実施

照明器具を省ｴﾈﾀｲﾌﾟへ順次切替える

節電ｼｰﾙの表示

法定速度を守り急発進・急ﾌﾞﾚｰｷを避ける

化石燃料消費量 ｱｲﾄﾞﾘﾝｸﾞｽﾄｯﾌﾟ励行

の削減 定期的なｴﾝｼﾞﾝｵｲﾙ交換・ﾀｲﾔ空気圧ﾁｪｯｸ

近場の移動手段として、公共機関・自転車の利用

【ｴｺﾄﾞﾗｲﾌﾞの推進】 遠方で機材・工具等必要ない場合は公共機関の利用

社用車の買替え時、燃費向上車へ極力買替え

廃棄物の削減　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　社内文書はｺﾋﾟｰ用紙の裏紙を再利用する

　　　　【ﾘｻｲｸﾙ活動の推進】 ｺﾋﾟｰ用紙の削減　裏紙をFAX用紙として再利用する

複数ﾍﾟｰｼﾞのｺﾋﾟｰは、両面印刷を行なう

段ボール・雑誌・ｶﾀﾛｸﾞ等　古紙のﾘｻｲｸﾙｾﾝﾀｰﾍ持参

ﾒﾓ用紙、封筒等の紙類は、ｼｭﾚｯﾀｰし梱包用緩衝材で使用

ﾍﾟｯﾄﾎﾞﾄﾙは、別途回収してﾘｻｲｸﾙｾﾝﾀｰへ持参

産業廃棄物は処分許可を受けた業者で処理する

特別産業廃棄物は処分許可を受けた業者で処理する

他の産業廃棄物に関しても適正に処分する

ﾏﾆﾌｪｽﾄによる管理の徹底

産業廃棄物管理票（紙ﾏﾆﾌｪｽﾄ）の交付等の状況を報告する

水道の蛇口を調整し、必要以上に使いすぎないようにする

出しっぱなしにしない

節水を啓発する表示

環境配慮商品の拡販をする

省ｴﾈ照明器具への切替促進

省ｴﾈﾗﾝﾌﾟの販売促進

高輝度誘導灯へ取替推進

ＳＤＳの保管

使用量の把握

　

教育訓練の実施

会社周辺の環境美化実施　（除草・清掃等）

産業廃棄物等取組

環境経営目標

二酸化炭素
削減の取組

環境配慮製品の販売

水資源投入量削減の取組
【節水活動】

【適正管理】
　

環境教育・環境保全活動

化学物質使用量の削減



９．環境経営計画に基づき実施した取組内容

本社の取組

二酸化炭素の削減
　 　
 
 
 
 
５１期
（対象期間2021年10月～2022年9月）
 
 
 
 

 
  

アコーディオンカーテンを取付け、 　　エコドライブ１０の勧めを掲示しエコ運転を促している。
人が居るスペースと居ないスペースを仕切り冷暖房の効率をあげる。
 
 　
　 　
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
サービス作業室の蛍光灯を撤去したLEDへ交換した。
（リユース）
　
　 　　　　節水活動
　 　 　
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
一部照明に人感ｾﾝｻｰを取付け節電をしている。 水量を調整して出し過ぎを防止。

　

コピー機を使用する前に
の掲示をしムダをなくす様に注意を促している。



中四国営業所の取組

①電力消費量の削減
①－１ ①－２
 
 
 
 
  
  
５１期
（対象期間2021年10月～2022年9月）
 　
 　

 
  

室内設定温度、節電を表示し注意を促す。 節電シールを貼り節電を促す。

 
②節水活動

　
 
 　
 　
 　 　
  

 　

 
 
 
 
 
 
節水表示をし注意を促す。 中四国営業所室内
　 　

　
　
　 　 　 　
　　

 
 
 

 
 
 
 
 
 中四国営業所外観
 
　 　



広島営業所の取組

①電力消費量の削減
①－１ 　
 
 
 
 
 
  節電
５１期 　
（対象期間2021年10月～2022年9月）
 　
 　

 
  

室内設定温度、節電を表示し注意を促す。 節電を啓発するシールを貼っている。

 
②節水活動 　

　
 
 　 　
 
 　 　
 

  

 
 
 
 
 
 
節水を表示し注意を促す。
　 　

　
　
広島営業所室内 　
　　

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
　 　

広島営業所外観



山口営業所の取組

①電力消費量の削減
①－１ ①－２
 
 
 
 
 
  
５１期
（対象期間2021年10月～2022年9月）
 　
 　

 
  

室内設定温度、節電を表示し注意を促す。 節電シールを貼り節電を促す。

 
②節水活動

　
 
 　
 
 　 　
 

 　

 
 
 
 
 
 
 
節水シールを貼り注意を促す。 　

　 　
　
　 　 　 　
　　

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
　 　

山口営業所外観



関西営業所の取組

①電力消費量の削減
①－１ ①－２

 
 
 
 
  
５１期
（対象期間2021年10月～2022年9月）
 
 　
 　

 
  

室内設定温度、節電を表示し注意を促す。 節電シールを貼り節電を促す。

 
②節水活動

　

 
 　
 　
 　 　
  

 　

 
 
 
 
  
節水表示をし注意を促す。 関西営業所室内

　 　

　
　
　 　 　 　
　　

 
 
 

 
 
 関西営業所外観
 
 
 
 
　 　



　

１０．環境関連法規などの遵守状況の確認及び評価の結果、
　　並びに違反、訴訟などの有無

当社が適用される下記の環境関連法規の遵守状況を確認した結果、違反はありませんでした。
また、周辺からの苦情や指摘もなく訴訟もありません。

【関連法規】

・ 福岡県・福岡市環境基本条例

・ 廃棄物の処理及び清掃に関する法律

・ RoHS（ローズ）指令

・ 騒音規制法

・ フロン排出抑制法

・ 消防法（山口営業所)

・ 高圧ｶﾞｽ保安法



１１．代表者による全体の評価と見直し・指示

1．評価及び見直しに必要な情報（環境管理責任者）

確　認

２．代表者による全体の評価及び見直し

拠点拡大により、特に水使用量などが対目標大幅未達となっております。
これは3期前が基準年で目標設定したことで、社員の目標達成への意欲が削がれる結果でもあります。
各拠点人員増加により、今後は一人当たりの数値で目標設定をしていく必要があると考えます。
ハード面では、高効率エアコンへの取替、排気ガス量の少ない車両への転換、
不使用部屋の消灯などは推進済み。
仕事際の良否は、現場においては、作業完了後の気遣い、
社内では、一人一人の社員の地道な心掛けが全体として環境への配慮への大きな成果となることでしょう。
環境への配慮のみならず、これからも縁あって当社に入社してきた社員の心の中を大切にしていきます。

３．指示

変更の必要性

無

無

無

無

無

無

項　　目 評　　価

環境経営目標及び目標達成状況

環境経営計画及び取り組み実施状況 継続していく

環境関連法規及び遵守状況 継続して取り組む

外部からの苦情等の対応 なし

是正・予防措置の実施状況

エコアクション２１の文書 記録・文書を作成

項目 有　の場合の指示

環境経営方針

環境経営目標

環境経営計画

実施体制

その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

外部からの苦情等の対応

✓
✓
✓
✓
✓
✓
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