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まえがき 

 

私たちは、“真心こめて より美しく”という当社のモットーが、環境へのや

さしさを追求していく根源であると考えます。 

人が生活するうえで欠かすことのできない建築物は、メンテナンスを行うこ

とで、衛生的な環境を維持することはもちろん、なおかつ美しさを保つことが求

められます。 

その際のさまざまな排出物の適正な処理が環境保全のうえでは重要となり、

また企業として事業を継続する上で常に意識しなければならない課題であると

考えます。 

本書の作成にあたり今後とも、地域の皆様やご支援をいただいておりますお

客様のご意見等を賜りたくお願い申し上げます。 
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環境経営方針 
 

株式会社三愛ビルサービスは、環境経営を事業の柱とし、 

全社を挙げて継続的な環境負荷の削減に取組むことを誓約します。 

次のテーマに取組みます 

★ 軽油・ガソリン及び電気の使用量の削減に努め 

二酸化炭素排出量を削減 

★ 廃棄物排出量の削減 

★ 水使用量の削減 

★ 産業廃棄物収集量の増加 

★ 関連する法令を遵守します     

令和元年６月 1 日 

 

株式会社 三愛ビルサービス 

代表取締役 平 沼  昇 
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会社概要（令和５年５月３１日現在） 

社  名  株式会社 三愛ビルサービス 本社 

代表取締役   平沼 昇 

設  立   平成 4年 6月 1日 法人設立 

資 本 金   10,000千円 

所 在 地   本社 〒321-0346栃木県宇都宮市下荒針町 3880番地 5 

TEL 028-649-3988  FAX 028-649-3109 

売 上 高  ３８９百万円（令和４年度） 

環境管理責任者氏名及び連絡先  薄葉 道弘  

     TEL 028-649-3988  FAX 028-649-3109 

事 業 内 容 ビルメンテナンス、産業廃棄物収集運搬、害虫防除 

 

《認証登録範囲》  

対象事業所   本社 

事 業 活 動   ビルメンテナンス、産業廃棄物収集運搬 害虫防除 

 

活動規模 単位 

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 

（R 元年６月～ 

R２年５月） 

（R２年６月～ 

R３年５月） 

（R３年６月～ 

R４年５月） 

（R４年６月～ 

R５年５月） 

従業員数 人 ４６ ４６ ４８ ４６ 

床面積 ｍ2 573 573 ５７３ ５７３ 

土地 ｍ2 1539 1539 １５３９ １５３９ 

産業廃棄物処理量 ｋｇ 265,400 254,847 244,560 ２６５，９２５ 

産業廃棄物 

取扱件数 
件 592 587 617 ６６９ 

産業廃棄物用 

車輌台数 
台 3 3 ３ ３ 

一般車輌台数 台 33 34 ３４ ３５ 
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事業内容  

●ビルメンテナンス  

【日常清掃・定期清掃・特殊清掃】 

カーペットクリーニング・床清掃・ガラ

スサッシ清掃・貯水槽清掃・エアコン清

掃・グリストラップ清掃・排水管洗浄・

管内内視鏡調査・厨房ダクト清掃・カン

バン清掃・外壁清掃・浴室清掃・雨トイ

清掃・路面清掃・ハウスクリーニング他 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●産業廃棄物収集・運搬        ●空気環境測定 

 

 

 

●害虫防除 

ゴキブリ防除・クモ忌避・ダニ防除・ねずみ防除・歩行性害虫防除 

 

 

 

（カーペットスチーム洗浄車） 
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産業廃棄物収集運搬業の概要 

許可の内容 

許可自治体 許可番号 許可年月日 許可有効年月日 事業の区分 廃棄物の種類 

栃 木 県 00900117009 平成 27.3.30 令和 7.3.29 積み替え保管を除く 汚泥、廃油、廃プラ等 

埼 玉 県 01101117009 令和 2.4.13 令和 7.3.27 積み替え保管を除く 汚泥、廃油、廃プラ等 

福 島 県 00707117009 令和 2.8.21 令和 7.7.4 積み替え保管を除く 汚泥、廃油 

茨 城 県 00801117009 令和 3.1.5 令和 7.9.4 積み替え保管を除く 汚泥、廃油 

群 馬 県 11000117009 令和 5.5.22 令和 10.5.21 積み替え保管を除く 汚泥、廃油、廃プラ等 

 

 

産業廃棄物の収集実績 

期  間 件数 収集実績（㎏） 

平成２１年６月～平成２２年５月 ３８６ ２３２，３１０ 

平成２２年６月～平成２３年５月 ４２３ ２１７，４３０ 

平成２３年６月～平成２４年５月 ４２１ ２４２，７４７ 

平成２４年６月～平成２５年５月 ４３３ ２０７，３４０ 

平成２５年６月～平成２６年５月 ３６９ ２４６，４６０ 

平成２６年６月～平成２７年５月 ４１１ １５２，７８７ 

平成２７年６月～平成２８年５月 ３９３ １３０，５４０ 

平成２８年６月～平成２９年５月 ４３５ １５８，９７９ 

平成２９年６月～平成３０年５月 ５０２ １７９，７１１ 

平成３０年６月～令和元年５月 ５６１ ２３０，８９０ 

令和元年６月 ～ 令和２年５月 ５９２ ２６５，４００ 

令和２年６月 ～ 令和３年５月 ５８７ ２５４，８４７ 

令和３年６月 ～ 令和４年５月 ６１７ ２４４，５６０ 

令和３年６月 ～ 令和４年５月 ６６９ ２６５，９２５ 
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施設等の状況 

 収集運搬車輌の種類 

運用開始 車輌登録番号 車輌の種類 積載量 

平成２９年８月 宇都宮 800 す 94-28 いすゞ汚泥吸引車 ３ｔ 

平成２６年３月 宇都宮 800 す 74-41 ヒノ汚泥吸引車 ３ｔ 

令和３年１１月 宇都宮 830 せ 31-15 いすゞ吸引車 ３ｔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

（産業廃棄物汚泥回収車輌） 

 

               

  

収集運搬処理料金 

  収集運搬料金は、運搬距離・回収形態等により異なりますのでその都度見積りを 

させて頂きます。当社担当までご連絡下さい。無料にて見積りいたします。 

    

連絡先：℡028-649-3988（担当 飯塚） 
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環境管理組織図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 責 任 と 権 限 及 び 役 割   

（１）代表者：経営層として、当システムの運営に必要な資金・人材・物質を準備する

責任と環境管理責任者を任命する権限を持つ。 

（２）環境管理責任者：環境経営システムを適正に維持・運営するための権限を持ち、

環境活動に関する情報等を全従業員に周知し、活動結果と情報を必要に応じ代表

者に報告し、経営者の見直しの結果等による指示等を実行する責任がある。 

（３）環境推進員：環境管理責任者の指示により環境情報をグループ員に周知し環境目

標の達成のため活動を推進する責任と、結果を環境管理責任者に報告する責任が

あり、環境活動推進に必要な権限を持つ。 

（４）従業員：環境推進員の指示により環境目標を達成するための活動を推進する責任

を持つ。 

（５）環境委員会の役割：環境委員会は代表者・環境管理責任者・環境推進員・事務局

で構成し、環境への負荷、取組を自己チェックし当社の“重要な環境影響を及ぼ

す環境側面”を抽出する。開催は適宜環境責任者が招集し当社の全般的な環境問

題を検討し、対応を方向付ける。 

（６）事務局の役割：環境管理責任者をサポートし環境マネジメントシステムを推進す

る。社外からの環境に関する苦情や要望等の受付及び記録を行う。法規制等の外

部文書の保管、該当する記録の管理保管を行う。 

代表者 平沼 昇 

環境管理責任者 

薄葉 道弘 

環境委員会 

事務局 

生山綾子 

総務部 
環境推進委員 
小田えり子 

営業部 
環境推進委員 

秋元強 

業務部 
環境推進委員 
矢口空学 
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環境目標と今年度の活動結果 

 

今年度目標 実 績 
判

定 
達成状況の評価 次年度の計画 

二酸化炭素排出量の削減 

１６３，５７６㎏ 

 

⇒１６０，６６８kg 
〇 

ガソリン・軽油使用量

の目標達成により二酸

化炭素の目標も達成す

ることができた。 

環境にやさしい運

転の呼びかけ 

電気使用量の削減 

１８，８０８kＷh 

 

 

⇒２３，８５３kWh 

※二酸化炭素排出係数 

0.428 

× 

昨年度に比べ電気使用

量が増加した。節電を

心掛けるようにした

い。 

節電を心がけた 

活動の継続 

燃料使用量の削減 

・ガソリン使用量 

 ２２，９２０ℓ 

・軽油使用量 

  ３８，６４４ℓ 

 

 

 

⇒ ２２，３８４ℓ 

 

⇒ ３８，１８４ℓ 

 

〇 

〇 

目標は達成できた。そ

の結果に甘えず引き続

きエコドライブを心掛

けることを忘れないよ

うにすることが大切と

感じる。 

エコドライブの啓

蒙。 

 

運行ルートの適正

化 

廃棄物排出量の削減 

５，８６５㎏ 

 

⇒ ４，０９３kg 
〇 

順調に目標を達成でき

た。 
ごみの分別の徹底 

水使用量の削減 

４３４㎥ 

 

⇒ ４０９㎥ 
○ 

洗濯機の適正な使用を

心がける等の結果、目

標を達成できた。 

節水の継続 

化学物質使用量の削減 

１６２㎏ 

 

⇒ １３７kg 
〇 

目標を達成できまし

た。 

洗剤の適正な使用

量を徹底する 

産業廃棄物収集量の増加 

２７３，３６２kg 

 

⇒２６５，９２５kg 
× 

目標は未達だったが、昨

年度比で収集量は増加

している。 

営業活動の強化 
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来年度の数値目標 

 

 

 
基準年度 

（令和４年度） 

長中期目標 

（令和７年度まで） 

来年度 

(令和５年度)目標 

環境目標 
（令和４年６月 

  ～令和５年５月） 

（令和５年６月 

  ～令和８年５月） 

令和５年６月～ 

  令和６年５月 

二酸化炭素 

排出量の削減 
１６０，６６８kg 

令和５年度比３％削減 

１５５，８４８kg 

令和５年度比１％削減 

１５９，０６１ｋｇ 

電気使用量 

の削減 

 

２３，８５３kWh 

 

令和５年度比３％削減 

２３，１３７ｋＷｈ 

令和５年度比１％削減 

２３，６１４kＷｈ 

ガソリン使用

量の削減 

 

２２，３８４ℓ 

 

令和５年度比３％削減 

２１，７１２ℓ 

令和５年度比１％削減 

２２，１６０ℓ 

軽油使用量 

の削減 
３８，１８４ℓ 

令和５年度比３％削減 

３７，０３８ℓ 

令和５年度比１％削減 

３７，８０２ℓ 

廃棄物排出量 

の削減 
４，０９３kg 

令和５年度比３％削減 

３，９７０ｋｇ 

令和５年度比１％削減 

４，０５２ｋｇ 

水使用量 

の削減 
４０９㎥ 

令和５年度比３％削減 

３９７㎥ 

令和５年度比１％削減 

４０５㎥ 

化学物質 

使用量の削減 
１３７kg 

令和５年度比３％削減 

１３３ｋｇ 

令和５年度比１％削減 

１３６ｋｇ 

産業廃棄物 

収集量の増加 
２６５，９２５kg 

令和５年度比３％増加 

２７３，９０３ｋｇ 

令和５年度比１％増加 

２６８，５８４ｋｇ 
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環境活動の内容 

〇省エネ活動の実施 

・車輌の暖機運転を最小限にしエコドライブを実践し燃費の向上を図る。 

・ＬＥＤ照明の導入 ・人感センサー設置による照明の消し忘れ防止 

・省エネタイプのエアコンの導入 

・不要な照明の消灯 

 

〇事務所の冷暖房設定温度の適正管理 

 

〇ごみ等廃棄物の分別の徹底 

・適切な分別廃棄 

・空容器の有効利用 

 

〇紙の使用量削減による省資源対策 

・使用済み封筒の再利用 

・機密文書を除く文書類の裏面利用率を向上 

・ミスプリントの削減 

 

〇水使用量の削減と水質管理 

・洗濯機ならびに洗濯洗剤の適切な使用 

・浄化槽の水質適正管理 

 

〇化学物質使用量の削減 

・作業用洗剤の使用量の適正化 

・アルカリイオン水の使用 

 

〇環境に配慮した製品の使用 

・物品購入の際は、エコマーク商品など環境に配慮した 

製品を積極的に選択 

 

〇事業活動を通しての環境活動 

・「産業廃棄物収集量の増加」に重点的に取り組む。 
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地下排水の水質管理 

当社から排出される排水で特に気をつけなければならないのは洗濯に使用し

た汚水です。それらの中には化学物質が含まれる場合があり、それらはすべ

て浄化槽を経て地下浸透枡で処理しています。作業後の備品などを洗浄した

排水についても社内で話し合い適正に処理を行うようにしています。 

栃木県条例によりＢＯＤ、ＣＯＤの水質基準値は各 20.0 以下であり、地下

水環境からも水質管理に十分な配慮が必要であります。当社は２ヶ月に１回

の割合で自主検査を実施してまいりました。 

結果は下記グラフの通りであり、両項目とも基準値以下でした。 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

自主検査による検査値の実績 （基準値はどちらも２０．０以下） 
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環境関連法規への違反及び訴訟等の有無 

 
対象となる主な環境関連法規 
 

法令等の名称 対象となる業務等 主な遵守事項 
遵守 
状況 

建築物における衛

生的環境の確保に

関する法律 

・建築物清掃業 

・建築物貯水槽清掃業 

・建築物排水管清掃業 

・建築物鼠昆虫防除業  

 他 

・清掃による衛生的環境保持 
・水質基準を満たした飲料水
の供給 

・害虫の発生や侵入の防止 
・排水設備の適切な管理 
 他 

○ 

廃棄物の処理及び

清掃に関する法律 
・産業廃棄物収集運搬業 

・産業廃棄物委託契約の締結 

・マニフェストの適正管理 
○ 

 

（１） 当社に関わる環境関連法規についての違反及び訴訟等は、 

平成４年設立依頼30年間一度もありません。 

   また、関係当局よりの違反等の指摘も一切ありません。 

引続き環境関連法規を遵守してまいります。 

 

（2） 地域住民及び関連機関等からの苦情もありませんでした。  

                                                            以上 

 

 

代表者総評（今後の方向性） 

今年度の活動の結果は２項目において環境目標を達成することができませ

んでした。特に電気使用量は目標値を大きく超過しているので、より節電を

心掛けた活動を行っていく必要があると感じます。 

今後も環境保全という観点から引き続き地道に活動に取り組んでいくこと

が大切と考えます。 

これからも持続可能な社会の実現に向けて協力できる活動を継続して行え

るよう希望いたします。 


